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Sehr geehrte Damen und Herren,

mit einer kleinen, pandemiebedingten Verspadtung
halten Sie nun unseren aktuellen Tatigkeitsbericht
in den Handen. In den letzten drei Jahren gab es
viel Grund zur Freude, aber auch zur Trauer. Wir
haben das 60. Jubilaum des Anwerbeabkommens
zwischen Deutschland und der Turkei gemeinsam
mit Gasten wie Herrn Bundesprasident Steinmeier
und seiner Exzellenz dem Turkischen Botschafter
Sen grol3 gefeiert. Der Festakt war eine gute Gele-
genheit, einen kritischen Blick auf das Vergangene
000 00D Onungsvollen Blick auf das Zukunftige
zu werfen. Den Moment, stolz zurlckzublicken
und uns an die wichtigsten Meilensteine unserer
eigenen Arbeit und Geschichte zu erinnern, hat
uns auch unsere Feier zum 25. Geburtstag der
Turkischen Gemeinde in Deutschland geboten.

Es tut gut, sich ab und an vor Augen zu fuhren,
wie aus einem BedUrfnis nach Mitgestaltung nach
und nach ein etablierter Bestandteil der deutschen
Zivilgesellschaft geworden ist, der wir heute sind.
Auch wenn sich in den letzten Jahrzenten vieles
positiv entwickelt hat, hinken wir als Migrations-
gesellschaft in den Bereichen Reprasentanz,
Teilhabe und Antidiskriminierung immer noch
hinterher. Viele positive Entwicklungen gehen
nicht weit genug, bei anderen Problemen sind

wir heute nicht weiter als vor 30 Jahren.

Gerade das Thema Rassismus beschaftigt uns leider
immer noch taglich. Falle von institutionellem
Rassismus, Rassismus innerhalb von Behdrden
und rechtsextreme Anschlage haben unser

Sayin hanimefendiler
ve beyefendiler,

pandemiden kaynaklanan ufak bir gecikmeyle de
olsa, giincel Calisma Raporumuzu su an eliniz-

de tutmaktasiniz. Son Ug yilda sevindirici pek

cok sey yasandi, ama UzucU gelismeler de eksik
olmadi. Almanya ile Turkiye arasindaki isgtict
Anlasmasi'nin 60. yildénumund, aralarinda Sayin
Cumhurbaskani Steinmeier ve Ekselanslari Turkiye
BuyUkelcisi Sen'in de yer aldigl konuklarimizla bir-
likte buyuk bir térenle kutladik. Bu vesileyle, hem
elestirel bir bakisla ge¢miste yasananlari gozden
gecirme hem de umut dolu bir bakisla gelecekte
yasanabileceklere bakma firsatimiz oldu. Almanya
Turk Toplumu'nun 25. dogum yildéndmu
kutlamalari ise faaliyetlerimizin ve kat ettigimiz
yolun belli bash kilometre taslarini gururla
andigimiz anlarla doluydu. Toplumun
sekillendirilmesinde pay sahibi olma ihtiyacindan
hareketle, giderek nasil da Alman sivil toplumunun
ayrilmaz bir parcasi haline geldigimizi arada bir
hatirlamak insana iyi geliyor. Gegctigimiz on yillar
icinde olumlu yonde pek ¢cok gelisme kaydetmis
olmakla birlikte, temsil, katim ve ayrimcilik
konularinda bir go¢ toplumu olarak hala agir aksak
ilerledigimizi sdyleyebiliriz. Yasanan olumlu
gelismelerin bircogunda yeterince ilerleme
saglanamiyor, bazi konularda ise 30 yil dnce nere-
deysek bugln hala oradayiz.

Ozellikle irkgilik meselesi maalesef hala giinde-
mimizi isgal etmeyi strduruyor. Kurumsal irkgilik,
kamu dairelerinde gorulen irkgilik vakalart ve
asiri sagcllarin gerceklestirdigi saldinlar, son g
yilda iligkilerimize fazlasiyla damgasini vurdu:



Zusammenleben in den letzten drei Jahren stark
gepragt: der Mordanschlag auf Walter Lubcke,
die Anschlage von Halle und Hanau, der NSU 2.0,
rechtsextreme Gruppen in der Polizei und beim
Militar - all diese Ereignisse haben sich in unser
kollektives Gedachtnis eingebrannt. Sie reihen sich
ein in eine lange Liste schmerzhafter Erfahrungen
und sind Mahnung und Erinnerung fur uns und
unsere unermudliche Arbeit gegen Rechtsextre-
mismus und Rassismus, hin zu einem friedlichen
Zusammenleben in der Migrationsgesellschaft
Deutschland.

Dank unserer lauten Zivilgesellschaft und den
sozialen Medien kann Rassismus immer schneller
aufgedeckt und der Druck auf die Verantwort-
lichen erhoht werden. Wir merken im Zuge
unserer Tatigkeiten, dass die Stimmen von
Migrant*innenorganisationen wie der Turkischen
Gemeinde in Deutschland immer wichtiger fur
Akteur*innen in der Politik werden. Der aktuelle
Koalitionsvertrag und die Signale aus den unter-
schiedlichen Bundesministerien stimmen uns
positiv auf die wachsende Wertschdtzung und
Einbindung von Migrant*innenorganisationen

in politische Prozesse - eine gute und zwingend
notwendige Entwicklung.

Das Motto unseres diesjahrigen Bundeskongresses
,Migrationsgesellschaft Deutschland: Gemeinsame
Verantwortung - Gemeinsame Zukunft” beschreibt

Walter Lubcke cinayeti, Halle ve Hanau saldirilari,
NSU 2.0 saldirilari, polis teskilati ve ordudaki asiri
sagcl gruplar - tim bu olaylar kolektif bilincimize
kazindl. Yasadigimiz aci deneyimlerin uzun
listesindeki yerlerini aldilar ve go¢ toplumu
Almanya’da huzur ve baris icinde bir birlikteligin
saglanmasi yolunda yorulmak bilmek-sizin
surdurdugumuz asir sagcilik ve irkcilik karsiti
calismalarda bizler icin birer uyari ve hatirlatma
niteligi tasiyorlar.

Sivil toplumumuzun sesinin artik daha yuksek
cikmasl ve sosyal medyalar sayesinde irk¢ilik her
gecen gun daha cabuk fark edilir ve yetkililere bu
yonde daha yogun baski uygulanabilir hale geldi.
Siyaset arenasindaki aktorlerin Almanya Turk
Toplumu gibi gocmen drgutlerinin sesini gittikce
onemsemeye basladigini calismalarimiz esnasinda
gbzlemlemek-teyiz. YUrurlukteki koalisyon
anlasmasi ve cesitli federal bakanliklardan
aldigimiz sinyaller, go¢men Orgutlerinin gerek bu
yapllar itibarinda gerekse siyasi streclere dahil
edilmelerinde artis oldugunu mujdeler nitelikte ki
bu glzel ve nicedir olmasi gereken bir gelisme.

Bu seneki federal kongremizin “Go¢ Toplumu Al-
manya - Ortak Sorumluluk - Ortak Gelecek” baslig|
altinda gerceklestirilecek olmasi, benimsedigimiz
hedef ve yaklasimi da tanimliyor. Siyasi dUzeydeki
yetkililerle stregelen is birliklerimizi gt¢lendirmek-
le kalmayip bundan boyle sivil toplum aktorleriyle

unser Ziel und unsere Herangehensweise. Wir

sehen nicht nur die Notwendigkeit, starker mit den
Verantwortlichen auf politischer Ebene zusammen-
zuarbeiten, sondern auch die Zusammenarbeit
mit anderen Akteur*innen der Zivilgesellschaft zu
intensivieren. Ein gutes Beispiel ist die gemeinsame
Arbeit im Rahmen der Bundeskonferenz der
Migrant*innenorganisationen und der kritischen
Begleitung des Kabinettsausschusses zur Bekamp-
fung von Rechtsextremismus und Rassismus

oder auch im Rahmen des Kompetenznetzwerks
fur das Zusammenleben in der Migrationsgesell-
schaft, das 2020 gegrindet wurde und aus sechs
Organisationen besteht. Gemeinsam sind unsere
000DD0OO0ODDOODORDD dss groler.

26,7 % der Menschen in Deutschland haben
Migrationsgeschichte, Tendenz steigend. Ihre
Interessen wahrzunehmen und mitzudenken
wird aus demokratietheoretischer Sicht immer
erforderlicher. Wer zukinftige Wahlerinnen und
Wahler Uberzeugen und Wahlen gewinnen will,
muss dieses Wahler*innenpotential bertcksichti-
gen. Wir werden also auch in Zukunft Malinahmen
fur eine rassismusfreie und chancengerechte
Gesellschaft fordern, erarbeiten und kritisch
begleiten. Aber nun wunschen wir Ihnen und
Euch erstmal eine angenehme und inspirierende
Lekture!
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yapilacak ortak calismalara da agirlik vermemiz
gerektigi inancindayiz. Nitekim, Federal Go¢men
Orglitleri Kongresi cercevesinde ortaklasa yurditi-
len faaliyetlerde olsun, asiri sagcilik ve irkgilikla mu-
cadeleyle ilgili kabine komisyonunun calismalarin
elestirel bir yaklasimla izlerken olsun veya 2020
yilinda altr érgutun bir araya gelmesiyle hayata
gecirilen Gog Alan Bir Toplumda Birlikte Yasamak
Yetkinlik AgI kapsamindaki calismalarda olsun, bu
is birliginin birbirinden glizel érneklerini yasadik.

Elele verince sesimiz glg¢leniyor ve etkimiz artiyor.

Almanya’da yasayanlarin yizde 26,7'si go¢cmen
kokenlidir ve bu oran giderek artmaktadir.
Dolayisiyla demokratik kurallar agisindan
bakildiginda gogmen kokenlilerin gereksinimleri-
nin dikkate alinmasi ve gozetilmesi giderek daha
da zorunlu hale gelmektedir. Gelecegin se¢cmen-
lerini ikna edip secimleri kazanmak isteyen herke-
sin artik bu se¢men potansiyelini ciddiye almasi
gerekiyor. Ve biz irk¢iigin olmadig|, firsat esitliginin
yasandigl bir toplum yaratmak igin alinmasi gere-
ken onlemleri talep etmeyi, bu yolda ¢alismayi ve
elestirel bir gdzle bunun takipgisi olmayi gelecekte
de sUrdurecegiz. Fakat simdi sizleri raporumuzla
basbasabl0 00000000000 Dokdiralar
diliyoruz.

Atila KaraborklU



Wer wir sind
23172

Bundesvorsitzende
Genel baskanlar
Atila KaraborklU

Gokay Sofuoglu

Geschaftsfihrender
Vorstand

Yiritme kurulu
Cansu Kapli

Ahmet GUnes

Yasemin Jesse

Dr. Cebel Kugukkaraca
Serhat Ulusoy

Aslihan Yesilkaya

Bilge Yoreng

WIR FEIERN

Beisitzer*innen
Yonetim kurulu
Handan Anapa
Hulya Coskun
Seref Caglar

Fatma Demircan
Ufuk Guldu

Ufuk GUngor

Oguz Han Hazneci
Ahmet Can Sagir
Emine Sahin

M. Esad Sahin
Yicel Tuna

Yuksel Turfan

Efe Ural

Ozge Uslu
Ceren Uyar
Yucel Yildiz

Kassenpruifer*innen
Saymanlar
Helin Brenner
Tufan Kiroglu

Sevim Yilmaz

Bundesgeschaftsstelle
Genel merkez
Geschaftsfiuhrung
Yonetim

Martin Gerlach

Susanna Steinbach

Mitarbeiter*innen
Personel

Sanja Adam
oooboooooao

Ranja Assalhi

Kaan Bagcl

Hamidou Bouba

Dr. Sezgi Cemiloglu-MeSkauske
Emine Erol

Alexander Fahim
Anna Friedrich
Lena Graser
Serdal Guler
Zeliha Gultekin
Younis Kamil
Nimet Karadag
Cathérine Kolié
Klaus Komatz
Seving Kuzuoglu
Jens Marschke
Cana Nurtsch
Didem Palta
Duygu Ozer
Neslihan Sahin
Dilay Yahlier




Unser Leitbild
ISY.GnUmuz

Die ersten Einwander*innen aus der Turkei haben seit den
1960er Jahren diese Gesellschaft mitgestaltet und gepragt.

otooooo0OoO0OOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOO

1990er Jahren waren eine Initialzindung zur Grindung der
Turkischen Gemeinde in Deutschland (1Gp).

Wir sind eine parteitibergreifende, sakulare und gemein-
nutzige Nichtregierungsorganisation und setzen uns ein fur
eine pluralistische und freiheitlich-demokrati-
sche Gesellschaft.

Unser Lebensmittelpunkt ist in Deutschiand. Allerdings
haben wir auch eine Bindung zur Turkei und sind uns der
Verantwortung bewusst, Stellung zu nehmen, sofern die
Interessen der in Deutschland lebenden Menschen mit Turkei-
bezug und der gesellschaftliche Zusammenhalt berthrt sind.

Als Interessenvertretung von Turkeistammigen sind wir Teil
der Menschenrechtsbewegung in Deutschland.
Wir positionieren uns gegen jede Form von Diskriminierung,
gruppenbezogener Menschenfeindlichkeit sowie gegen insti-
tutionellen und strukturellen Rassismus. Gleichberech-
tigte Teilhabe in der Gesellschaft erstreiten wir durch
Empowermentstrategien und die Forderung nach Intercultural
Mainstreaming.

wir verstehen Vielfalt als Normalitat. Unsere verbandliche
Diversitat sehen wir als einen Gewinn fur den Dialog mit

Als Mitgestaltende und Mitwirkende setzen wir uns ein
fuir Chancengerechtigkeit in allen Bereichen unserer
Gdsellschaft. Wir machen uns sichtbar stark fur die Rechte von
marginalisierten Gruppen innerhalb sowie au3erhalb unserer
Community und geben ihnen eine Stimme.

Respekt, gegenseitige Wertschatzung und Akzeptanz
sind die Grundpfeiler unserer Verbandskultur und der gemein-
samen Zukunftsgestaltung. Diese Werte leben wir nach aul3en
und auch innerhalb unseres Verbandes, indem wir unsere
Unterschiedlichkeit anerkennen.

Wir legen viel Wert auf eine generationenubergreifende Zusam-
menarbeit und den Austausch Uber unsere unterschiedlichen

IdentitatenooooDooODOOODOCOOOOODOOOOO0

de, gewaltfreie Streitkultur.

Wir setzen uns innerhalb unserer Verbandskultur fur Gleich-
berechtigung und die Wahrung gleicher
Grundrechte ein. Fir uns sind Jugend- und Frauenforde-
rung deshalb unverzichtbar.

Wir sind mit unseren Verbandsmitgliedern in einem standigen
demokratischen Prozessonoooooooooo
und stets bedacht auf die Festigung bestehender Werte.

Unsere Vision ist eine pluralistische, demokratische und
diversitatsgerechte Gesellschaft, in der die Zukunft Deutsch-

000DO00ODDO0DO0OO0ODDOODODODOODDOODODDODOD Bndsvon Menschen mit und ohne Migrationsgeschichte in

mit Stiftungen und Parteien.
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allen Gesellschaftsbereichen mitgestaltet wird.

Turkiye'den gelen ilk go¢cmenler 1960’ yillardan beri bu
toplumun sekillendirilmesinde etkili olmustur. AImanya
Turk Toplumunun (TGD) kurulmasini tetikleyen ilk kivilcim

ise 6zellikle 1990'larda yasanan dehset verici irkgi saldirilar
olmustur.

Biz parti farki gozetmeyen, laik ve kamu yararina ¢alisan
bir sivil toplum kurulusuyuz ve ¢ogulcu, 6zgurlukcl-
demokrat bir toplum hedefiyle calismaktayiz.

Biz burada yaslyoruz ve Almanya hepimizin ulkesi. Fakat
Turkiye ile de aramizda bir bag var ve Turkiye ge¢cmisi olup
Almanya'da yasayan bireylerin menfaatleri

ve toplumsal birlik s6z konusu oldugunda gorus belirtme

sorumlulugumuzun da bilincindeyiz.

Turkiye kokenlilerin menfaatlerini temsil eden bir birlik olarak

Almanya'daki insan haklari hareketinin bir pargaslyiz.
Her turl aynimailigin, gruplara yonelik insan ddsmanliginin ve
kurumsal ve yapisal irk¢iligin karsisindayiz. Toplumsal
katiimda hak esitligi mucadelemizi, soz sahibi kilarak
glclendirme stratejilerimiz (empowerment) ve kultUrlerarasiligin

ana akimla esit tutulmasi (intercultural main-streaming)
yonundeki taleplerimizle strddrmekteyiz.

Cesitlilik bizce normal olandir. Birligimiz bunyesindeki
farkhliklarr gerek sivil toplum kuruluslari ve resmi kurumlar

gerekse 0 0 O O @partilerle yaruttugimuz diyalog agisindan
bir kazang olarak goruyoruz.

Toplumu birlikte sekillendirenler ve birlikte yt')nlendi-
renler olarak icinde yasadigimiz toplumun her alaninda

firsat esitligini savunuyoruz. Kendi toplulugumuzun icin-
deki ve disindaki marjinallestirilmis gruplarin haklarini gérinar

ve guclu bir sekilde savunarak onlarin S€Sinin duyulmasina
katkida bulunmaktayiz.

Saygl, karsiliki deger verme ve birbirimizi Kabul etme, der-
nek kdltirdmuazan ve gelecegi birlikte sekillendirme cabalarimizin
temel taslaridir. Birbirimizin farkliigini saygiyla karsilayarak kendi
aramizda ve disariya karsi bu degerleri yasatmaktayiz.

Kusak farki gézetmeyen bir ishirligine de farkl kimliklerimizi

birbirimizle paylasmaya da buyuk énem veriyoruz. Tartisma kul-

tdrimduz karsisindakine deger veren ve siddete basvurmayan bir
yaklasim Uzerine kurulu.

Birlik kultirumuzde egit muamele hakki ve esit

temel haklarin korunmasi icin caba gésteriyoruz.
Bu yuzden de genclerin ve kadinlarin desteklenmesi bizim icin
vazgecilmez.

Birlik tiyelerimizle her zaman demokratik bir stire¢
icindeyiz - yeniliklere acik ve mevcut degerlerin pekistiriimesi
icin daima devredeyiz.

Vizyonumuz ise Almanya'nin geleceginin her alanda
gocmen kdkenli olan ve olmayan bireyler tarafindan elbirligiyle
sekillendirildigi, cogulcu, demokratik ve farkliliklar kucaklayabi-
len bir toplum olmasi.



alisma

Wie wir arbeiten

ARNAYISTI2Z

Wir, die Ehrenamtlichen und Hauptamtlichen

der TUrkischen Gemeinde in Deutschland (TGD),
verstehen uns als Gestaltende der Migrations-
gesellschaft. Durch unser Engagement mochten wir
die Grundsteine fur ein modernes und zukunfts-
fahiges Deutschland legen.

In unseren Projekten sowie den Projekten unserer
Mitgliedsorganisationen generieren wir bundes-
weit unzahlige Erfahrungen und verarbeiten diese
zu politischen Positionen, die wir gegentber
Politik und Verwaltung in Bund, Landern und
Kommunen vertreten.

Unsere Initialen stehen gleichermalen fUr unsere
tlrkeistdmmigen Wurzeln wie auch fUr unsere Ziele:
Teilhabe, Gleichstellung, Diversitatsbewusstsein.

Almanya Turk Toplumu'nun (TGD) gonullt ve
kadrolu calisanlari olarak bizler, kendimizi goc
alan bir toplumu sekillendirenler olarak goru-
yoruz. Gerceklestirdigimiz calismalarla cagdas ve
gelecegi gbgusleyebilecek nitelikte bir Alimanya’nin
temellerini atmak istiyoruz.

Kendimizin ve Uye 6rgutlerimizin yUruttugu
projeler sayesinde Ulke genelinde sayisiz de-
neyim elde etmekte ve bunlari federal, eyalet

ve yerel duzeydeki politika ve yonetim merci-

leri nezdinde savundugumuz politik duruslara
donusturmekteyiz.

Adimizin (Almanca) kisaltmasindaki TGD harfleri
ise Turkiye kokenlerimizi oldugu gibi hedeflerimizi
de ifade etmekte: katilim, esit muamele, ¢esitlilik
bilinci.
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Teilhabe

Wir mochten gleichberechtigte Teilhabe fur alle
Bevolkerungsgruppen erreichen. Gleichzeitig

sind wir der Uberzeugung, dass die Entwicklung
von zukunftsfahigen Losungen in unterschied-
lichen Gesellschaftsbereichen nur funktionieren
wird, wenn diverse Perspektiven an der Planung
beteiligt werden. Strategien, die fur mehr Teilhabe
goooooooOoDOoDOODOODODODOO
ment zusammen. Unser Ziel ist, dass die Stimmen
der Migrationsgesellschaft sicht- und horbarer

werden.

Katillm

Katilimda halkin tm kesimlerinin esit mua-

mele gdormesini saglamak istiyoruz. Ayni za-
manda, toplumun ¢esitli alanlarinda gelecegi
gogusleyebilecek nitelikte cozumler Uretilmesinin
ancak ve ancak planlamaya farkli bakis acilarinin
da dahil edilmesiyle mamkuin olabilecegine
inaniyoruz. Daha fazla katilim olanagl saglayacak
stratejileri ise, s6z sahibi kilarak gliclendirme (em-
powerment) bashgr altinda topluyoruz. Hedefimiz,
g6¢ toplumundaki tum seslerin daha fazla dikkate
alinir ve duyulur hale gelmesidir.

Pandemi déneminde katilim

Almanya Turk Toplumu insandan insana
dayanismadan yana olan ve toplumumuzun
birlik ve beraberligi ve gelisimi icin caba gosteren
insanlarin yer aldigl rgutlerden olusmaktadir.
Ortak calismalarimizda yasanan takim ruhu da
zaten ilham verici ve kamgilayici bir sekilde bize
bunu gostermekte. Motivasyon icin basarilar da
elbette 6nemli, ama bir de bunlarin hepsinin onu-
ne gecen insanlararasi bir boyut var: kendinin ve
kendi menfaatlerinin otesinde bir seyler icin ¢caba
gosterdigini bilme duygusu.

Teilhabe in Zeiten der Pandemie

Die Turkische Gemeinde in Deutschland besteht
aus Organisationen, in denen sich Menschen fur
andere Menschen und flr den Zusammenhalt
unserer Gesellschaft und ihre Weiterentwicklung
einsetzen. Der Teamgeist, den wir in der gemein-
samen Arbeit spuren, bestatigt, inspiriert und
treibt uns an. Naturlich sind Erfolge ebenso moti-
vierend, aber allem voran steht etwas Zwischen-
menschliches: eine Emotion und die Gewissheit,
fur mehr einzustehen als fur sich selbst und die
eigenen Interessen.

Tarihimizin en zor dénemlerinden biri bu son Ug¢
ylla damgasini vurdu. Corona pandemisi ylzun-
den kaderin agir darbesini yiyen insanlar oldu.
Sokaga cikma kisitlamalari, evden calisma, maske
zorunlulugu ve dijital toplantilar derken, birlik-te
calismanin blyusut bozuldu. Gergi Birlik olarak
hem gonullt faaliyetlerimiz hem de projelerimiz
agisindan bu yeni duruma kisa sirede adapte
olmayi basardik. Krizlere dayanabilen saglamlikta
bir 6rgut oldugumuzu gdérmek ise bizim icin
degerli bir deneyimdi. Nitekim, ¢alismalarimiz
alisilagelen sekilde ve gayet basariyla devam etti,
ne var ki, birlikte calismanin verdigi o heyecan
pandemi 6ncesi zamanlardaki gibi degildi.

TGD'nin icerige iliskin calismalari ¢alisma
gruplari seklinde yurutulmekte ve Birlik ola-
rak benimseyecegimiz temel ilkeler bu grup
calismalarinda belirlenmekte (su ana kadarki
konu basliklarimiz: Kurumsal Irkcilik, Egitim
ve Kultur, Devlet — Toplum - Din, internet
sayfamizdan ulasabilirsiniz). Bunlar surekli olarak
guncellenmekte ve/veya “Kimlik” konusu gibi
yenileri eklenmekte. Gectigimiz Ug yilda bu
calismalari da tamamen dijital ortamda
yurttmek zorunda kaldik, ki bu pandemi

oncesinin ruhuna hi¢ ben-zemiyordu.

13



14

Die letzten drei Jahre waren gepragt von einer der
schwierigsten Situationen unserer Geschichte.

Die Coronapandemie flhrte zu tragischen person-
lichen Schicksalen. In Zeiten von Lockdowns,
oooo00O0O0O0D0DO0ODODODOOOOOORED
renzen hat auch die Magie der Zusammenarbeit
gelitten. Es ist dem Verein im

Ehrenamt wie in den Projek-

Es ist unserem Verein

Yasadigimiz uzun mahrumiyet déneminin
ardindan simdi kutucuklar, basparmakla isaretler,
dinlerken bir yandan ¢camasir asivermeler ol-
madan ve artik ellerimizin ger¢ekten alkisladigy,
duygularin gercekten yasandigl, sanal degil gercek
ortamda bir araya gelecegimiz Federal Kongremizi
heyecanla bekliyoruz.
Raporumuzda “Katilim” bashgl

ten gelungen, sich kurzfristig sowie den Projekten gelungen, altinda anlatiimasi gereken ve

auf diese neue Situation ein-

sich kurzfristig auf die

TGD'nin faaliyetlerinin 6zUnu

zustellen. Wir haben die wert-  Coronasituation einzustellen.  yansitan Ug hikaye var: Federal

volle Erkenntnis gewonnen,

eine wahrlich krisenfeste Organisation zu sein.
Die Arbeit wurde wie gewohnt und durchaus mit
Erfolg geleistet, aber eben nicht mit derselben
Freude wie in normalen Zeiten der Zusammen-
arbeit.

Die inhaltliche Arbeit der TGD passiert in AGs,
die Grundsatzpositionen (bisher zu den The-
men: Institutioneller Rassismus, Bildung und
Kultur, Staat - Gesellschaft - Religion, abrufbar
auf unserer Homepage) erarbeiten und fortlau-
fend aktualisieren bzw. um neue Bereiche wie
beispielsweise das Thema |dentitat erganzen.
Auch diese Arbeit musste in den letzten Jahren

Katilim Yasasl ile ilgili tasarinin
hikayesi, Federal Meclis Secimlerinin hikayesi ve
elbette iki yildonumunun, TGD'nin 25. dogum
glinl ve Aimanya-Turkiye Isgiicti Anlasmasinin 60.
yildénumunun hikayesi.

Katilim Yasasi

Katiim Yasasi ile ilgili tasarinin hikayesi, gd¢cmen
Orgutleri arasinda federal duzeyde yUrutllen ve
TGD'nin gectigimiz yillarda yogun emek verdigi is
birliginin gliclenmesiyle siyasi alandaki etki gticu-
muzun nasil arttigini etkileyici bir sekilde goster-
mekte. TGD'nin katiim yasasi icin bir yasa taslag
hazirlayarak siyasi arenada ilk kez tartismaya actig
2013 (1) se¢imlerini burada gururla hatirliyoruz.

oooooDOOOOOOOODOODOOOOOOODODO

denselben Spirit wie vor der Pandemie.

Nach all der Zeit des Verzichts sind wir voller
Vorfreude auf einen Bundeskongress in Prasenz
ohne Kacheln, Daumen hoch und Wasche auf-
hangen beim Zuhoren, dafur mit echten klatschen-
den Handen und wirklichen Emotionen.

Unter der Uberschrift , Teilhabe” missen in unse-
rem Bericht drei Geschichten erzahlt werden, die
die Arbeit der TGD gut charakterisieren. Es ist die
Geschichte des Entwurfes fur ein Bundespartizi-
pationsgesetz, die Geschichte des Bundestags-
wahlkampfes und naturlich die Geschichte zweier
Jubilden, des 25. Geburtstages der TGD und des
60-jahrigen Jubildums des deutsch-turkischen
Anwerbeabkommens.

Das Partizipationsgesetz

Die Geschichte des Partizipationsgesetzentwurfes
beweist eindrucksvoll, wie die verbesserte Zu-
sammenarbeit der Migrant*innenorganisationen
auf der Bundesebene, in die die TGD in den

letzten Jahren viel Arbeit investiert hat, unsere
politische Durchschlagskraft erhéht hat.

Wir erinnern uns stolz an den Wahlkampf im Jahr
2013 (), indemdie TGD das erste

‘.
-

%

Zamanin ¢ok ilerisinde bir siyasi birlik olarak daha

obdpDOODOOODODODODODODODODODD

ancak 2021 yilinda bir¢ok partinin programina ve
nihayetinde simdiki t¢lU koa-

Mal einen Gesetzentwurf fir  Die verbesserte Zusammen- lisyon hukumetinin koalisyon

ein Partizipationsgesetz in die

arbeit auf Bundesebene

anlasmasina dahil edilebildi.

politische Debatte eingebracht — hat unsere politische Durch-  Federal Go¢men Orgltleri

hatte. Wir waren als politischer
Verband der Zeit damals weit
voraus und haben die Vorarbeit geleistet fur eine
Idee, die es 2021 in mehrere Parteiprogramme
und schlieBlich auch in den Koalitionsvertrag der
aktuellen Ampelregierung ge-

schlagskraft erhoht.

Kongresi ve dolayisiyla federal
dizeyde faaliyet gbsteren ne-
redeyse tum go¢men orgutleri, TGD'nin hazirladigl
bu yasa tasarisini hukukgulardan da gorus almak
suretiyle giincellediler ve ¢ikarilacak bir yasa

icin dayanak teskil etmek tzere,

0 0 0 Ohat. Die Bundeskon- Gemeinsam sind wir 25 % partilerin dizenledigi pek cok
ferenz der Migrant*innen- der Gesellschaft - wer sollte  secim etkinliginde tanittilar. Artik

organisationen, und damit
nahezu alle Migrant*innen-
organisationen auf Bundesebene, haben den
TGD-Entwurf im Austausch mit Jurist*innen
aktualisiert und in zahlreichen Veranstaltungen
der Parteien im Wahlkampf als Blaupause fur

ein Gesetz bekannt gemacht. Jetzt mUssen wir

,nur’ noch dafur sorgen, dass das Gesetz auch
beschlossen wird und moglichst dem entspricht,
was wir uns davon versprechen! Gemeinsam
sind wir 25 % der Gesellschaft - wer sollte uns
noch Ubergehen?

uns noch iibergehen?

"tek" yapmamiz

gereken, yasanin ¢cikmasini ve
bunun olabildigince beklentilerimiz ¢ercevesinde
gerceklesmesini saglamaktan “ibaret”. Birlikte top-
lumun ylzde 25'yiz - bizi kim g6z ardi edebilir ki?
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Die Bundestagswahl
gooOoOoO0DOOOOOODOOODOOOODO
mit Migrationsgeschichte in Deutschlands Gegen-
wart und vor allem Deutschlands Zukunft explizit
und vehement immer wieder hinzuweisen, war

ein zentrales Element der TGD

Federal Meclis Secimleri

Gogmen ge¢misi olan insanlarin Almanya’nin

buglnu ve 6zellikle de yarinlari Uzerindeki guctine

ve etkisine UstUne basa basa ve Israrla ve tekrar

tekrar dikkat cekmek, 2021 secimlerinde TGD'nin
ana gundem maddelerin-

im Wahlkampf 2021. Wahl- 12 % der Wahlberechtigten den biriydi. Go¢cmen kokenli

berechtigte mit Migrations-
geschichte konnen in Deutsch-
land heute schon jede Wahl

haben einen
Migrationshintergrund.

se¢menler ginumuzde artik
Almanya’da her se¢imin sonu-
cunu belirleyebilir durumda.

0000000000DO0DO0DO0DODODODDOBPD, CDU veya Yesillerden bir aday bu yizde

von SPD, CDU oder den Griinen diese 12 % der
Wahlberechtigten fur sich einzunehmen, wird er
oder sie Bundeskanzler*in der Bundesrepublik

12'lik oyu kendisinde toplamayi basardigi takdirde
Almanya Federal Cumhuriyeti'nin basbakani olur.
Bu kadar basit! Dolayisiyla, partilerin ve adaylarinin
gocmen kdkenli insanlarin siyasi menfaatlerine ilgi
gostermeleri haklarinda hayirli olacaktir, secimler
icin hazirladigimiz mihenk tasi niteligindeki soru
katalogumuzu yanitlarken mesela. Ve hemen
belirtelim: Buna en az ilgi gdsteren parti, secimde
tam bir hezimete ugradi. Ama sirasiyla gidelim.
Bizim elde ettigimiz sonuglar, Citizens for Eu-
rope Dernegi'nin yuruttdgu bir arastirmanin
sonuclariyla birlikte yayinlandi. Bu arastirma,
sec¢im bolgelerinin yarisindan fazlasinda sonucun
gocmen kokenlilerin oylarina bagl oldugunu ve
bu nedenle, Federal Meclis'e girecek dogrudan
adaylari da onlarin belirleyecegini gosteriyordu.
Onceki Federal Meclis secimlerinde de yaptigimiz

gibi, Meclis'te temsil edilen partilerin 299 secim

Deutschland. So einfach ist das! Die Parteien
und ihre Kandidat*innen waren also gut beraten,
sich fur die politischen Interessen der Menschen
mit Migrationsgeschichte zu interessieren, bei-
spielsweise im Rahmen unserer Wahlprufsteine.
Ubrigens hat die Partei mit dem geringsten
Interesse auch krachend verloren. Aber der
Reihe nach.
oooooooDOODODOODOODOD-O
meinsam mit den Ergebnissen einer Studie des
Vereins Citizens For Europe, die belegt, das in
Uber der Halfte der einzelnen Wahlkreise die
Menschen mit Migrationsgeschichte das Ziung-
lein an der Waage sind und somit auch uber die
Direktkandidat*innen entscheiden, die in den
deutschen Bundestag einziehen. Wie schon zu
vergangenen Bundestagswahlen haben wir die
Kandidat*innen der im Bundestag vertretenen
Parteien aller 299 Wahlkreise kontaktiert und sie
gebeten, einen Fragenkatalog zu integrations-
und migrationspolitischen Themen zu beantwor-
ten. Die Parteizentralen sind ebenfalls befragt
worden. Die Ergebnisse wurden Ubersichtlich
aufbereitet und sind in einer Datenbank online
zuganglich. Menschen, die sich fur die Weiter-
entwicklung unserer Migrationsgesellschaft
interessieren, kdnnen somit - dank uns - nach-
vollziehen, wie die Kandidat*innen der eigenen
Wahlkreise zu diesen Themen stehen.

Die Ergebnisse der WahlprUfsteine zeigen:

Auf der einen Seite tragen der konstante Druck

oooOooOooODOOOOOOODOODDOOGBOO

sellschaftlichen Organisationen wie der TGD dazu
bei, dass einige Parteien Themen der Migrations-
gesellschaft immer starker in den Fokus nehmen
und die Forderungen der Zivilgesellschaft an
Zustimmung gewinnen. Auf der anderen Seite gilt
diese Entwicklung leider nicht fur alle Parteien und
nicht fur alle Themen. Der Rucklauf von tUber 700
Direktkandidat*innen verteilt sich nach Parteien wie
folgt: Bundnis 90/Die Grunen (209), Die Linke (187),
SPD (143), FDP (129), AfD (24) und CDU/CSU (21).
Aus unseren Umfragen haben sich fur uns 47
Forderungen abgeleitet, die wir in einem Katalog

oooOOOoODOOOOOOOCOODODOOOOO

in einer Mitteilung und einer Pressekonferenz auf-
merksam gemacht haben. Der Forderungskatalog
ist auf unserer Homepage abrufbar.

bolgesindeki adaylari ile irtibata gecerek enteg-
rasyon ve goc politikalariyla ilgili soru
katalogumuzu cevaplamalarini istedik. Ayni talebi
parti merkez-lerine de ilettik. Gelen sonuglari
derleyip cevrimici olarak halen erisilebilir olan bir
veri bankasinda yayinladik. Boylece, go¢
toplumumuzun gelisimiyle ilgilenen herkes -
sayemizde - kendi bolgesindeki adaylarin bu
konularda ne distundtgunu gorebilir. Soru
kataloglarindan ¢ikan sonuglar ise sunu
gostermekte: TGD gibi sivil toplum orgutlerinin

uyguladigr surekli baski ve yurutttkleri elestirel

kamuoyu c¢alismalar, bazi partilerin gog toplu-
muyla ilgili konulara giderek daha fazla egilmesini
ve sivil toplumun taleplerinin kabul gérmesini
saglamakta. Ama diger yandan, bu yaklasim maa-
lesef butln partiler ve butun konular icin gecerli
degil. 700'den fazla dogrudan adayin partilere
gore dagilimi su sekilde oldu: Bundnis 90/Die Gru-
nen (209), Die Linke (187), SPD (143), FDP (129),
AfD (24) ve CDU/CSU (21).
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Festakt zum 60-jahrigen Jubildum des
deutsch-turkischen Anwerbeabkommens
und 25. Geburtstag der Turkischen Gemeinde
in Deutschland

Das sogenannte Anwerbeabkommen von 1961
hat das Leben von unzahligen Menschen und
die Geschichte Deutschlands nachhaltig veran-
dert. Auf Grundlage einer vermeintlich simplen
Vereinbarung zwischen der Bundesrepublik
Deutschland und der Republik Turkei kamen
zwischen 1961 und 1973 rund 900.000 turkei-
stammige Menschen zunachst zum Arbeiten
nach Deutschland. Viele von ihnen sind geblieben.
60 Jahre danach leben heute mehr als drei
Millionen Menschen mit turkischer Migrations-
geschichte in Deutschland.

A< Y

Almanya - Turkiye isgiicii Anlasmasrnin

60. yildonumu téreni ve Almanya Tark
Toplumu’nun 25. dogum yildénimu

1961 yilinda Isgtict Anlasmasi adi altinda imza-
lanan bir mutabakat, sayisiz insanin hayatini ve
Almanya'nin tarihini kalic sekilde degistirdi. Aima-
nya Federal Cumhuriyeti ile Turkiye Cumhuriyeti
arasinda imzalanan bu sdzde basit mutabakata
istinaden, 1961 - 1973 yillari arasinda éncele-

ri sirf calisma amaciyla yaklasik 900.000 insan
Turkiye'den Almanya'ya geldi. Ve ¢ogu burada
kaldi. 60 yil sonra bugun artik AlImanya'da TUrkiye
kokenli i¢ milyondan fazla insan yasamakta. Bu
insanlar kimdir, nasil bir yolculuga giristiler, bura-
da tutunabildiler mi... iste bu sorularin pesinden

gittik, cinkd birinci

Wer diese Menschen sind, Noch immer sind die Geschichten ooooDoooDoOooOoOoaD

welche Reise sie auf sich

der sogenannten ersten
genommen haben, ob sie Gastarbeiter*innengeneration

adlandirilan bu insanlarin
hikayeleri hala yeterince

mittlerweile  angekommen  nicht ausreichend erziihlt worden.  anlatimis degil. Biz de bu

sind - diesen Fragen sind

wir nachgegangen, denn noch immer sind

die Geschichten der sogenannten ersten
Gastarbeiter*innengeneration nicht ausreichend
erzahlt worden. In einer Social Media-Kampagne
haben wir deshalb 12 Menschen der 1., 2. und 3.
Einwanderer*innengeneration miteinander ins
Gesprach gebracht. Dabei wurde deutlich:

yUzden bir sosyal medya
kampanyaslyla 1., 2. ve 3. kusaklardan 12 kisiyi
bulusturup konusturduk. Ortaya ¢lkan suydu:
Turkiye kokenli topluluk, insanlari gibi cesitli ve
heterojen. Aralarinda din, kaltur, etnik koken ve
yastan kaynaklanan farkliliklar var. Ama hepsinin
tek bir dilegi var: Aimanya’da nihayet tutunabil-

mek, kabul gérmek ve duyulmak.

Die turkeistammige Community ist so heterogen
und divers wie ihre Menschen. Es gibt Unterschie-
de, die von verschiedener Religion, Kultur, Ethnie
und unterschiedlichem Alter herrthren. Aber sie
alle eint der Wunsch, endlich in Deutschland an-
zukommen, angenommen und gehort zu werden.
Diesem Ziel hat sich auch die Turkische Gemeinde
in Deutschland 1995 verschrieben, als sie sich

als Antwort auf die rassistischen Anschlage in
MdlIn und Solingen und dem rassistischen Mord
an Ramazan Avcl in Hamburg grindete.

Sie wollte eine starke Stimme sein - in erster Linie
fUr Turkeistammige, aber auch fur alle Menschen
mit Zuwanderungsgeschichte gleichermalen, die
tagtaglich um Anerkennung, Wertschatzung und
gegen Diskriminierung kampfen.

Beide Jubilaen haben wir zum Anlass genommen,
einen ganzen Tag voller Feierlichkeiten abzuhalten:
Am 5. Oktober 2021 begingen

wir den 25-jahrigen Geburtstag Die Tiirkische Gemeinde

Almanya Turk Toplumu Molln ve Solingen'deki
irk¢i saldirilara ve Ramazan Avci'nin Hamburg'da
Irk¢r cinayete kurban gitmesine tepki olusturmak
Uzere 1995 yilinda kurulurken tam da bu
hedefle yola ¢ikmisti. GUclU bir ses olmak
istiyordu, basta Turkiye kokenliler olmak tzere,
buraya go¢men olarak gelmis ve kabul gorup
takdir edilmek ve ayrimciliga direnmek icin
gunbegln mucadele veren herkes icin.
Bu iki yildonUmu vesilesiyle bir tam glne yayilan
kutlamalar duzenledik. 5 Ekim 2021 gunu
Berlin'deki DUnya Kulturleri Evinde hem TGD'nin
(pandemi nedeniyle bir yil gecikmeyle) 25.
dogum glinini hem de isgiict Anlasmasinin 60.
yildonumunu torenlerle kutladik. Etkinliklerimi-
zin odak noktasini ise, Turkiye kdkenli insanlarin
takdirle baktigimiz hikasleri, bakis acilari,
basarilari ve henUz tarih kitaplarinda geregince
yansitiimamakla birlikte, yakin

doénem Almanya tarihindeki

der TGD (aus pandemischen feierte 25-jihriges Jubildum. paylar ve bugln i¢inde

Grinden mit einem Jahr Ver-

spatung) und das 60-jahrige Jubilaum des Anwer-
beabkommens festlich im Haus der Kulturen der
Welt in Berlin. Im Fokus unserer Veranstaltungen
stand die Wertschdtzung fur die Geschichten,
Sichtweisen und Leistungen von turkeistammigen
Menschen, ihr Anteil an
der jungsten deutschen
Geschichte und ihr Bei-
trag zu der Migrations-
gesellschaft, in der wir
heute leben und den
die Geschichtsbtcher
noch nicht angemes-
sen wiederspiegeln.
Bundesprasident Frank-
Walter Steinmeier, der
uns mit einer Festrede
beehrte, sagte: ,Neh-
men Sie sich den Raum,
der Ihnen zusteht!” -
Daran arbeiten wir, und
werden nicht mude, es

weiter zu tun.

yasadigimiz go¢ toplumuna
katkilar olusturdu. Téren konusmaslyla bizi
onurlandiran Cumhurbaskani Frank-Walter Stein-
meier soyle dedi: “Hakkiniz olan bu yere sahip

|

¢ikin!” = Biz de bunun i¢in ¢alisiyoruz ve bunu

yapmaktan asla yllmayacagiz.

_Miemand hat sich je bai mir entschuldigt™
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P¢Meinsam gegen Terror
Y animuslimischen Rassismu:

Gleichstellung

Wir mochten die Gleichstellung von Menschen
mit Migrationsgeschichte wie die von Mdnnern
und Frauen durch aktive MaBnahmen herbei-
fUhren, bestehenden Diskriminierungen etwas
entgegensetzen und (institutionellen) Rassismus
mutig bekampfen.

Die Aktivitaten, die wir unter diesem Ziel subsu-
mieren, sind so vielfdltig wie die gesellschaftlichen
Veranderungsprozesse, die notwendig sind, bis
wir von einer Gleichstellung der Menschen mit
Migrationsgeschichte in unserem Land sprechen
kénnen. Unsere Bemuhungen reichen von der
Arbeit gegen rassistische Gewalt in Wort, Tat und
goooooooOoDODOODODODOOODOGO-O
zierte Berichterstattung in den Medien bis hin zu
einem kritischen Blick auf unsere Institutionen
und Regelsysteme sowie konkreten Vorschlagen
zu ihrer Verbesserung.

Die letzten drei Jahre unserer Arbeit waren leider
stark gepragt durch die moérderischen Anschlage
in Halle und Hanau sowie dem Mord an Walter
LUbcke, die sich in drama-

L2Y

Esit Muamele Hakki

Gocmen kokenli bireyler icin esit muamele hakkini
kadin-erkek esitligi drnegindeki gibi alinacak aktif
onlemlerle temin etmek, mevcut ayrimciliklara
karsi durmak ve (kurumsal) irkcilikla cesurca
mucadele etmek istiyoruz.
Bu hedef basligr altinda yurtttigumuz etkinlikler
ise gocmen kokenli bireylerin Ulkemizde esit mua-
mele gordugunu soyleyebilene kadar toplum-da
yasanmasl gereken degisim surecleri kadar
cesitlilik arz etmekte. Bu yondeki cabalarimiz,
soylem, eylem ve yapilanmadaki irk¢ siddet karsiti
calismalarimiz ve medyadaki genellemeci yayin
anlayist ile micadelemizden baslayip elestirel bir
yaklasimla kurumlarimiz ve kurallar sistemimizin
gbzden gecirilerek duzeltiimesi icin somut Gneriler
getirilmesine kadar uzanmakta.
GUndemimizin bu son U¢ yilina maalesef
damgasini vuran ise Ulkemizde yasanan irkg
ve asiri sagcl siddet eylemlerinin uzayip giden
listesinde aci bir sekilde yerini alan Halle ve Hanau
katliamlari ve Walter Lubcke cinayeti oldu. TGD,
bu siddet kurbanlarini

tischer Weise in eine lange Die letzten drei Jahre unserer daima hatirlatmaktan ve
Geschichte  rassistischer Arbeit waren gepriigt durch die adlarini tekrar tekrar an-
und rechtextremer Gewalt- Anschliige in Halle und Hanau maktan asla yilmayacaktir.

taten in unserem Land ein-  sowie dem Mord an Walter Liibcke.  TGD'nin koordine ettigi

reihen. Die TGD wird nie-
mals mude werden, an die Opfer dieser Gewalt
zu erinnern und immer wieder ihre Namen zu

nennen.

Federal Go¢men Orgutleri
Kongresi ¢atisi altindaki dernekler, Hanau saldirisi
Uzerine Basbakan Angela Merkel'e bir agik mektup
yonelterek NSU'nun gercek ylzunu goéstermesinin

Die Verbande unter dem Dach der Bundeskon-
ferenz der Migrant*innenorganisationen, die von
der TGD koordiniert wird, haben sich nach
goooooOooDoODOOOODDOODODODOODODO
an die Bundeskanzlerin Angela Merkel gewandt
und gefordert, dass es kaum 10 Jahre nach

der Selbstenttarnung des

Uzerinden daha 10 yil bile gecmemisken tekrar

boyle bir irk¢r saldiri yasanabiliyorsa olagan siyasi

glindeme dénmenin sdz konusu olamayacagl

seklindeki taleplerini ilettiler. Bunun Uzerine

Entegrasyon Zirvesinin ardindan asiri sagcilik

ve irkgilikla mucadele i¢in bir kabine komisyonu
kuruldu. Boylelikle konu

NSU nach diesen erneuten Die Auseinandersetzung mit den nihayet siyasetin en Ust
rassistischen  Anschlagen Themen Rechtsextremismus und seviyesine tasinmis ve
keinen Ubergang zur politi- ~ Rassismus hat endlich die hochste  iklim degisikligi ile esit

schen Tagesordnung geben
darf. Infolgedessen ist nach
dem Integrationsgipfel ein Kabinettsausschuss
gegen Rechtsextremismus und Rassismus
eingerichtet worden. Damit hat die Auseinander-
setzung mit dem Thema endlich die héchste
politische Ebene erreicht und ist somit auf einer
Ebene mit dem Klimawandel angekommen,

fur den es ebenfalls einen Kabinettsausschuss
gegeben hatte. Die Bundeskonferenz der
Migrant*innenorganisationen begleitete mit ei-
nem Ausschuss nicht nur die Arbeit der Regierung
kritisch, sondern legte zudem eine eigene Agenda
mit notwendigen Malsnahmen auf dem Weg in
eine rassismusfreie Gesellschaft vor.

politische Ebene erreicht.

konuma gelmis oldu,

ki iklimle ilgili boyle bir
kabine komisyonu zaten kurulmustu. Federal
Gocmen Orgltleri Kongresi de kendi biinyesinde
bir komisyon olusturarak hikumetin caligsmalarini
yakindan izlemekle kalmayip irk¢iligin olmadigl bir
toplum yaratmak icin alinmasi gereken onlemleri
siraladigl kendi gindemini de olusturdu. Irkcilikla
MUcadele GUndemi 2025'te yer alan talepler
arasinda, irk¢ilik kavramina yasal tanim getiril-
mesi, bu hususlara siyasetin tum katlarinda yer
verilmesi, ayrimciliktan koruma amacli énlemlerin
glclendirilmesi ve UguncU devletlerden gelenlere
sunulan katilim firsatlarinin genisletilmesi gibi
basliklar bulunuyor.
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Die Antirassismus-Agenda 2025 umfasst Forde-
coooOoO0oDOOOOOODOOOODOODOO
ooooOoOoDOOOOOODOOODDOOODOO
Themen auf allen politischen Ebenen, die Starkung
des Diskriminierungsschutzes und der Erweiterung
der Teilhabechancen von Drittstaatler*innen.

Wie von der TGD schon seit Jahren betont wird,

ocooooooooOoOOOOOOOOOOOODOGO

bzw. institutionelle Rassismus etwa im Bildungs-
system, am Arbeits- und Wohnungsmarkt und,
Uberdeutlich geworden in der Pandemie, auch

im Gesundheitssystem im Vordergrund. Diese
Formen von Rassismus, die die Menschen qualen,
sind oft nicht intendiert und absichtsvoll, sondern
ergeben sich als Diskriminierungen im Alltag auf
der Basis von rassistischen Wissensbestanden
oder tradierter Vergabeverfahren in Behorden oder
anderen  Organisationen.

TGDnin yillardir vurguladigl gibi maruz kalanlar

icin egitim sistemindeki, isglicu ve konut
piyasasindaki ve - pandemi doneminde fazlaslyla
one ¢ikan - saglik sistemindeki yapisal ve/veya
kurumsal irkcilik ©n planda geliyor. Irkgilik ve
ayrimciligin insanlara eziyet cektiren bu gibi
sekilleri cogunlukla bile isteye ve kasitli olarak
yapilimiyor, daha ¢ok gunlik yasamda yerlesmis
Irk¢! birikimler sonucu, kamu daireleri ve benzer
kurumlarda ise uygulanagelmis yontemler sonucu
ortaya ¢ikiyor. Buna karsilik irk¢i siddet, sozel
olsun fiziksel olsun, Dernegimiz catisi altindaki in-
sanlar gibi buna bizzat maruz kalanlar icin, suyun
altindaki dev bir buzdaginin tehditkar bir sekilde
yUkselen tepesi yalnizca.
Ve gorunen o ki, irk¢ilik deneyimi yasamamis
olanlar bu buzdagini ya géremiyor ya da gormek
istemiyorlar. Onlar sadece

Rassistische Gewalt hinge-  Rassistische Gewalt, verbal oder yapilan eylemi gériyor,
gen, verbal oder korper-  korperlich, ist fiir Betroffene nur kendilerine yénelik olmasa
lich,istfur0 0000 Bwie die bedrohliche Spitze des Eishergs. da bunun kotl veya hatta

bspw. die Menschen unter

dem Dach unserer Turkischen Gemeinde - nur
die bedrohliche Spitze eines riesigen Eisberges
ooooDoOoDDODODOODODOODOOD

Rassismuserfahrungen kénnen oder wollen diesen

tehditkar bir sey oldugunu
hissediyor, gelgelelim hemen ardindan, neredeyse
tum dikkatlerini eylemdeki kasitli siddet olgusuna
yoneltiyorlar. Bizce son derece anlamli olan bu
isleyisin farkina varmak, bir go¢ toplumunda esit

00000000000 DDOODODOOODGDODO temsil hakkininne kadar vazgecilmez oldugunu
0000000000000 O0OO0OOOOOOaOaO gtk bir kez daha gosteriyor. Bu yondeki siyasi

ooooDooOoOoDODODOODODODODDO
konzentrieren sich in der Folge fast ausschliel3lich
auf intendiertes gewaltvolles Verhalten. Diese fur
uns sehr bedeutende Erkenntnis fihrt uns einmal
mehr vor Augen, wie unverzichtbar die gleichbe-
rechtigte Reprasentanz in einer Migrationsgesell-
schaft ist. Wie wir dieser politischen Forderung
auch im Rahmen unserer Projekte nachgehen,
berichten wir im folgenden Kapitel.

taleplerimizi projelerimize nasil yansittigimizi
asagidaki bolumde ele alacagiz.

Cesitlilik Bilinci

Gogulcu bir toplum olusturulabilmesiicin,
cesitlilik unsurunun planlama ve karar surecleri-
ne dahil edilmesi gerekir. Go¢ alan toplumumuz-
da var olan cesitlilige dair bir biling olusturmayi

Diversitatsbewusstsein

Die erfolgreiche Gestaltung einer pluralen Ge-
sellschaft erfordert die Einbindung der Vielfaltig-

keit in Planungs- und Entscheidungsprozesse.

ve Ozellikle, kurullarda kimlerin (hala) eksik
olduguna surekli olarak dikkat cekmeyi gorevimiz
olarak goruyoruz.

“GO¢ Alan Bir Toplumda Birlikte Yasama Yetkinlik
AgI" projesinde TGD, bu baslik altinda farkli farkl

00000D0DDOOOO0OO0ODDDDDDDODO-0D0alanlarrele alan bes yurutucd kurum arasindaki

sein fur die vorhandene Vielfaltigkeit unserer
oooooDOoO0oDOODODODOODDODBO
sondere stets den Blick auf diejenigen zu lenken,
die in Gremien (immer noch) fehlen.

In unserem Projekt Kompetenznetzwerk Zusam-
menleben in der Einwanderungsgesellschaft ko-
ordiniert die TGD ein Netzwerk von funf Tragern,
die sich unterschiedlichen Themenfeldern unter
dieser Uberschrift widmen. Unser Fokus liegt
dabei auf dem Themenfeld der Reprasentanz
und auf den fachlichen Auswirkungen, die einen
Mangel ebendieser in gesellschaftlich relevanten
Handlungsfeldern, wie der Jugendhilfe, der Wohl-

agin koordinasyonunu Ustlenmistir. Bu projenin
odak noktasini, temsil hakki ve bu alandaki
eksikliklerin genclik destegi, sosyal yardimlasma
veya siyasal egitim gibi toplumu ilgilendiren
faaliyet alanlari Uzerindeki etkileri
olusturmaktadir.

Guncel olarak Ukrayna'da yasanan savas ve
siddetten kacanlarin olusturdugu gog hareketine
baktigimizda ise gerek goc toplumu agisindan
gerekse gocun beraberinde getirdigi zorluklarin
altindan kalkabilmek icin gereken yetkinlikler
acisindan ortaya yepyeni sorularin ¢iktigini
gormekteyiz. Kimileri 6nceki go¢ hareketinde

000000000 O0ODODDDOOOODODEDDD OSuriye veya Afganistan'dan korunma arayislyla

Bildung, haben.
Mit Blick auf die aktuelle Migrationsbewegung,
also die Menschen, die aus der Ukraine vor Krieg

bize gelmis ve cogunlugu Musliman olan
insanlara kiyasla, simdiki siginmacilara neden

daha az stupheyle yaklasildigl sorusunu kendine

0000000000 0000D00DDDOOOAOOsorarken, kimileri de irkgr aynimahgin burandugu

Demokratie
2 B2l
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die Migrationsgesellschaft und die fachlichen
Kompetenzen, die zur Bewaltigung der Heraus-
forderungen im Kontext der Migration erforder-
lich waren. Wahrend sich manche fragen, warum
oopoooDOoOoDOODOODOODOOD
begegnet wird als den Uberwiegend muslimisch
gepragten Menschen aus Syrien oder Afgha-
nistan, die bei der letzten Fluchtbewegung bei
uns Schutz suchten, konstatieren andere vollig
neue Formen von rassistischer Diskriminierung.
oooobDOoOoDODODODODODODODODODOD
etlicher Herkunftslander ruckt in den Fokus und

yepyeni sekillere isaret etmekte. Koken ulkele-
rin bircogunda devlet tekelinde olan medyanin
yarattigl etkilerin mercek altina alinmasi, gog alan

toplumumuzda uygulanagelen siyasal egitimin

yetersizliklerini de gézler éniine sermekte. Ote

yandan, daha 2015 yilinda Almanya'ya gelmis
bircok insan, bugtin ayni arayisla buraya gelenle-
re kucak agmakta.

Toplumumuzun go¢ baglaminda yasanan
zorluklara vakit kaybetmeden yetkin bir sekilde
nasil tepki verilecegini 6grenmesi icin gelen
insanlarin en basindan itibaren topluma dahil

0000000000000000000000DO00ddimeleri gerekiyor. iste bu nedenle TGD olarak

in der Migrationsgesellschaft. Auf der anderen
Seite engagieren sich zahlreiche Menschen, die
selbst erst seit 2015 in Deutschland sind, fur die
Schutzsuchenden von heute.

Ankommende Menschen mussen von Anfang an
eingebunden werden, damit unsere Gesellschaft
zeitnah kompetent auf die Herausforderungen
im Kontext der Migration reagieren lernt. Die Re-
prasentanz, fur die wir uns als TGD einsetzen, ist
damit ein standiger Prozess und stellt die immer
wiederkehrende Frage: Wer fehlt hier eigentlich?

savundugumuz temsil hakki strekli devam eden
bir stire¢ ve donup dolasip su soruyu akla
getiriyor: Burada kim eksik?

Wir gedenken der Menschen,
die 2019-2022 aus
rechtsextremen und
rassistischen Motiven
ermordet worden sind:

Gokhan Giiltekin
Sedat Guirbuz
Said Nesar Hashemi
Mercedes Kierpacz
Hamza Kurtovié
JanalLange
Walter Liibcke
Vili Viorel Paun
Fatih Saracoglu
Kevin Schwarze
Ferhat Unvar
Kaloyan Velkov



q Halle - Oktober 2019 X

Der antisemitische und rassistische
Terroranschlag von Halle hat uns schockiert.
,Der Kampf gegen Antisemitismus und Ras-
sismus muss endlich oberste Prioritdt haben.”
Atila Karaborklu

. J

-

Jugendkongress , Diversity4Future”
November 2019

)

4 Hanau - Februar 2020 D

Am 19. Februar 2020 wurden 9 Menschen
aus rassistischen Motiven kaltblitig
getotet. Unsere Gedanken sind bei den
Angehorigen, den Familien der Opfer.
Ihnen gilt unsere Aufmerksamkeit,
unsere Solidaritat, unsere Liebe.

Unter dem Motto ,Diversity4Future” kamen
rund 50 junge Erwachsene aus ganz Deutschlan
in Berlin zu einem Jugendkongress zusammen.
Den grol3en Rahmen bildete die Frage, wie die

d

im Grundgesetz ve

.

behandlung und Nicht-Diskriminierung eigentlich
bei uns im Alltag ankommen.

rankerten Rechte wie Gleich-

J

ey

1
Halle - Ekim 2019

Halle'deki Yahudi karsiti ve irkgi teror
saldirisi hepimizi dehsete dusurdu.
JAntisemitizm ve irkcilikla micadeleye artik
en ylksek éncelik verilmeli.”

Atila Karaborklu

. J

Y 3

f

-

Almanya’nin dort bi

gibi Anayasa'da yer ala

.

»Gelecek icin Cesitlilik” Genclik Kongresi
Kasim 2019

yetiskin ,Gelecek icin Cesitlilik” sloganiyla Berlin'de
genclik kongresiicin bir araya geldi. Ana cerceveyi

olusturan, esit muamele ve ayrimciliga ugramama

yansimalariydi.

)

r yanindan 50 kadar genc

n haklarin gtinlik yasamdaki

J
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Kabinettsausschuss und
Begleitausschuss - Mai 2020
Auf Druck der Bundeskonferenz der Migrant*innen-

. J

# SayTheirNames

é )
Hanau - Subat 2020

19 Subat 2020'de irk¢l neden-
lerle 9 insan acimasizca

oldurdldt. Kurbanlarin
yakinlarinin, ailelerinin acilarini
paylasiyoruz. ilgimiz, géndl
bagimiz, sevgimiz onlarla.

. J

die nachsten 25 Jahre - mit Ihnen!

.

und gesellschaftliche Teilhabe ein. Wir freuen uns auf

organisationen wird durch die Bundesregierung ein é N
Kabinettsausschuss zur Bekampfung von Rassismus eEETationsgipfel = MdRSEuuy
und Rechtsextremismus eingesetzt. Die BKMO legte QIR (=2 haben wir am 13, CiEEE
nach kritischer Begleitung des Ausschusses eine eigene i digitalen) IntegrationsgipiciSu
Antirassismus-Agenda 2025 vor. der Leitung von Bundeskanzlerin Angela
§ S Merkel teilgenommen. 15 Jahre lang
haben unter anderem Vertreter*innen
d 25 Jahre TGD - Dezember 2020 2 aus der Politik, den Medien und von
Die TGD setzt sich seit 25 Jahren fur die Interessen der i innenorganisationen UGS
tlrkeistammigen Menschen und aller Menschen mit R nenicben in der EinwangelSy
Migrationsgeschichte gleichermallen und ihre politische \ §= | schaft gesprociy y

J

TGD 25 yasinda - Aralik 2020
TGD 25 yildan beri Turkiye kokenlilerin ve diger tim go¢men
kokenlilerin menfaatlerini gozetmek ve siyasi ve toplumsal
katilimlarini saglamak icin caba gostermekte. Daha nice 25 yillara

- hep birlikte!
\. J
é ) ) d 3
Kabine Komisyonu ve Izleme Komisyonu 13. Entegrasyon Zirvesi - Mart 2028
Mayis 2020 9 Mart'ta Basbakan Angela Merkel'in baskanliginda 13. ve
Federal Gé¢cmen Orgltleri Kongresi'nin (FGOK) son (dijital) Entegrasyon Zirvesine katildik. 15 yildir politika,
baskisi Uzerine federal hikumet tarafindan irkgilik medya ve go¢gmen orgutlerinden temsilciler, go¢ toplu-
ve asiri sagcilikla mucadele icin bir kabine komis- munda birlikte yasam meseleleri Gzerine gordsdyorlar.
yonu kuruldu. Komisyon ¢alismalarini yakindan \, .
izleyen FGOK, kendisi de bir "Irkcilikla Miicadele
GUndemi 2025" sundu.
\. S
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Wahlprufsteine - September 2021
Rund 26 % der Bevolkerung in Deutschland hat aktuell eine
eigene oder familiare Migrationsgeschichte. Rund 7,4 Mio. Men-
schen mit Migrationsgeschichte sind wahlberechtigt. Insbeson-
dere fur diese Gruppe - die im Ubrigen Wahlen entscheiden

Entwurf fur ein Partizipationsgesetz auf Bundesebene konnen! — wollten wir durch unsere Wahlprufsteine Transpa-
vor. Das Gesetz ist sogar im Koalitionsvertrag gooOooobOOoOoOoDOOOODOOOOODOOOOODOOODTC

Bundespartizipationsgesetz
August 2021
Im Schulterschluss mit anderen
Migrant*innenorganisationen erhéhen wir unsere
Durchschlagskraft - und legen mit der BKMO einen

#MyVoteMonday - August 2021
Was hat sich in den letzten 60 Jahren getan,
und was blieb auf der Strecke? Wie kann die
Politik diverser werden, wie kann sie zu einer
besseren Teilhabe von Migrant*innen beitra-
gen? Auf Aufruf der TGD beantworteten alle
Kanzlerkandidat*innen drei Fragen der TGD zu

é )
10 Jahre Selbstenttarnung NSU
November 2021
Wir nahmen diese traurige Gelegenheit

Wahler*innen von ihren Kandidat*innen in Bezug auf migra- zum Anlass, um mit Angehorigen der

migrations- und integrationspolitischen Themen. festgeschrieben!
J \. J tions- und integrationspolitische Themen erwarten kénnen. Opfer und Ihren Rechtsanwalt*innen
\, J ins Gesprach zu kommen und die
[ scenesionamama- a2 ] r y B
Wir haben 12 tlrkeistammige Menschen der ersten, zweiten 60-jahriges Jubildum des deutsch-turkischen y
und dritten Generation zusammengebracht, um mit ihnen Anwerbeabkommens - Oktober 2021 \. J
uber ihre Meinungen zu Themen wie Identitat, Bildung, Liebe Gemeinsam mit ca. 130 geladenen Gasten haben wir dieses
und Geschlecht, Vergangenheit und Zukunft zu sprechen. geschichtstrachtige Jubilaum im Haus der Kulturen der Welt
Herausgekommen sind ruhrende und tolle Gesprache, die gefeiert. Mit dabei waren der Bundesprasident Frank-Walter
wir in zwei Videos festgehalten haben. Steinmeier sowie der Botschafter der Turkei Ahmet Basar $en)
\. S 1

[ ) 7
e onday — AZUSTGSEEREY Almanya-Tiirkiye isgiicii Anlasmasr’nin 60. yildénimi
Son 60 yilda neler oldu ve neler olamadi? Siyaset, é ) Ekim 2021
B e | artirabil, goemenierciiESSE i oulm vasas - Asee Bu tarihi yildonumunu yaklasik 130 davetlimizle birlik-
R T saglayabilir? TGD'nin cagiiSEEeE e orettierle oML Z S te DUn aT(UItUrleri Evi’nyde kit\adm Konuklar arasinda
IR = <02kan adaylan go¢ ve entegiEg i s artlrlyor,“ve o Cumhurga kani Frank-Walter Steinm'eier ve Turkiye BuyU-
oolitikalaryla ilgili tic soruyu yanitladi. duzeyde bir katilim yasasi icin FGOK ile birlikte §. . Y Y
J bir tasari sunuyoruz. Bu yasa artik koalisyon KEIcisi Ahmet Bagar sen de bulunuyordts y
anlasmasinda bile yer almaktal
\ < r N
Secim icin mihenk taslari - Eyltl 2021
e N\ Bugln Almanya ntfusunun takriben % 26'si kendisi veya G NSU'nun gercek yiiziinii gstermesinin N
#GenerationAlmanya - Agustos 2021 aile-si gocmen kokenli olanlardan olusuyor. Oy hakkina 10 yili -Kasim 2021
Birinci, ikinci ve GglincU kusaktan 12 Turkiye kokenli “sahip yaklasik 7,4 milyon go¢men kokenli insan var. Bu aci vesileyle kurbanlarin yakinlari ve
insani bir araya getirerek kimlik, egitim, sevgi ve cin- Ozellikle bu grup icin - ki sonuclari belirleyebilecek bir avukatlariyla goriserek konunun siyaset,
siyet, gecmis ve gelecek gibi konular hakkinda ne secmen kitlesi bu! - mihenk tasi niteligindeki soru adalet ve giivenlik makamlarinca ele alinisini
dusunduklerini konustuk. Ve ortaya iki video halinde katalogumuzla go¢ ve entegrasyon politikalariyla ilgili degerlendirdik.
kaydettigimiz duygu yUkli mithis sohbetler ¢ikti. meselelerde se¢gmen ola-rak adaylarindan ne \ Yy
G J bekleyebilecekleri konusuna seffaflik getirerek fikir
\_ vermek istedik. 4
29
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BN UMFRAGE ZUR BUNDESTAGSWAHL

Tiirkische Gemeinde in Deutschland
Almanya Tiirk Toplumu

Engagement - fiir eine lebendige Demokratie

Die Turkischen Gemeinde in Deutschland e. V. (TGD) hat vorab zur Bundes-
tagswahl 2021 die Direktkandidatinnen und -kandidaten der 299 Wahlkreise
der Parteien CDU/CSU, SPD, Linke, Grune, AfD und FDP zu ihren personlichen
Einstellungen und Positionen zu migrations- und integrationspolitischen
Themen befragt. Dabei fragten wir nach Knackpunkten und gesellschaftlichen
Schieflagen, die insbesondere Menschen mit eigener oder familiarer
Migrationsgeschichte direkt betreffen. Beispielsweise: Sollten burokratische
Hdrden bei der Einburgerung abgebaut werden? Setzen Sie sich dafur ein,
dass migrantische Perspektiven ihrer jeweiligen Partei ausreichend vertreten
sind? Oder: Sind Sie fur eine Diversitatsquote im 6ffentlichen Dienst?

713 Kandidat*innen haben geantwortet.

N Finden sie auch, dass Einbiirgerungen grundsdtzlich erleichtert

AfD

CDhU/CSU

FDP

und entsprechende biirokratische Hiirden abgebaut werden
sollten?

Eine moderne Einwanderungsgesellschaft lebt von transnationalen Netzwerken, multiplen
Loyalitaten und Identitaten. Einwanderer und Einwanderinnen sollten so schnell und unkompliziert
wie moglich dieselben Rechte und Freiheiten bekommen wie deutsche Staatburger*innen, um auch
vollstandig politisch teilhaben zu kénnen. Mehrstaatigkeit sollte generell moglich sein. Denn was fur
EU-Burger*innen langst selbstverstandlich ist, ist fir viele sog. Drittstaatsangehdrige nicht moéglich:
Sie mussen sich entscheiden, die Herkunftsstaatsbirgerschaft bzw. die ihrer Eltern abzugeben,
wenn sie deutsche*r Staatsburger*in werden wollen. Dabei belegen empirische Studien, dass die
doppelte Staatsbirgerschaft die Partizipation verstarkt, denn sie steigert das Selbstwertgefuhl und
damit auch die Bereitschaft, sich in unterschiedlichen gesellschaftlichen Kontexten zu engagieren.

1 o

B Nein

[l keine Angaben

90000 Je nach Parteizugehdrigkeit gibt es erhebliche Unterschiede T
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A Finden Sie, Drittstaatsangehorige sollten auf kommunaler

AfD

CbuU/CsU

FDP

B90/Die Griine

Die Linke

SPD

Ebene gleichermaf8en wie Unionshiirger*innen wéhlen diirfen?

Seit 1997 verfugen alle EU-BUrger*innen, die in Deutschland leben, zumindest Uber das aktive und
passive Kommunalwahlrecht. Das bedeutet, dass Spanier*innen, die erst vor Kurzem nach Deutsch-
land gezogen sind, an den Kommunalwahlen in Deutschland teilnehmen kénnen. Turkeistammige
Menschen ohne deutsche Staatsangehorigkeit, die in Deutschland geboren wurden und seit 20
Jahren hier leben, arbeiten und Steuern zahlen, missen am Wahltag aber zu Hause bleiben. Das
Wahlrecht fur EU-Blrger*innen macht deutlich, dass europa- und verfassungsrechtlich Staats-
angehdrigkeit und Wahlrecht heute unmissverstandlich voneinander gel6st sind. SchlieRlich lasst
sich aus dem im Grundgesetz verankerten Demokratieprinzip das Argument der Betroffenheit
ableiten: Menschen, die betroffen sind von Entscheidungen, sollten Gber diese Entscheidungen
mitbestimmen durfen. Das passive und aktive Wahlrecht ist eines der fundamentalen Rechte in
freiheitlich-demokratischen Gesellschaften. 8,7 Millionen Menschen (12,6% - vgl. Jahresgutachten
2021 des SVR) waren bei der Bundestagswahl im Herbst 2021 ausgeschlossen, weil sie nicht die
deutsche Staatsangehdrigkeit besitzen. Es ist dringend notwendig, eine gesellschaftliche Diskussion
Uber das allgemeine Wahlrecht zu fuhren!
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B Nein

[l keine Angaben
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UMFRAGE ZUR BUNDESTAGSWAHL 2021 - TGD - Engagement - fiir eine lebendige Demokratie

Die TGD setzt sich dafiir ein:
+ Einflihrung des kommunalen Wahlrechts auch fur sog.
Drittstaatsangehérige.

+ Stdrkung des Prinzips der Betroffenheit - Debatte Uber die
Kopplung von Wahlrecht und Staatsbiirgerschaft anstof3en.

NN sc::cn sie sich dafiir ein, dass migrantische Perspektiven und

AfD

CDU/CSU

FDP

B90/Die Griine

Die Linke

SPD

0 50

Perspektiven von Menschen mit Rassismuserfahrung in lhrer
Partei ausreichend reprdsentiert sind?

Laut statistischem Bundesamt besitzt fast jede*r Vierte in der Bevolkerung Deutschlands einen
sogenannten Migrationshintergrund - in den Parteien spiegelt sich dieser Anteil allerdings kaum
wieder. Im Bundestag haben nur rund acht Prozent der Abgeordneten eine Zuwanderungs-
geschichte. Im aktuellen Kabinett gibt es nicht eine einzige Person mit Migrationsgeschichte. Auch
im offentlichen Dienst spiegelt sich der Anteil der Menschen mit Migrationshintergrund nicht wider
- lediglich sechs Prozent der im 6ffentlichen Dienst Beschéftigten hat einen Migrationshintergrund.
Daher unterstutzt die TGD die Idee eines bundesweiten Partizipationsgesetzes. Das Gesetz sieht
neben vielen anderen Aspekten eine Gleichstellung durch Quoten im &ffentlichen Dienst vor. Die
Quote soll fir Menschen mit Migrationsgeschichte gelten, die von Rassismus betroffen sind, und
gemald ihrem Anteil in der Gesellschaft sein.

B B Nein

[l keine Angaben
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UMFRAGE ZUR BUNDESTAGSWAHL 2021 - TGD - Engagement - fiir eine lebendige Demokratie

Die TGD setzt sich dafiir ein:

* Ausreichende Reprasentanz von migrantischen Perspektiven
und Perspektiven von Menschen mit Rassismuserfahrung in der
Regierung

* Verabschiedung eines bundesweiten Partizipationsgesetzes mit
verbindlichen Quoten fir Menschen mit Migrationsgeschichte
fir den 6ffentlichen Dienst.



Y N \vcrden sie sich fiir ein Bundespartizipationsgesetz stark
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|2'1:', UMFRAGE ZUR BUNDESTAGSWAHL 2021 - TGD - Engagement - fiir eine lebendige Demokratie

machen, das die umfassende gesellschaftliche Teilhabe
von Personen mit Migrationsgeschichte und Personen mit
Diskriminierungserfahrung verwirklicht und bestehende
Benachteiligungen auf Grund der Herkunft beseitigt?

[l keine Angaben

B B nNein
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quote”, ,Diversitatsquote”) fiir den offentlichen Dienst im
Hinblick auf Menschen mit Migrationsgeschichte?

[l keine Angaben

B B Nein
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Wir feiern
Kutluyonuz

Die Turkische Gemeinde in
Deutschland feiert ihr 25-jahriges
Jubildaum

Almanya Turk Toplumu
25. yildénimunu kutluyor

Am 2. Dezember 1995 hat sich die Turkische
Gemeinde in Deutschland als Reaktion auf die

Almanya Turk Toplumu, 1990l yillarda Molin ve
Solingen'de yasanan irk¢i saldirilara ve Ramazan

rassistischen Anschlage der 1990er Jahre in Molin Avcrnin Hamburg'da sagcl dazlaklar tarafindan
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und Solingen und den Mord an Ramazan Avci durch
rechte Skinheads in Hamburg gegriundet. Unseren
25-jahrigen Geburtstag haben wir mit einer Jubila-
umsfeier im Haus der Kulturen der Welt gefeiert.
Gemeinsam mit Wegbegleiter- und -bereiter*innen
sowie Zeitzeug*innen zeichneten wir die langjahri-
ge Geschichte und spannende Entwicklung der TGD
nach. Wir sind weit gekommen - aber es gibt noch
sehr viel mehr zu tun. Wir freuen uns auf weitere 25
erfolgreiche Jahre — gemeinsam mit Ihnen!

dldurdlmesine tepki olusturmak Uzere 2 Aralik 1995
gUnu kuruldu. 25. dogum gunumuzd Dinya Kultar-
leri Evinde duzenlenen bir térenle kutladik. Alman-
ya Turk Toplumu'nun uzun ge¢misini ve yasanan
heyecan verici gelismeleri, bu yolda bize yoldaslhk
etmis, yol gbstermis ve o gunleri bizzat yasamis
olanlarla birlikte toparlayip yeniden canlandirdik.
Epey yol kat etmisiz - ama daha yapilacak ¢ok is var.
Basariyla dolu nice 25 yillara - sizlerle birlikte!




Festakt anlasslich des 60-jahrigen
Jubilaums des deutsch-tirkischen
Anwerbeabkommens

Der 30. Oktober 1961 hat das Leben von unzdhligen Menschen
und die Geschichte Deutschlands nachhaltig verandert. Auf
Grundlage einer vermeintlich simplen Vereinbarung zwischen
der Bundesrepublik Deutschland
und der Republik Turkei, dem so-

genannten Anwerbeabkommen,

~Deutschland ist ein Land
mit Migrationshintergrund geworden.”

Almanya - Turkiye isgiicii Anlagmasr'nin
60. yildonumu toreni

30 Ekim 1961, sayisiz insanin hayatini ve Almanya'nin tari-
hini kalici sekilde degistiren bir gtin oldu. Almanya Federal
Cumhuriyeti ile Turkiye Cumhuriyeti arasinda imzalanan bu
sozde basit mutabakata - res-
mi adiyla Isglicil Anlasmasina

- istinaden, 1961 - 1973 yillari

kamen zwischen 1961 und 1973 rund  Bundesprésident Frank-Walter Steinmeier  arasinda 6nceleri sirf calisma

900.000 turkeistammige Menschen

zunachst zum Arbeiten nach Deutschland. Und viele von ihnen
sind geblieben. Heute - 60 Jahre nach der Unterzeichnung die-
ses Abkommens - leben mehr als drei Millionen Menschen mit
turkischer Migrationsgeschichte in Deutschland.
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amaclyla yaklasik 900.000 insan
Turkiye'den Almanya'ya geldi. Ve ¢cogu burada kaldi. Bugun
artik Almanya'da - anlasmanin imzalanmasindan 60 yil sonra -
Turkiye kokenli t¢ milyondan fazla insan yasamakta.

Am 5. Oktober 2021 veranstaltete die TUrkische Gemeinde

in Deutschland ihren Festakt anlasslich des 60-jahrigen
Jubildums des Anwerbeabkommens. Im festlichen Auditorium
des Hauses der Kulturen der Welt mit 130 Gasten standen
die Wertschatzung fur die Geschichten, Sichtweisen und
Leistungen von tUrkeistammigen
Menschen im Fokus, die leider

nommen werden. Mit dabei waren
oooooDOoO0oDOOODOODOODODODODODODODODOD
Wirtschaft und Zivilgesellschaft. Besonders geehrt waren wir
durch die Festreden des Bundesprasidenten Frank-Walter
Steinmeier und des turkischen Botschafters Ahmet Basar Sen.
Das musikalische Rahmenprogramm gestaltete Nedim Hazar
mit seinem Projekt ,Deutschlandlieder”. Beim anschliellenden
Empfang klang der emotionale Abend aus.

“Almanya gocmen kokenli bir iilkedir.”
immer noch allzu selten wahrge- Cumhurbaskani Frank-Walter Steinmeier

Almanya Turk Toplumu, Isgticti Anlasmasi’nin 60. yildénimu
vesilesiyle 5 Ekim 2021 gunu bir kutlama téreni duzenledi.
130 konugun katihmiyla Dunya Kalturleri Evinin gorkemli
oditoryumunda gerceklestirilen kutlamalarin odaginda ise,
Turkiye kokenliinsanlarin hikayeleri, bakis acilari ve basarilari
vardi, ki maalesef bunlar toplumda
hala yeterince fark edilmiyor.
Konuklar arasinda topluma mal
olmus kisilerin yani sira politika,
kamu yonetimi, is dinyasl ve sivil toplum temsilcilerinin de
bulundugu torende, 6zellikle Cumhurbaskani Frank-Walter
Steinmeier ve Turkiye BuyuUkelcisi Anmet Basar Sen'in yaptigl
konusmalar bizim icin buytk gurur kaynagiydi. Nedim Hazar'n
muzigi ve “Almanya Sarkilar’” projesiyle renk kattigr bu duygu
yUklU aksam, akabinde verilen resepsiyonla sona erdi.
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Redner*innen und Gaste beim Festakt anlasslich des 60-jahrigen Jubildums des deutsch-turkischen Anwerbeabkommens. Almanya - Turkiye isgtici Anlasmasi minasebetiyle dizenlenen térende konusmacilar ve konuklar.
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Unsere Mitglieder

Uyeletimiz

Turkische Gemeinde in Bayern

Die Turkische Gemeinde in Bayern (TGB) tritt fur
die rechtliche, soziale und politische Gleichstellung
und Gleichbehandlung der turkischen und der
Ubrigen Migrant*innen ein. Nach besten Kraften
wirkt die TGB mit an der Partizipation von Men-
schen mit Migrationsgeschichte und setzt sich fur
gesellschaftliche Teilhabe, sei es in Schule, Ausbil-
dung, Beruf oder als Entscheidungstrager*innen
in der Politik, ein. Der Verband betrachtet sich

als einen Begegnungsort der tlrkischen und der
deutschen Kultur, an dem sich Menschen unter-
schiedlicher Herkunft, Kultur, Bildung, Religion und
Alters treffen.

Die konkrete politische Arbeit der TGB duf3ert sich
durch Positionierungen in der Offentlichkeit, Ver-
anstaltungen, eine starke mediale Prasenz und Ge-
sprache mit Politiker*innen und Journalist*innen.
Anlasslich eines Festaktes des Bayerischen
Innenministeriums zum 60-jahrigen Jubildaum des
deutsch-tlrkischen Anwerbeabkommens hielt der
Vorstandsvorsitzende der Turkischen Gemeinde in
Bayern, Dr. Vural Unli, die Festrede.
www.tgbayern.de

Turkische Gemeinde in Baden-Wuirttemberg

Neue gesellschaftliche Entwicklungen und Her-
ausforderungen frihzeitig zu erkennen und ihre
Beantwortung aktiv mitzugestalten, diese Ziele
haben sich Vorstand und Mitarbeiterschaft der
Turkischen Gemeinde in Baden-Wirttemberg e.V.
(tgbw) gemeinsam gesetzt.

So nahm die tgbw in den Jahren 2019 bis 2022
auch ganzlich neue Herausforderungen in die

Bavyera Tirk Toplumu

Bavyera Turk Toplumu (TGB), Turkiye kokenl

ve diger gocmenlerin hukuki, sosyal ve politik
hak esitligini ve esit muamele gérme hakkini
savunmaktadir. TGB, gogmen kokenli her bireyin
katilmini var glicUyle desteklemekte ve gerek
okul, mesleki egitim ve is hayatinda, gerekse ka-
rar mercii olarak siyasette sdz sahibi olmasi icin
caba gostermektedir. TGB kendisini, farkli etnik
kokenlerden, kulturlerden, egitim seviyelerin-
den, dinlerden ve yaslardan insanlarin biraraya
geldigi, Turk ve Alman kulturleri arasinda bir
bulusma noktasi olarak gérmektedir.

TGB'nin ydratttgl somut politik faaliyetler
arasinda, kamuoyu nezdinde gorus bildirmek,
etkinlikler dizenlemek, medyada yer almak

ve politikacl ve gazetecilerle gérusmelerde
bulunmak sayilabilir. Almanya-Tirkiye isgtici
Anlasmasi'nin 60. yildondmu vesilesiyle Bavyera
icisleri Bakanligl tarafindan dizenlenen kutla-
mada, toren konusmasini Bavyera Turk Toplumu
Yénetim Kurulu Baskani Dr. Vural Unli yapmistir.
www.tgbayern.de

Baden-Wurttemberg Tirk Toplumu

Baden-Wirttemberg Turk Toplumu (tgbw)
Yonetim Kurulu ve ¢alisanlari, toplumdaki yeni
olusumlari erkenden fark ederek buna karsi

ne gibi bir durus sergilenecegi konusunda aktif
rol Ustlenmeyi kendilerine ortak hedef olarak
belirlemislerdir.

Tgbw, 2019 - 2022 yillari arasinda dernek yone-
timi, hizmet noktalari ve proje yonetimine iliskin
yurdttagu calismalarda zorlu baziilklere imza

(glo

(o)

ader-wdriermineg Y.
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Arbeit von Vereinsfuhrung, Geschaftsstelle und

Projektmanagement mit auf. Neu war zum einen
das Engagement der tgbw fir den Naturschutz,
fur Nachhaltigkeit und fur die Umweltbildung fur
Kinder. AuBerdem kam der padagogische Einsatz
gegen Verschworungsmythen und Fake-News
innovativ hinzu - eine Herausforderung, deren
Bedeutung durch gesellschaftliche Entwicklungen
im Zuge der Corona-Pandemie bis heute an-
wdchst. Neu waren schlielich auch fur die tgbw
die coronabedingten Anpassungen im digitalen
Sektor. Zu ihnen zahlten neben neuen Losungen
im Bereich E-Learning unter anderem auch die
EinfUhrung einer Online-Ehrenamtsborse fur
Menschen mit Behinderung, womit die tgbw Neu-
land in Baden-Wurttemberg betrat.

Kontinuierlich weiterentwickelt wurde die Arbeit in
den Bereichen des Opferschutzes, der Gewaltpra-
vention, der Inklusion von Menschen mit Behin-
derung, der Arbeitsmarktintegration von Frauen
mit Migrationshintergrund, der Unterstltzung von
geflichteten Menschen und nicht zuletzt die Ini-
tiativen der tgbw in den Themenfeldern LSBTTIQ,
Jugendpartizipation und Diversity.

www.tgbw.de

Turkischer Bund in Berlin-Brandenburg

Um sein Ziel der gleichberechtigten Partizipation
von Menschen mit Migrationsgeschichte und der
Bekampfung von Rassismus und Diskriminierung
zu erreichen, bringt sich der Turkische Bund in
Berlin-Brandenburg (TBB) in die 6ffentliche Dis-
kussion ein und fuhrt verschiedene Projekte und
Aktivitaten durch.

atmis ve dogayi koruma, strdurulebilirlik ve
cocuklara ¢evrecilik egitimini de faaliyet alanlarina
dahil etmistir. Bu ilklerden bir digeri ise, komplo
teorilerinin yarattigl mitlere ve medyadaki yalan
haberlere karsl baslattigimiz pedagojik calismalar
oldu, ki Corona pandemisi strecinde yasanan
toplumsal gelismeler sonucu, bu konu halen
Onemini arttirarak korumakta. Tgbw icin bir baska
yenilik ise, pandeminin dijital alanda zorunlu kildig
bazi uyarlamalardi. E-okul alaninda getirilen yeni
cozUmlerin yani sira Baden-Wdrttemberg'de bir
ilke imza atarak tgbw'nin hayata gecirdigi engelliler
icin cevrimici gonullt borsasini bunlar arasinda
sayabiliriz.

Ayrica, siddet magdurlarinin korunmasl, siddeti
Onleme, kapsayicilik cercevesinde engelli bireylerin
topluma dahil edilmesi, go¢gmen kokenli kadinlarin
isgUcU piyasasina entegrasyonu, multecilere des-
tek alanlarinda devam eden calismalarin yani sira
LSBTTIQ, genclik katilimi ve cesitlilik bashgl altinda
yarutulen girisimler de surekli olarak gelistirilmistir.

www.tgbw.de

Berlin-Brandenburg Turkiye Toplumu

Gocmen kokenli bireyler icin katilim esitligini ve
irkcihga ve ayrimciliga karsi mucadeleyi hedef-
leyen Berlin-Brandenburg Turkiye Toplumu
(TBB), bu amaca yonelik olarak kamuoyunda
yUrdtulen muzakerelerde yer almakta ve cesitli
proje ve etkinlikler gerceklestirmektedir.

Bu raporlama déneminde TBB, 2021 Federal
Meclis se¢imleri ve Berlin Eyalet Parlamentosu
secimleri stresince bircok etkinlik dizenlemis
ve kamuoyunda sec¢ime katilm oranini arttirmak

Im Berichtszeitraum hat der TBB mehrere Veran-
staltungen im Zuge der Bundestagwahlen 2021
und der Wahlen zum Berliner Abgeordnetenhaus,
begleitet von einer Offentlichkeitskampagne zur
Erhohung der Wahlbeteiligung, durchgefuhrt. Fur
die Kampagne hat das TBB-Team auf der Strale
Postkarten verteilt und personlich die Menschen
motiviert, an den Wahlen teilzunenmen. Ferner
hat der TBB fur die Berliner Wahlen Wahlpruf-
steine erstellt und - ohne eine Empfehlung
auszusprechen - veroffentlicht.

Der TBB leistet konkrete und zielfUhrende politi-
sche Arbeit, die sich in Statements, Pressemittei-
lungen und Gesprachen mit der Politik abbildet
und durch seine Projekte gestutzt wird. Neben
seiner umfangreichen Beratungstatigkeit in unter-
schiedlichen Rechtsgebieten, setzt der TBB zehn
Projekte in den Themenbereichen Antidiskriminie-
rung, Arbeitsmarkt, Wohnungsmarkt, Freiwilligen-
dienste, LSBTTIQ*-Sensibilisierung, Partizipation,
Anerkennung von auslandischen Berufsabschlis-
sen sowie Verbraucher*innenschutz um. Der TBB
hat einen wichtigen Beitrag fur die Verabschiedung
des Landesantidiskriminierungsgesetz geleistet
und ist zudem als verbandsklageberechtigter Anti-
diskriminierungsverband anerkannt worden.

www.tbb-berlin.de

Turkische Gemeinde in Hamburg und Umgebung

Die Turkische Gemeinde in Hamburg und Umge-
bung (TGH) setzt sich als Ansprechpartnerin offent-
licher Stellen aus Verwaltung und Politik sowie

der Offentlichkeit in Hamburg mit verschiedenen

amaciyla bir kampanya yuratmustur. TBB

Ekibi bu kampanyada sokakta insanlarla bire

bir konusarak posta kartlari dagitmis ve oy
kullanmalarr icin tesvik etmistir. Bunun disinda,
Berlin Eyalet Parlamentosu secimleri igin soru
kataloglari hazirlayarak sonuglari — herhangi bir
tavsiyede bulunmaksizin - yayinlamistir.

TBB, yaptigI duyurular, basin aciklamalari ve
politikacilarla yarattigu gorusmeler vasitaslyla
somut ve hedef odakli politik faaliyetlerde
bulunmakta ve bunlari projeleriyle desteklemek-
tedir. TBB, hukukun cesitli alanlarinda sundugu
genis kapsamli danismanlik hizmetlerinin yani
sira ayrimcilikla mucadele, isglicu piyasasl, konut
piyasasl, gonullaluk hizmetleri, LSBTTIQ*
duyarliligl, katihm, mesleki yeterlilikle ilgili yurtdisi
menseli belgelerin taninmasi ve tuketicinin
korunmasi konu basliklariyla ilgili on proje yurut-
mektedir. Ayrimcilikla Micadele Eyalet Yasasinin
cikartilmasinda onemli rol oynayan TBB'ye,
dernek olarak dava agma yetkisi olan ayrimcilik
karsiti dernek statUsU taninmistir.
www.tbb-berlin.de

Hamburg ve Cevresi Turk Toplumu

Hamburg ve Cevresi Turk Toplumu (TGH), TGH

TURKISCHE

se kamuoyunun muhatabi olarak, alinan gesitli At

UM GEBUNG

Hamburg'da gerek idari ve siyasi mercilerin gerek-

onlemler vasitasiyla gocmen kokenli bireylerin
katihmi ve entegrasyonu icin calismaktadir.
Gectigimiz yillarda TGH calismalarini ¢zellikle
istihdami Tesvik Amach Akreditasyon ve Uygun-
luk Yonetmeligi (AZAV) kapsamindaki sertifika
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Malinahmen und Instrumenten fur die Partizipati-
on und Integration von Menschen mit Migrations-
geschichte ein.

In den letzten Jahren hat sich die TGH insbeson-
dere mit den Zertifizierungen nach der Akkreditie-
rungs- und Zulassungsverordnung Arbeitsforde-
rung (AZAV) und um die Verwaltungsorganisation
beschaftigt. Diese Malinahmen sollen das
Fundament des Verbandes mittel- und langfristig
starken.

Weiterhin hat sich die TGH eine zeitgemalle Sat-
zung gegeben, in der eine Genderguote von min-
destens 40 % festgelegt wurde. Weitere aktuelle
gesellschaftspolitische Themen wie z.B. Umwelt-
schutz wurden in die Satzung mit aufgenommen.
Unsere Ankerprojekte ,Ich bin Hamburger!” (ein
langjahriges Einburgerungsprojekt) und ,El Ele”,
ein Gesundheitsprojekt fur Senioren, wurden
verlangert.

www.tghamburg.de
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Turkische Gemeinde Hessen

Die TuUrkische Gemeinde Hessen (TG-Hessen)

ist eine Uberparteiliche und Uberkonfessionelle
Organisation, die die Interessen von Migrant*innen
insbesondere aus der Turkei vertritt.

Ziele des Verbandes sind die Bekdmpfung jeglicher
Art von Gewalt, Diskriminierung und Rassismus,
das Vermitteln rechtsstaatlicher, pluralistischer und
demokratischer Werte in allen gesellschaftlichen
Gruppen, die rechtliche, soziale, politische Gleich-
stellung und Gleichbehandlung sowie die politische

calismalari ve idari organizasyonla ilgili konular
Uzerinde yogunlastirmistir. Bu girisimler, orta
ve uzun vadede Birligimizin temelini daha da
glclendirecektir.

TGH ayrica tizUgunu zamana uyarlayarak en az
9% 40 oraninda bir cinsiyet kotasI benimsemis
ve cevre korumasi gibi glincel diger toplumsal
konulari da tlzugune dahil etmistir.

Ana projelerimiz olan (vatandasliga gecisle ilgili
yillardir yarattdgumuz destek projesi) “Ich bin
Hamburger / Ben Hamburgluyum!” ve yaslilara
yonelik saglik projemiz “El Ele"nin streleri
uzatilmistir.

ww.tghamburg.de

Hessen Turk Toplumu

Hessen Turk Toplumu (TG-Hessen), partiler
ve mezhepler Ustu bir 6rgit olup ozellikle

Turkiye'den gelen go¢menlerin menfaatlerini
temsil etmektedir.

Dernegin amaci, her turlt siddet, ayrimcilik ve
irkcihga karsi mucadele etmek, hukuk devleti
ilkesine uygun, ¢cogulcu ve demokratik degerleri
toplumun her kesimine yaymak ve gé¢menlerin
hukuki, sosyal ve politik hak esitligini ve esit
muamele gdérme ve katihm haklarini savunmaktir.
TG-Hessen, bu amaclarini gerceklestirmek icin
kamuoyunda ses getiren cesitli etkinlikler du-
zenlemekte, federal hukUmet tarafindan destek-
lenen projeler yurtutmekte ve politik streclere

und gesellschaftliche Teilhabe von Migrant*innen.
Zur Erreichung dieser Ziele werden vielfaltige 6f-
fentlichkeitswirksame Veranstaltungen abgehalten,
eigene bundesgeforderte Projekte durchgefuhrt
und sich an politischen Prozessen beteliligt. So
wurden in den letzten drei Jahren beispielsweise
zahlreiche Veranstaltungen wie Kulturevents,
Podiumsdiskussionen und Wissenschaftspanels
organisiert. Die in den letzten Zeiten vermehrt
auch innerhalb von Staatsstrukturen und Behor-
den auftretenden Gruppierungen rassistischer
Auspragung wie beispielsweise ,NSU 2.0 haben
die TG-Hessen dazu bewogen, zahlreiche Gespra-
che mit Politiker*innen des Hessischen Landtages
zu fuhren und offentlichkeitswirksame Veranstal-
tungen zu organisieren. Die TG-Hessen fUhrt seit
2017 das vom Bundesministerium fur Familie,
Senioren, Frauen und Jugend geférderte Paten-
schaftsprogramm ,Gemeinsam. Schaffen. Teilhabe
durch Patenschaften” durch.

www.tg-hessen.de

Tlrkische Gemeinde in Niedersachsen

Die Turkische Gemeinde in Niedersachsen e. V.
(TGN) ist ein landesweiter gemeinnutziger Landes-
verband, der sich fur alle Migrant*innen als offen-
stehende Interessenvertretung versteht. Sie tritt
entschieden gegen jegliche Art von Gewalt und
Fremdenfeindlichkeit ein. Die TGN definiert Integ-
ration als einen gesellschaftlichen Prozess, in dem

dahil olmaktadir. Son d¢ yil icinde bu dogrultuda
kulturel etkinlikler, tartisma panelleri ve bilimsel
toplantilar gibi pek cok etkinlik gerceklestirmistir.
Son donemlerde “NSU 2.0" gibi irk¢i egilimli
gruplarin devlet teskilati ve kamu dairelerinde
artan oranda gorulmeye baslamasi Uzerine TG-
Hessen harekete gecerek Hessen Eyalet
Parlamentosu'ndan politikacilarla bircok gértisme
yapmis ve kamuoyunda etki yaratan etkinlik-

ler dizenlemistir. TG-Hessen, 2017 yilindan

beri Federal Aile, Yasllar, Kadinlar ve Genglik
Bakanhigi'mca desteklenen “Birlikte. Basarmak.
Katilimda Hamilik” projesini uygulamaktadir.
www.tg-hessen.de

Asagi Saksonya Tirk Toplumu

Asagl Saksonya Turk Toplumu (TGN), tim gocg-
menlere acik olan ve onlarin menfaatlerini temsil
etmeyi kendisine gorev bilen, eyalet capinda kamu
yararina faaliyet gosteren bir dernektir. Kararlilikla
her tUrlU siddet ve yabanci dismanhiginin
karsisindadir. TGN entegrasyonu, kulturel ve dini
cesitliligin toplumun temel duzeniyle ¢elismeksizin
serpilip gelisebildigi toplumsal bir streg olarak
tanimlamaktadir. TGN'ye gore cesitlilik kavrami,
cinsel yonelim ve cinsel kimlikteki cesitliligi de
icinde barindirdigindan bunlara saygi gosterilmesi
TGN'nin benimsedigi temel ilkelerdendir.

TGN 2020 yilindan beri Federal Aile, Yaslilar,
Kadinlar ve Genclik Bakanhgrnin finanse ettigi ve

TURKESCHE GEMEIMDE
IN MIEDERSACHSEN
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die kulturelle und religidse Vielfalt zur Entfaltung
gelangt, ohne im Widerspruch zur gesellschaftli-
chen Grundordnung zu stehen. Vielfalt beinhaltet
fur die TGN auch die sexuelle und geschlechtliche
Vielfalt; diese zu achten, gehort zu den Maximen
der TGN.

Seit 2020 bringt sich die TGN in dem vom BMFSFJ
finanzierten Einzelprojekt zu LSBTIQ* in den
Jugendfreiwilligendiensten FS), BFD und FOJ in die
niedersachsische Tragerlandschaft mit Fachtagen,
Umfragen und Handlungsempfehlungen ein.
Zudem haben wir ein grol3es Netzwerk queerer
Institutionen aufgebaut und die-
ses den Tragern zur Verflgung
gestellt. Mit KiezBetriebe. Wie
mochtest DU arbeiten?! konnten
wir Jugendliche in wochentlichen
Treffen mit Betrieben und
Akteuren von Arbeitswelten in
einen direkten Austausch
bringen, der der Generation Z
so wichtig ist. Integration setzt
bei Partizipation an und dies
setzt wiederum Wissen und
Zugange voraus. Seit Dezember
2021 ist die TGN AZAV zertifiziert, sodass sie
als zertifizierter Bildungstrager zugelassen ist,
um WeiterbildungsmafRnahmen zur Aktivierung
und berufliche Eingliederung nach 845(1)S.1

Nr. 1-5SGB lll durchfiihren zu kénnen.

www.tgnds.de

Tarkischer Bund in
Nordrhein-Westfalen

Der Turkische Bund in Nordrhein-Westfalen (TB-
NRW) ist eine Interessenvertretung verschiedener
Organisationen fur Menschen mit Migrations-
hintergrund. Ein wichtiger Arbeitsschwerpunkt des
TB-NRW ist die Verbesserung der Erziehungs-
und Bildungsstandards von Kindern, Jugendlichen
und Familien.

Im Jahr 2021 startete das Projekt , Turkeistammige
Burger und Burgerinnen in NRW flir Demokratie
und Teilhabe”. Ziel des Projektes ist die Starkung
der Verbandsstrukturen, indem sogenannte
Demokratiebotschafter*innen aus der turkischen

FSJ (GOnullu Sosyal Yil), BFD (Federal Gonulltk
Hizmeti) ve FOJ (Gonulll Ekolojik Yil) gibi genclere
yonelik gonullik hizmetleri cercevesinde
LSBTTIQ* baglantil olarak sunulan bagimsiz
projeye dahil olarak gerceklestirdigi uzman
gunleri, anketler ve eylem tavsiyeleriyle Asagl
Saksonya yuratdct kurumlarr arasindaki yerini
saglamlastirdi. Ayrica, queer kuruluslar arasinda
blyuk bir ag olusturarak bunu ydrtttcd
kurumlarin hizmetine sunduk. “KiezBetriebe. Wie
mochtest DU arbei-ten?! / Mahalleisletmeleri.
SEN nasil calismak istersin?!” projesiyle ise

haftalik toplantilar duzen-

leyerek genclerin isletmelerle ve is dunyasindan
temsilcilerle dogrudan iletisime gecmelerini
sagladik, ki bu Z Kusaginin ¢cok 6nem verdigi

bir husus. Entegrasyon katilimla baslar, bunun
icin de bilgi ve kaynaklara erisim gerekir. 2021
Aralik ayinda AZAV Sertifikasini alan TGN, bdyle-
ce artik Sosyal Guvenlik Kanunu (845(1)S.1 Nr.
1-5 SGB ) uyarinca, mesleki yetkinlik gelistirme
ve ise yerlestirme amaclh egitimler verme yetkisi
taninmis olan sertifikall bir egitim kurumu olarak
yoluna devam etmektedir.

www.tgnds.de

Kuzey Ren-Vestfalya Turk Toplumu

Kuzey Ren-Vestfalya Turk Toplumu (TB-NRW), go¢-
men kokenli bireyler icin faaliyet gésteren cesitli
orgltlerin menfaatlerini temsil etmektedir. TB-
NRW'nin ¢alismalarinda dnemle Gzerinde durdugu
baslica konulardan biri cocuklarin, genclerin ve
ailelerin egitim standartlarinin iyilestiriimesidir.
2027 yilinda “NRW'deki Turkiye Kokenli

Community fur die tlrkische Community gewonnen
und ausgebildet werden. Die Botschafter*innen
werden in bestimmten Themenfeldern wie z.B.
Antidiskriminierung, Rassismus, Konfliktldsungsstra-
tegien und demokratische Partizipation spezialisiert
und ihr Wissen in die regionale Vereinsarbeit in
NRW einflie3en lassen und so eine Sensibilisierung
innerhalb der Community vorantreiben. Das Projekt
wird durch das Bundesministerium des Innern und
fur Heimat und dem Ministerium fur Kinder, Familie,
Fluchtlinge und Integration in NRW gefordert.

www.th-nrw.org

Tirkische Gemeinde in Schleswig-Holstein

Die Turkische Gemeinde in Schleswig-Holstein
(TGS-H) ist parteipolitisch unabhangig und setzt
sich fur die rechtliche, soziale und politische
Gleichstellung und Gleichbehandlung von
Einwander*innen ein.

Die TGS-H kennt die Bedarfe und Interessenlagen
der Menschen mit Migrationshintergrund und
sensibilisiert auBerdem die Mehrheitsgesellschaft
fur die Themenfelder des interkulturellen Zusam-
menlebens. Sie setzt Uberdies Anregungspunkte
zur Auseinandersetzung mit kultureller und reli-
gioser Vielfalt in den migrantischen Communities.
Der langjahrig bestehende Austausch mit den
judischen Gemeinden in Kiel beispielsweise fand
ab dem Jahr 2021 Ausdruck in einem Blndnis-
projekt, das communitytbergreifend und inter-
generational Begegnungen schafft und dber Mini-
projekte an der Sichtbarmachung von judischem
Leben arbeitet.

Weiterhin setzt die TGS-H Projekte in den Be-
reichen Antidiskriminierung, Empowerment,
Arbeitsmarktintegration, Integration und berufli-
che Ausbildung, Extremismuspravention, Kinder-,
Jugend- und Bildungsarbeit, Geflichtetenarbeit,
Migrations- und Anerkennungsberatung, Seel-
sorge sowie Verbraucherschutz um. Essentiell
wichtig fur die einzelnen Arbeitsbereiche sind die
Vernetzung und der Austausch mit verschiedenen
Akteur*innen landesweit. Auch bundesweit agiert
die Tragerin in einem breiten Netzwerk und betei-
ligt sich regelmaRig an politischen Diskursen.
www.tgsh.de

Vatandaslardan Demokrasi ve Katilima Evet”
projesi baslatiimistir. Projenin amaci, Turk
toplumu icinden Turk toplumu icin Demaokrasi
Elcileri yaratmak ve egitmek suretiyle Birlik yapisini
glclendirmektir. Bu Elciler, ayrimcilikla micadele,
irkeilik, sorun ¢6zme stratejileri ve demokratik
katim gibi konu basliklar Uzerine uzmanlasarak
edindikleri bilgi ve birikimleri NRW'deki dernek
calismalarinda paylasacak ve boylece topluluk icin-
de duyarllik olusmasini hizlandiracaktir. Bu proje,
Federal icisleri ve Yurt Bakanlig ile NRW Eyaleti
Cocuk, Aile, MUlteciler ve Entegrasyon Bakanlig
tarafindan desteklenmektedir.

www.tb-nrw.org

Schleswig-Holstein Turk Toplumu

Schleswig-Holstein Turk Toplumu (TGS-H), her- =N
hangi bir siyasi partiye bagli olmaksizin gb¢men- 427)4
lerin hukuki, sosyal ve politik hak esitligi ve esit

Tirkische Gemeinde in Schleswig-Holsten e
Schleswig-Holstein Tiirk Toplumu

muamele hakki icin caba gostermektedir.

TGS-H, go¢cmen kokenli insanlarin durumlarini ve
gereksinimlerini bilmekte ve kultdrlerarasi birlikte
yasama dair konularda ¢ogunluk toplumunda
duyarlilik olusturmak gibi bir gorev Ustlenmek-
tedir. Bunun disinda, go¢men topluluklarindaki
kultarel ve dini ¢esitlilik konusunda benimsene-
bilecek yaklagimlara iliskin oneriler getirmektedir.
Ornegin, Kiel'deki Yahudi cemaatleriyle yillardir
surdurdlen fikir alisverisleri, 2021 yilinda haya-

ta gecirilen bir ittifak projesi ile sonuglanmistir.
Cemaatler otesi ve kusaklar arasi temaslara
olanak saglayan bu ittifak, mini projeler araciligiyla
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Tlrkische Gemeinde in Rheinland-Pfalz

t Die Turkische Gemeinde in Rheinland-Pfalz (tg-rp)
TN e o ist vom Gedanken der gleichen Teilhabe aller
Menschen in Deutschland geleitet. Sie steht fur
Gleichstellung und Gleichbehandlung ein und
lehnt Ausgrenzung, Rassismus, Gewalt und Anti-
semitismus entschieden ab.

In den letzten drei Jahren hat sich die tg-rp an
vielen Projekten und Veranstaltungen beteiligt
und in Eigeninitiative aufgebaut. Sie ist regel-
maRige Teilnehmerin an Demonstrationen, Mahn-
wachen und Kundgebungen, so beispielsweise an
der Demonstration ,ShalomKoblenz, ein Zeichen
gegen Antisemitismus, Rassismus und Hetze!”,
einer Veranstaltung zum Thema 100 Jahre rechter
Terror in Deutschland oder gemeinsam mit der
DGB Koblenz einer Mahnwache zum rassistischen
Anschlag in Hanau. In zahlreichen Gesprachen
mit Politiker*innen wie Malu Dreyer und Daniel
Stisch tragt die tg-rp ihre Themenschwerpunkte

|

und Forderungen in die Politik. AuBerdem setzt

sich die tg-rp seit November 2018 mit dem Tur-
kischen Lehrerverband Rheinland-Pfalz aktiv fur
die Aufwertung der Herkunftssprachen an den
Schulen ein.

Seit 2021 ist sie Tragerin des Projektes ,Kompe-
tent VEREINt - Fur Teilhabe, Engagement und
Demokratie”, gefordert durch das Bundesminis-
terium des Innern und fir Heimat.

www.tgrp.de

Yahudi yasaminin gérindrlik kazanmasina hizmet
etmektedir.

TGS-H ayrica, ayrimcilikla mucadele, glclendirme,
isglicl piyasasina uyum, entegrasyon ve mesleki
egitim, asirnciligin dnlenmesi, cocuklara ve gencle-
re yonelik egitim calismalari, multeci ¢alismalari,
g0¢ ve kabul gormeyle ilgili danismanliklar, manevi
destek ve tUketicilerin korunmasi gibi alanlarda
projeler yuritmeye devam etmektedir. Cesitli
aktorlerle eyalet duzeyinde bir ag olusturarak

bilgi alisverisi saglanmasi ise her bir faaliyet alani
acgisindan buyuk 6nem tasimaktadir. TGS-H,
federal dlzeyde de genis bir iletisim agr icinde

yer almakta ve duzenli olarak politik gindeme
katiimaktadir.

www.tgsh.de

Rheinland-Pfalz Turk Toplumu

Rheinland-Pfalz Tark Toplumu (tg-rp), Almanya'da
yasayan tum bireyler icin esit katilim hakki ilkesini
benimsemistir. Tg-rp, hak esitligini ve esit muame-
le hakkini savunmakta ve dislanma, irkcilik, siddet
ve antisemitizmi kesinlikle reddetmektedir.

Son Ug yil icinde tg-rp, katildig veya kendi
girisimiyle baslattigl bircok proje ve etkinlikte yer
almis ve duzenli olarak gosteri yuruyUslerine,
uyari nébetlerine ve mitinglere katilmistir. Bunlar
arasinda, Alimanya'da sagci terérun 100 yili
Uzerine bir etkinlik olan “ShalomKoblenz - Anti-
semitizm, Irk¢ilik ve Kiskirtmalara Hayir!” gosterisi
veya Hanau Katliami nedeniyle Koblenz Sendika
Federasyonu ile birlikte gerceklestirilen uyari no-
beti sayilabilir. Tg-rp, Malu Dreyer ve Daniel Stisch
gibi politikacilarla yaptigl cok sayida gordsmeyle,
glindemindeki ana basliklari ve taleplerini siya-
set ortamina tasimaktadir. Ayrica, 2018 Kasim
ayindan beri Rheinland-Pfalz Turk Ogretmen
Dernegi ile birlikte, okullarda 6grencilerin koken
dillerine daha fazla 6nem verilmesine yonelik
girisimlerini sirdurmektedir.

2021 senesinden bu yana ise, Federal icisleri ve
Yurt Bakanhg tarafindan desteklenen “Kompetent
VEREINt - FUr Teilhabe, Engagement und Demo-
kratie / Yetkinlik BIRLIKtir - Katilim, Seferberlik ve
Demokrasi” projesinin yuruttcd kurumudur.

www.tgrp.de

Der Bund Tlrkischer Lehrervereine
in Deutschland

Der Bund Turkischer Lehrervereine in Deutsch-
land (ATOF) engagiert sich mit seinen Landesver-
banden aktiv in der Bildungspolitik und setzt sich
entschieden daflr ein, dass Turkischunterricht

als regulares, zeugnis- und versetzungsrelevantes
Unterrichtsfach in allen Bundeslandern angeboten
wird. Er fordert. dass fur die universitare Ausbil-
dung der Turkischlehrkrafte weitere Studiengange
eroffnet werden. Zur Durchsetzung seiner Ziele
organisiert der ATOF mit den Bildungsgewerk-
schaften Tagungen, Seminare und Fortbildungs-
veranstaltungen.

Anldsslich des 60-jahrigen Jubildaums des Anwerbe-
abkommens zwischen Deutschland und der Turkei
veranstaltete der ATOF eine Fachtagung mit einem
Schwerpunkt auf der Entwicklung der Bildungs-
politik in Deutschland der letzten 60 Jahre. In Ko-
operation fihrte ATOF eine fachliche Veranstaltung
zum Thema ,60 Jahre Turkisch im Deutschen
Bildungssystem” durch. Aukerdem fiihrt der ATOF
mit seinen Mitgliedsvereinen zweisprachige Lese-
wettbewerbe durch, um die Pflege und den Erhalt
der turkischen Sprache zu fordern..

Foderation Turkischer Elternvereine
in Deutschland

Die Foderation Turkischer Elternvereine in
Deutschland (FOTED) ist ein bundesweiter, (iber-
parteilicher und nicht-religioser Dachverband von
lokalen und regionalen tdrkischen Elternvereinen
und -verbanden in verschiedenen Bundeslandern
und setzt sich seit Gber 30 Jahren fur die Ver-
besserung der Chancen turkeistammiger Kinder
und Jugendlicher im Erziehungs-, Bildungs- und
Berufsbildungsbereich ein. Eine der zentralen
Forderungen der FOTED ist die Forderung der
Muttersprache bzw. der Mehrsprachigkeit in der
Verantwortung der deutschen Bildungs- und
Schulinstitutionen. Die FOTED hat in den letzten
drei Jahren an bundesweiten bildungs- und fami-
lienpolitisch relevanten Organisationen, Gremien
und Arbeitsgruppen, wie u.a. dem Bundesforum
Familie, dem Nationalen Aktionsplan Integration

Almanya Tiirk
Ogretmen Dernekleri Federasyonu

Almanya Tirk Ogretmen Dernekleri Federasyonu __:._.; :::f_.
(ATOF), eyalet diizeyindeki dernekleriyle birlikte —— “i""‘
JATIOF

egitim politikasina aktif olarak katilmakta ve Tdrk-
ce dersinin, karne notu ve sinif gegmede etkisi
olan se¢meli zorunlu ders olarak tim eyaletlerde
kesinlikle sunulmasi gerektigini savunmaktadir.
Turkce 6gretmenlerinin Universite egitimi icin

ek yeni bolimler agiimasini da talep eden ATOF,
bu hedeflerini gerceklestirmek amaciyla egitim
sendikalariyla birlikte toplantilar, seminerler ve
hizmet-ici egitim etkinlikleri duzenlemektedir.
Almanya ile Turkiye arasindaki Isguict
Anlasmasimin 60. yildénimu vesilesiyle ATOF,
son 60 yilda Almanya'daki egitim politikalarinin
gelisimi konulu bir uzman toplantisi dizenlemistir.
Bunun disinda, is birligi ile “Almanya Egitim
Sisteminde Turkcenin 60 Yili" baslikli bir etkinligi
gerceklestirmistir.

ATOF ayrica, dgrencilerin Turkge bilgilerini
gelistirmek amaciyla Uye dernekleriyle birlikte cift
dilli okuma yarismalari dizenlemektedir.

Almanya Turk Veli
Dernekleri Federasyonu

% %T%

Almanya Turk Veli Dernekleri Federasyonu
(FOTED), Aimanya'nin cesitli eyaletlerinde yerel

ve bolgesel duzeyde calisan Turk Veli Dernek-

leri ve Birliklerini catisi altinda toplayarak tlke
capinda faaliyet gosteren, partiler Ustu ve dini bagl
olmayan bir ¢ati érgiitiidir. FOTED, otuz yili askin
suredir Turkiye kokenli cocuk ve genclere egitim-
ogretimde ve mesleki egitimde daha iyi firsatlar
saglanmasi icin calismaktadir. Almanya'daki
egitim-6gretim kurumlarinda kéken dillerinin ve
cok-dilliligin desteklenmesi ise FOTED'In baslica
taleplerinden biridir.

Gectigimiz tg yil icinde FOTED, egitim ve aile
politikalar alanlarinda federal duzeyde faaliyet
gosteren Federal Aile Forumu, Entegrasyona
iliskin Ulusal Eylem Plani ve Entegrasyon Zirvesi
gibi cesitli orgut, kurul ve calisma gruplarinda yer
almistir ve 2017 yilinda hayata gecirilen Federal
Gogmen Orgltleri Egitim ve Katilim icin Veli Agrnin
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Stiftung fiir den Naturschutz

und dem Integrationsgipfel mitgewirkt und ist
Grundungsmitglied des 2017 gegrundeten Bundes-
elternnetzwerks der Migrantenorganisationen

fur Bildung und Teilhabe (bbt). Im Rahmen ihres
Hauptprojekts ,STEL-Strukturelle Starkung der
Elternarbeit und Elternbildung”, geférdert durch
das BAMF, werden Seminare und Schulungen fur
Eltern(-vertreter*innen) sowie weitere Angebote
fur die Aktiven in (Eltern-)Vereinen entwickelt und
umgesetzt.

Weitere Projekte der FOTED sind das 2016 ge-
startete Projekt ,Gemeinsam.Schaffen. Teilhabe
durch Patenschaften” und in Kooperation mit

der TGD und dem Deutsch-Syrischen Verein das
Projekt ,Gut gestartet - Erfolgreich angekommen®.
Zur Unterstutzung des ehrenamtlichen Enga-
gements fuhrt FOTED Multiplikator*innen-
schulungen zu verschiedenen Themen durch.
www.tuerkische-elternfoederation.de

TEMA-Stiftung
fir den Naturschutz

Die TEMA-Stiftung fur den Naturschutz engagiert
sich seit ihrer Grundung im Jahr 1998 fur die
internationale Zusammenarbeit in den Bereichen
Naturschutz, Desertifikationsbekampfung und
Klimaschutz. Sie unterstutzt Aufforstungsprojekte
und tragt dazu bej, dass das 6kologische Gleich-
gewicht der Natur erhalten bleibt.

Die TEMA-Stiftung fur den Naturschutz hat bisher
in der TuUrkei fast 95.000 Baumchen und 245.000
Eicheln gepflanzt und unterstitzt auch Auffors-
tungsprojekte in Deutschland.

Eine weitere wichtige Aufgabe der TEMA-Stiftung
fur den Naturschutz ist die Information, Auf-
klarung und Sensibilisierung insbesondere von
Menschen turkischer Herkunft hinsichtlich der
Themen Umwelt- und Klimaschutz.

www.temastiftung.de

YOUNG VOICE TGD

Young Voice TGD e.V. ist ein demokratischer,
interkultureller, pluralistischer und sakularer
Jugendverband. Er setzt sich seit seiner Grundung

(bbt) kurucu Uyesidir. Federal Go¢ ve MUlteciler
Dairesi tarafindan desteklenen ana projemiz
“STEL - Veli Calismalari ve Veli Egitimi Yapisinin
Guclendirilmesi” kapsaminda ise, veliler (ve temsil-
cileri) icin seminer ve egitimler dUzenlenmekte ve
(veli) derneklerinde aktif gorev alanlar icin cesitli
calismalar gelistirilerek uygulanmaktadir.
FOTED'in diger projeleri arasinda, 2016 yilinda
baslatilan “Birlikte. Basarmak. Katilimda Ha-
milik” projesi ve TGD ve AlIman-Suriye Dernegi
isbirligiyle yardtilen “iyi bir start - lyi bir varis”
projesi yer almaktadir. Gonulluluk hizmetlerini
tesvik amaciyla, FOTED ayrica cesitli alanlarda
cogaltic etki saglayan multiplikator egitimleri de
sunmaktadir.
www.tuerkische-elternfoederation.de

Turkiye Erozyonla Muicadele Aga¢landirma
ve Dogal Varliklari Koruma Almanya Vakfi

1998 yilinda kurulan TEMA Almanya Vakfi,
kurulusundan bu yana dogay koruma,
¢ollesmeyle micadele ve iklimi koruma
alanlarinda uluslararasi isbirligi saglamak icin
calismakta ve agaclandirma projelerini destek-
leyerek dogadaki ekolojik dengenin korunmasina
katkida bulunmaktadir.

Buglne dek Turkiye'de yaklasik 95.000 agac
fidani ve 245.000 mese palamutu dikilmesine
Onayak olan TEMA Almanya Vakfi, Aimanya'da
yUratulen agaclandirma projelerine de destek
vermektedir.

TEMA Almanya Vakfi'nin Ustlendigi bir diger
onemli gorev ise, cevre ve iklim koruma
konularinda dzellikle Turkiye kokenli bireylerin
bilgilendirilmesi ve bilin¢lendirilmesidir.
www.temastiftung.de

YOUNG VOICE TGD

Young Voice TGD, demokratik, kultdrlerarasi,
cogulcu ve laik bir genclik dernegidir. Dernek,
2010 yilinda kuruldugu gtnden bu yana, 6zgur-
lUk¢U ve demokrat, tim bireylerin esit haklara
sahip olmasini, kalttrel farkhliklarin ve kimliklerin
ac¢lkca yasanabilmesini savunmakta ve her tdrld

2010 fur die Gleichberechtigung von allen frei-
heitlich, demokratisch orientierten Menschen,
das Ausleben kultureller Vielfalt und Identitaten
und gegen jegliche Art von Diskriminierung und
Rassismus ein.

Im Rahmen des vom Bundesfamilienministeri-
um geforderten Projektes ,Botschafter*innen
des Wandels - Entfalte dein Potenzial und

hilf anderen dabeil” haben engagierte junge
Erwachsene mit eigener oder familiarer
Migrationsgeschichte die Mdglichkeit, sich in
Akademien mit den Themen ,Empowerment,
Diversity, Medien- und Digitalkompetenzen”
auseinanderzusetzen, um im nachsten Schritt
eigene innovative Formate zu entwickeln. Ziel

ist, die Botschafter*innen zu férdern und zu
sensibilisieren, in ihren eigenen sozialraumlichen
Kontexten aktive Rollen einzunehmen und sich
fur eine diversitatssensible und rassismuskriti-
sche Gesellschaft zu engagieren. AuRerdem hat
die Young Voice TGD durch Kooperationspartner
wie die Turkische Gemeinde Hessen, FraTop e.V,,
Pad-Art gcmbH und der SeldArt Kunstgalerie
weitere Jugendliche erreichen, ihre Partner-
schaften starken und neue aufbauen kénnen.
Am 24. und 25.06.2022 findet ein grol3er Kongress
statt, welcher den ersten Akademienzyklus von
2,5]ahren abrunden und den Beginn des zweiten
Zyklus ebnen wird.

www.youngvoicetgd.de

Instagram: youngvoicetgd

Twitter: young_voice_tgd

Die Turkische Gemeinde in Deutschland vereint
unter ihrem Dach weitere Mitgliedsverbande
wie TEB - Institut fur tirkisch-europaische
Beziehungen und Academic Voice - Bund
Deutsch-Turkischer Studierenden und
Akademiker*innen sowie die Unternehmer-
verbande BTEU - Bund turkisch-europaischer
Unternehmer, die Deutsch-Turkische
Medizinergesellschaft und den Verein der
Turkischen Zahnarzte, die sich fur die wirtschaft-
liche und soziale Integration im Rahmen der
Migrantendkonomie engagieren.

ayrimcihgr ve irkcihgr reddetmektedir.
Federal Aile Bakanhg’'nca desteklenen “Degisimin

Elcileri - Kendi potansiyelini gelistirirken
baskalarina da yardim et!” projesi kapsaminda,
kendileri veya aileleri go¢men kokenli olan geng
yetiskinler, akademilerde “GUc¢lendirme, Cesitlilik,
Medya ve Dijital Yetkinlikler” konulari Uzerinde
calisarak bir sonraki asamada da kendi yenilikgi
formatlarini ortaya koyma firsati bulmakta. Bu
proje, Elcileri kendi sosyal ortamlarinda aktif
roller Ustlenerek cesitlilige duyarli ve irkgihig
reddeden bir toplum yonunde ¢aba gostermeleri
icin bilinglendirmeyi ve desteklemeyi hedefliyor.
Young Voice TGD ayrica, Hessen Turk Toplumu,
FraTop Dernegi, Pad-Art gGmbH ve SeldArt Sanat
Galerisi ile is birligine girmek suretiyle daha genis
genclik kitlelerine ulasmis, mevcut ortakliklarini
saglamlastirmis ve yeni ortakliklara imza atmistir.
24.-25.6.2022 tarihlerinde gerceklestirilecek olan
buyuk kongre ile 2,5 yillik birinci akademi donemi
sona erecek ve ikinci dénem baslayacaktir
www.youngvoicetgd.de

Instagram: youngvoicetgd

Twitter: young_voice_tgd

Almanya Turk Toplumu'nun ¢atisi altinda biraraya
gelen diger Uye birlikler arasinda, TEB - Turkiye-
Avrupa iliskileri Enstitiisii, Academic Voice -
Alman-Tiirk Universite Ogrencileri ve Akade-
misyenleri Birligi ve ayrica, gogmen ekonomisi
cercevesinde ekonomik ve sosyal entegrasyonu
destekleyen girisimci birlikleri olan BTEU -
Avrupali-Tiirk isadamlari Birligi, Alman-Tirk
Tabipler Birligi ve Turk Dis Hekimleri Dernegi

yer almaktadir.
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Bewegte Zukunft

Das Projekt ,Bewegte Zukunft” findet in einer
gleichberechtigten Partnerschaft mit dem
Deutschen Olympischen Sportbund (DOSB)
statt. Im dreijahrigen Projektzeitraum sollen
Losungsansatze fur die Herausforderungen

des organisierten Sports in der modernen
Einwanderungsgesellschaft entwickelt werden.

In drei Bundeslandern werden Fokusgruppen
zusammenarbeiten, um herauszufinden, warum
bestimmte Migrantengruppen weniger am orga-
nisierten Vereinssport teilnenmen und warum
Menschen mit Migrationsgeschichte sich in ge-
ringerer Zahl ehrenamtlich in den Strukturen des
organisierten Sports engagieren. Daruber hinaus
sollen ebenfalls Ansatze entwickelt werden, wie
migrantische Sportvereine dazu animiert werden
konnen, starker an den Strukturen des organi-
sierten Sports zu partizipieren.

Das Projekt ,Bewegte Zukunft” wird geférdert durch
das Bundesministerium des Innern und fur Heimat
und dem Bundesamt fur Migration und Fluchtlinge.

Der Bundesfreiwilligendienst der
Tirkischen Gemeinde in Deutschland

Der Bundesfreiwilligendienst bietet Menschen
eine praktische Moglichkeit zum Engagement
und Organisationen eine staatlich geforderte
Unterstitzung fur ihre gemeinnUtzige Arbeit.
Mit dem Modellprojekt ,BFD fur alle”, gefordert
vom Bundesministerium fur Familie, Senioren,
Frauen und Jugend, setzt sich die Turkische Ge-
meinde in Deutschland fur Vielfalt und Teilhabe

Hareketli Bir Gelecek

,Hareketli Bir Gelecek” projesi, Almanya Olim-
pik Sporlar Federasyonu ile birlikte esit ortaklik
temelinde yurattlmektedir. Ug yil stirecek olan
bu proje kapsaminda, spor orgutlenmeleri-

nin gindmuzun go¢ toplumunda karsl karslya
oldugu sorunlara ¢ozum onerileri getirilmesi
amaclanmaktadir. Belli bazi go¢cmen gruplarinin
orgutlu dernek sporlarina neden daha az
katildigini ve bu gibi spor 6rgutlerinde go¢cmen
kokenli gonulltlerin neden daha az sayida yer
aldigini birlikte arastirmak Gzere U¢ eyalette
¢alisma gruplarr olusturulacaktir. Bunun yani
sira, go¢menler tarafindan kurulan spor dernek-
lerinin 6rgutll spor yapilanmasina daha fazla
dahil olmalarricin ne gibi 6zendirme onlemleri
sunulabilecegi konusunda oneriler de getirile-
cektir.

,Hareketli Bir Gelecek” projesi, Federal Icisleri ve
Yurt Bakanhgi ile Federal Gog ve Multeciler Dairesi
tarafindan desteklenmektedir.

Almanya Tirk Toplumu’nda
Federal Gonulluluk Hizmeti

Federal Gonulluluk Hizmeti (BFD) projesi, bireysel
katihmcilara cesitli hizmet olanaklar sunmakta,
kamu yararina calisan orgutlere ise bu ¢calismalari
icin devlet destegi saglamaktadir. Federal Aile,
Yaslilar, Kadinlar ve Genglik Bakanhgimin bir
model proje olarak destekledigi ,BFD Herkesin"
projesinde TGD, Federal Gonulluluk Hizmeti'nde
cesitlilik ve katilma katkida bulunmak amaciyla yer
almaktadir. BFD'nin yUrutme merkezi olan Cevreyi

im Bundesfreiwilligendienst ein. In Kooperation
mit der BFD-Zentralstelle Bund fur Umwelt und
Naturschutz Deutschland - BUND e.V. berat und
betreut die TGD Migrant*innenorganisationen
und muslimische Gemeinden bei der Antragstel-
lung und Umsetzung des BFD.

Der Bundesfreiwilligendienst der TGD wird
durchgefuhrt in Kooperation mit dem BUND -
Bund fur Umwelt und Naturschutz Deutschland
und gefoérdert vom Bundesministerium fur
Familie, Senioren, Frauen und Jugend.

Case Not Closed - Eine Spurensuche zu
judisch-turkischen Biografien

Das Projekt ,Case Not Closed” ist eine Koopera-
tion des Anne Frank Zentrums (Berlin) mit der
Turkischen Gemeinde Deutschland und SEHAK
(Istanbul). Jugendliche aus Deutschland und

der Turkei erforschen Biografien von turkischen
Judinnen*juden, die in den 1930er Jahren in
Berlin lebten. Lokale Multiplikator*innen der
aulderschulischen Bildung steuern den Prozess
vor Ort. Das biografische und lokalgeschichtliche
Projekt macht Geschichte erzahlbar. In Berlin und
Thuringen setzen regionale Kleingruppen ihre
Forschung vor Ort um, analog forschen in Istanbul
Kleingruppen zu lokalen Spuren der Biografien.
Marginalisierte Geschichten turkischer Sepharden
in Europa werden somit fur heute sichtbar und

zum Bestandteil europaischer Erinnerung.

Das Projekt ,Case Not Closed” wird geférdert vom
Auswartigem Amt, der Stiftung Deutsche Jugend-

marke e.V. und Tolerantes Brandenburg.

ve Dogayl Koruma Birligi ile yartttagu isbirligi
cercevesinde, BFD basvurulari ve uygulamalari
konusunda go¢men orgltleri ve Musliman
cemaatlerine rehberlik ve danismanlik hizmeti

sunmaktadir.

TGD'nin ,Federal Gonalluluk Hizmeti” projesi,
Federal Aile, Yasllar, Kadinlar ve Genglik Bakanlig
tarafindan desteklenmektedir.

Dosya Kapanmadi - Turkiyeli Yahudilerin
yasam Oykdulerinin izinde

,Dosya Kapanmad!” projesi, Anna Frank Merkezi
(Berlin) tarafindan AlImanya Turk Toplumu ve
SEHAK (Istanbul) ile ortaklasa yurdtilen bir pro-
jedir. Projeye Almanya'dan ve TUrkiye'den katilan
gencler, 1930'lu yillarda Berlin'de yasayan Turkiyeli
Yahudilerin yasam oykulerini arastiriyorlar. Okul-
disi egitim multiplikatorlerinin streci yonlendirdigi
ve biyografi ile yerel tarihi harmanlayan bu proje
tarihe bir anlati niteligi kazandirmakta. Berlin ve
Thuringen'de olusturulan kdguk ¢calisma gruplari
bolgesel arastirmalarini yerinde sdrdurtrken
istanbul'daki calisma gruplar da biyografilerdeki
yerel izlerin pesinden gidiyor. Avrupa'da yasamis
olan Turk Sefaradlarin kiyida kdsede kalmis dyku-
leri de boylece gorunurlik kazanarak ginimuz
Avrupa'sinin anilar batdnu icindeki yerini aliyor.

,Dosya Kapanmad!” projesi, Disisleri Bakanlig,
Alman Genclik Pullari Vakfi ve Brandenburg
Hosgoru Girisimi tarafindan desteklenmektedir.
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Gemeinsam. Schaffen.
Teilhabe durch Patenschaften.

Mit dem bundesweiten Projekt ,Gemeinsam.
Schaffen. Teilhabe durch Patenschaften” fordert
die TGD in Kooperation mit mehreren Migranten-
organisationen und anderen zivilgesellschaftlichen
Akteuren burgerschaftliches Engagement in
Form von Patenschaften. Der Patenschaftsansatz
adressiert neben der Zielgruppe der Geflichteten
explizit auch Kinder und Jugendliche, die von
struktureller Benachteiligung betroffen sind.
Gemeinsam mit ihren 11 lokalen Kooperations-
partnern hat das Patenschaftsprojekt der TGD
bis heute insgesamt Uber 12.000 Patenschaften
zwischen Ehrenamtlichen und Gefllchteten
und bildungsbenachteiligten Kindern und Jugend-
lichen gestiftet.

,Gemeinsam. Schaffen. Teilhabe durch Paten-
schaften” ist Teil des Bundesprogramms Men-
schen stdarken Menschen und wird gefordert
vom Bundesministerium fur Familie, Senioren,
Frauen und Jugend.

Gut gestartet - Erfolgreich angekommen

In unserem Projekt ,Gut gestartet - Erfolgreich
angekommen” lassen wir unser Engagement im
Bereich der Vorintegration aufleben, diesmal in
enger Kooperation mit unser Foderation Turki-
scher Elternvereine und dem Deutschsyrischen
Verein DSV. Nachzugsberechtigte Ehegatt*innen
turkischer und syrischer Herkunft (und Staats-
burgerschaft) werden zielgruppenspezifisch

(und partiell geschlechtsspezifisch) inhaltlich und
mental vorbereitet auf ihre Einwanderung und
das Leben in Deutschland. Die Potentiale der
beteiligten Organisationen und der in den Com-
munities verankerten Bundesverbande werden
systematisch genutzt, um ein sicheres Ankommen
der o. g. Einwanderer*innen in den Regelstruk-
turen zu gewahrleisten. Das Modellprojekt bietet
die Grundlage fur Empfehlungen und fur die
Weiterentwicklung von Vorintegrationsangeboten
in der Zukunft.

Birlikte. Basarmak. Katilimda Hamilik

Cok sayida go¢men Orgutd ve diger sivil toplum
aktorleriyle isbirligi icinde federal dizeyde uygu-
lanan ,Birlikte. Basarmak. Katilimda Hamilik” projesi
ile TGD, hamilik Ustlenme seklinde yurdttlen bir
vatandas dayanismasina destek vermektedir. Bu
uygulama, hedef kitlesi olan multecilerin yani sira
ozellikle egitim yapisindan magdur olan ¢ocuk ve
gencleri de kapsamaktadir.

11 yerel ishirligi ortagiyla birlikte TGD, gonulller ile
multeci ve egitim magduru ¢ocuk/gencler arasinda
bugline dek toplam yaklasik 12.000 hamilik iliskisi

kurulmasina 6nayak olmustur.

,Birlikte. Basarmak. Katiimda Hamilik” projesi,
federal diizeyde ydritilen ,insan insana Giic Verir”
programinin bir parcasi olup Federal Aile, Yaslilar,
Kadinlar ve Genglik Bakanligl tarafindan desteklen-

mektedir.

lyi bir start - lyi bir varis

Lyi bir start — lyi bir varis” projesi ile bu kez Tiirk
Veli Dernekleri Federasyonumuz ve Alman-Suriye
Dernegi ile yakin isbirligine girerek ¢abalarimizi
on entegrasyon konusunda seferber etmekteyiz.
Aile birlesimi kapsaminda Alimanya'ya go¢ ede-
cek olan Turkiye ve Suriye kokenli (ve uyruklu)
esler, dahil olduklari gruba (ve kismen cinsiyete)
gore, Aimanya'ya gelis ve buradaki yasam konu-
sunda bilgilendiriimekte ve bu surece zihinsel
olarak hazirlanmalari saglanmaktadir. S6z ko-
nusu go¢menlerin buranin duzen ve kurallarina
basariyla uyumlanabilmeleri icin, projeye katilan
Orgut ve topluluklarin bunyesindeki federal
birliklerin tim potansiyellerinden sistemli olarak
yararlanilmaktadir. Bu model proje, ileride uygu-
lanacak on entegrasyon programlari ve bunlarin
gelistirilmesiyle ilgili tavsiyeler icin esas teskil
edecektir.

Lyi bir start — lyi bir varis” projesi, Federal HUku-
metin Go¢, Multeciler ve Entegrasyon Sorumlusu
tarafindan desteklenmektedir.

Das Projekt ,Gut gestartet - Erfolgreich angekom-
men” wird geférdert durch die Beauftragte der
Bundesregierung fur Migration, Fltchtlinge und
Integration.

Kompetenznetzwerk ,,Zusammenleben in der
Einwanderungsgesellschaft”

Das Kompetenznetzwerk (KN) ,Zusammenleben
in der Einwanderungsgesellschaft” ist dem Leitbild
einer Kultur der Gleichwertigkeit verpflichtet,

wie es im deutschen Grundgesetz und der EU-
Grundrechtecharta verankert ist. Das KN versteht
sich als der Zusammenschluss von Tragern, die
das Zusammenleben in einer offenen Gesellschaft
in Vielfalt durch die Entwicklung eines inklusiven
Selbstverstandnisses als Migrationsgesellschaft
und die Ermoglichung gleichberechtigter Teilhabe
und Reprasentanz fordern und gestalten wollen.
Gemeinsam mit dem Bundesverband russisch-
sprachiger Eltern e.V., Gegen Vergessen - Fur
Demokratie e.V., der Schwarzkopf-Stiftung

Junges Europa, den neuen deutschen organi-
sationen e.V. und dem Dachverband der
Migrant*innenorganisationen in Ostdeutschland
bietet das KN Know-how, Methoden und Instru-
mente an, um auf das Ziel einer offenen und
pluralen Gesellschaft hinzuarbeiten.

Das ,Kompetenznetzwerk Zusammenleben in der
Einwanderungsgesellschaft” wird geférdert durch
das Bundesministerium fur Familie, Senioren,
Frauen und Jugend im Rahmen des Bundespro-
gramms ,Demokratie leben!”

Kultur- und religionssensible Wohlfahrtspflege
am Beispiel Seniorenhilfe

Gemeinsam mit dem Verband fUr interkulturelle
Wohlfahrtspflege, Empowerment und Diversity
hat die Turkische Gemeinde in Deutschland im
Rahmen einer Forderung des Bundesministeri-
ums fur Familie, Senioren, Frauen und Jugend
die Mdglichkeit, an je zwei Standorten beider
Verbande kleinere Aktivitdten der Senioren-
arbeit zu erproben. Die Turkische Gemeinde in

“Go¢ Alan Bir Toplumda Birlikte Yasamak”

Yetkinlik A8
,GO¢ Alan Bir Toplumda Birlikte Yasamak” Yet- K oePETENT ——
WETTWESK
kinlik Agl, Alman Anayasasi ve AB Temel Haklar
Bildirgesi'nde ongorulen sekilde esit degerlilik
[EE o B P
ilkesini benimsemistir. Yetkinlik Ag1 kendisini, go¢
EE R PR T
alan bir toplum olarak kapsayicilik ilkesine siki L ety .
ad Jepad

sikiya bagli olan ve herkese esit haklarla katilim
ve temsil olanagli sunan acik bir toplum yaratmak

e Rafren dei Faindfiprogran me

suretiyle, cesitlilik icinde birlikteligi desteklemek
ve sekillendirmek amaclyla faaliyet gsteren Demokratie fo mu!
yUrdtdcu kurumlarin ayni cati altinda toplandigi

bir yapilanma olarak gormektedir. Federal Rusca

Konusan Veliler Birligi, Unutma Karsitlari -

Demokrasi Yanlilari Dernegi, Schwarzkopf Geng

Avrupa Vakfi, Yeni Aiman Orgtleri Dernegi ve

Dogu Almanya Gocmen Orglitleri Cati

Organizasyonu'ndan olusan bu Yetkinlik Agl, acik

ve ¢ogulcu bir toplum hedefi dogrultusunda

yUrdtdlen ¢alismalar icin ge-reken know-how,

yontem ve araclart sunmaktadir.

,GO¢ Alan Bir Toplumda Birlikte Yasamak” Yetkinlik
Agl, federal dlzeyde ydruttlen ,Demokrasiyle
Yasamak!" programi cercevesinde Federal Aile,
Yaslilar, Kadinlar ve Gengclik Bakanlig tarafindan
desteklenmektedir.

Yashlara Destek Orneginde Kiltiir ve Din
Farkhliklarina Duyarl Sosyal Yardim Hizmeti
Almanya Turk Toplumu, Federal Aile, Yaslilar, Gaitdart vom
Kadinlar ve Genglik Bakanhgrmin sundugu bir i | Detasiismain

hrr hamilm, Serecren, Fawea

tesvik programi cercevesinde, KultUrlerarasl Sos- e dngerd

yal Yardimlasma, GUc¢lendirme ve Cesitlilik Birligi
ile ortaklasa bir projeye imza atmis ve her iki
birligin ikiser hizmet biriminde yasllara yonelik
ufak capli, deneme niteliginde etkinlikler
duzenleme olanagl bulmustur. Bu proje stresince
Schleswig-Holstein Turk Toplumu, Hamburg ve
Cevresi Turk Toplu-mu, Ubuntu Dernegi ve
Almanya iran Toplumu, kendi binyelerinde
yaslilara yonelik faaliyetler gerceklestirmekte ve
gd¢men orgltlerinin yashlara sunacagi bu tar
etkinliklerin ne gibi firsat ve potansiyeller
barindirdigr konusunda yeni bilgiler edinmeyi

ummaktadir.
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UP! S

Robert Bosch
Stiftung

Schleswig-Holstein, die Turkische Gemeinde in
Hamburg und Umgebung, Ubuntu e.V. und die
Iranische Gemeine in Deutschland bauen so
ihre Seniorenarbeitsangebote auf und aus und
erhoffen wahrend der Projektlaufzeit Erkennt-
nisse daruber zu gewinnen, welche Chancen
und Potentiale in Seniorenarbeitsangebote in
Migrant*innenorganisationen stecken.

Das Projekt ,Kultur- und religionssensible Wohl-
fahrtspflege am Beispiel Seniorenhilfe” wird ge-
fordert durch das Bundesministerium fur Familie,
Senioren, Frauen und Jugend.

LEVEL up! - Lust auf Empowerment, Vielfalt,
Emanzipation, Leadership

Mit dem Forderprogramm “LEVEL up!”ist die
Robert Bosch Stiftung einen neuen Weg gegan-
gen, der Teilhabe und echte Beteiligung von
Migrant*innenorganisationen und Neuen Deut-
schen Organisationen von Beginn an konsequent
verfolgt hat. In einem gemeinsamen Prozess

mit der Turkischen Gemeinde in Deutschland
und den neuen deutschen organisationen e.V.
wurden im Jahr 2021 die Details der Forderung
erarbeitet, die flexibel auf die einzelnen Bedarfe
unterschiedlichster Organisationen reagiert. Je
nach Ausgangslage der Organisationen werden
die individuell notwendigen Schritte finanziert, die
nachvollzienbar zu mehr gesellschaftspolitischer
Wirkung und zu einer verbesserten Teilhabe
fuhren. Aktuell befinden sich 10 Organisationen in
der Forderung und werden durch die TGD und die
ndo in ihrer Projektarbeit beraten und begleitet.

Das Projekt ,LEVEL up!” ist ein gemeinsames Pro-
jekt der Turkischen Gemeinde in Deutschland, den
neuen deutschen organisationen und der Robert
Bosch Stiftung.

MeinLand - Zeit fur Zukunft

Die TUrkische Gemeinde in Deutschland (TGD)
leitet seit 2013 Fordermittel im Programm ,Kultur
macht stark. Bundnisse fur Bildung" des BMBF

,Yaslilara Destek Orneginde Kiltiir ve Din
Farkliliklarina Duyarh Sosyal Yardim Hizmeti"
projesi, Federal Aile, Yaslilar, Kadinlar ve Genglik
Bakanligl tarafindan desteklenmektedir.

LEVEL up! - Glg¢lendirme, Cesitlilik, Kadin
Ozgiirlugu, Onderlik Heyecani

Baslattigl ,LEVEL up!” tesvik programiyla Ro-
bert Bosch Vakfi yepyeni bir yol izlemis ve en
basindan itibaren, go¢cmen orgutleri ve Yeni
Alman Orglitlerinin (ndo) gercek anlamda pay
ve s6z sahibi olmalarinin kararllikla takipgisi
olmustur. Almanya Turk Toplumu ve Yeni Alman
Orgutleri ile 2021 yilinda ortak bir calisma
gerceklestirmis ve farkli farkli organizasyonlarin
kendilerine 6zgu ihtiyaclarina cevap verebi-
lecek nitelik ve esneklikte bir tesvik programi
hazirlamistir. Bu sayede, 6rgut 6zelinde gerekli
adimlar finanse edilmekte ve sosyal etkilesim ve
katilimda gozle goraldr bir artis saglanmaktadir.
Halihazirda 10 organizasyon bu tesvikten yarar-
lanmakta ve proje calismalarini TGD ve ndo’'nun
rehberlik ve danismanliginda strdurmektedir.
,LEVEL up!” projesi, Robert Bosch Vakfi
tarafindan desteklenmektedir.

BenimUlkem - Gelecege Bakma Zamani

Almanya Turk Toplumu (TGD), 2013 yilindan beri
Federal Egitim ve Arastirma Bakanhg’'nin ,Kul-
tir Guclendirir. Egitim icin Ittifaklar” programi
kapsaminda sundugu destek fonlarini ydnetmeyi
surdurmektedir. Bu program ile egitim siste-
minden magdur olan 12-18 yas arasi genclere
yetkinlik kazandirmak amaciyla tlke ¢capinda itti-
faklar kurulmakta ve vatandaslar arasinda guclu
dayanisma aglari olusturulmaktadir.

Bu ittifaklar, TGD Uyesi 6rgutlerin ve farkli etnik
kokenlere mensup diger gocmen orgutlerinin
sergiledigi vatandas dayanismasini gérunur
kilmaktadir. Bugine dek Almanya genelinde ¢cogu
birkac yilligina olmak Uzere 300'den fazla ittifak
desteklenmis ve desteklenmektedir.

Egitimde adalet ve toplumsal katim TGD'nin
basta gelen konularidir. Bunun ytzunden

weiter. Bundesweit entstehen Bundnisse zur
Kompetenzforderung von bildungsbenachteilig-
ten Jugendlichen zwischen 12 und 18 Jahren und
tragfahige burgerschaftliche Netzwerke.

In den Bundnissen wird das burgerschaftliche
Engagement der Mitgliedsorganisationen

der TGD und anderer multiethnischer Migrant-
*innenorganisationen sichtbar. Bisher wurden
und werden mehr als 300 Bundnisse in ganz
Deutschland oft mehrjahrig gefordert.

Bildungsgerechtigkeit und gesellschaftliche Teilha-
be sind Kernthemen der TGD. Deshalb freuen wir
uns sehr, in der dritten Phase des Programms von
2023 - 2027 wieder einen Beitrag zur Forderung
Jugendlicher, die in ihren Bildungschancen beein-
trachtigt sind, leisten zu kénnen.

MeinLand - Zeit fur Zukunft wird im Rahmen des
Programmes Kultur macht stark. Bundnisse fur
Bildung gefordert vom Bundesministerium fur
Bildung und Forschung,.

https://meinland.info

Muslimisch gelesene Vielfalt im Gesprach

Das Projekt ,Muslimisch gelesene Vielfalt im
Gesprach” zielt darauf ab, die pauschalisierenden
Bilder von ,dem” Islam und ,den” Muslimen durch
Begegnung aufzuldsen und somit antimuslimi-
schem Rassismus wirksam zu begegnen. Musli-
mische sowie muslimisch markierte Menschen
treffen sich in diesem neuartigen Debatten- und
Beteiligungsformat und bestimmen selbst
relevante Themen und entwickeln gemeinsame
Botschaften und Positionierungen. So vielfaltig
muslimisch gelesene Menschen sind, so sind auch
ihre Themen, die intersektional gedacht und be-
handelt werden. Langerfristiges Ziel des Projektes
ist die Formulierung der gemeinsam entwickelten
Botschaften in Richtung der sogenannten Mehr-
heitsgesellschaft, um so rassistische Strukturen
durch Begegnungen nachhaltig verandern zu
konnen.

programin 3. tesvik doneminde (2023 - 2027)
de egitim firsatlar kisitlanmis olan genclerin
desteklenmesine program ortagl olarak katkida
bulundugumuz icin pek mutluyuz.

,BenimUlkem - Gelecege Bakma Zamani” projesi,
,Kultir Guglendirir. Egitim icin ittifaklar” programi
cercevesinde Federal Egitim ve Arastirma
Bakanligl tarafindan desteklenmektedir.
https://meinland.info

Musluman Algisinda Cesitlilik Tartisihyor

,Musliman Algisinda Cesitlilik Tartisihyor”
projesiyle hedeflenen, karsilikli temaslar yo-

luyla MUsltimanlik ve MUsltmanlar hakkindaki
tektiplestirici imgeleri ortadan kaldirarak islam
karsiti irkcilik karsisinda etkin bir durus sergi-
lemektir. Muslumanlar ile Musliman olarak
algilananlarin bir araya geldigi bu yepyeni tartisma
ve katilm formatinda taraflar, kendi belirledik-

leri konular Gzerine tartisarak ortak bir mesaj

ve durus ortaya koymaktalar. Musltman olarak
algilanan insanlar kendiiclerinde ne denli farkl
farkliysa, kesisimsel bir yaklasimla ele alinip
gorusutlen guindemleri de bir o kadar farklilik
gostermekte. Projenin uzun vadede hedefi,
cogunluk toplumu olarak adlandirilan olusum
dogrultusunda ortak mesajlar belirlemek ve boyle-
ce, Irk¢l yapilanmalar karsilikli temaslar yoluyla
kalici bir sekilde degistirebilmektir.

,MuUsliman Algisinda Cesitlilik Tartisiliyor” pro-
jesi, Federal Aile, Yaslilar, Kadinlar ve Genglik
Bakanligi'nin federal duzeyde yurutulen ,Demo-
krasiyi Yasamak!" programi kapsaminda ve Federal
Icisleri ve Yurt Bakanlig) tarafindan desteklenmek-
tedir.

https://mgvielfalt.de
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Das Projekt ,Muslimisch gelesene Vielfalt im
Gesprach” wird geférdert vom Bundesministe-
rium fUr Familie, Senioren, Frauen und Jugend
im Rahmen des Bundesprogramms Demokratie
leben! und das Bundesministerium des Innern
und fur Heimat.

https://mgvielfalt.de

Projekte der politischen Bildung

Seit vielen Jahren ist die TGD Tragerin der
politischen Bildung bei der Bundeszentrale fur
politische Bildung (BpB). Seit 2020 fuUhrt die TGD
wieder verstarkt Seminare durch und setzt dabei
auf die Kooperation mit mehreren Mitgliedsver-
banden. Die Themen reichten dabei von der Aus-
einandersetzung mit dem NSU-Terror bzw. auch
den aktuellen Ereignissen unter dem Stichwort
NSU 2.0, tber Fragen der Herkunft als Sippenhaft
und Identitat(en) an der Schnittstelle deutsch/
tdrkisch Uber Informations- und Diskussions-
veranstaltungen zur Bundestagswahl 2021 hin zum
60-jahrigen Jubilaum des Anwerbeabkommens
und intergenerationalen Formaten.

Strukturférderung der Turkischen Gemeinde
in Deutschland

Das Programm Strukturférderung des Bundes-
amts fur Migration und Fluchtlinge unterstutzt
Migrantenorganisationen bereits seit 2013 beim
Ausbau ihrer Dachstrukturen und bei der Pro-
fessionalisierung inrer Arbeit. Im Fokus der TGD
stehen in diesem Kontext die eigene Organisati-
onsentwicklung, die interne und externe Kommu-
nikation, der Know-how-Transfer von Erkenntnis-
sen aus der Flache in unterschiedliche Gremien
auf der Bundesebene bzw. in die Fachabteilungen
der Ministerien. So stellt die Strukturférderung des
BAMF sicher, dass die Expertise von Migranten-
organisationen fur die bundesweite Integrations-
arbeit nutzbar und sichtbar gemacht wird.

Das Projekt ,Strukturférderung der Turkischen
Gemeinde in Deutschland” wird geférdert vom
Bundesamt fur Migration und Fluchtlinge.

Siyasal Egitim Projeleri

Federal Siyasal Egitim Merkezi'nin (BpB) yillardan
beri yUrattcd kurumu olan TGD, Uye dernekleriyle
isbirligi icinde yuruttigu seminer ¢alismalarina
2020 senesinden itibaren yeniden hiz vermistir.
Bu cercevede, NSU terdrt ve NSU 2.0 baslig
altinda yasanan gtincel olaylardan baslayip koken
meselesinin , kolektif cezalandirma” (Sippenhaft)
uygulamasi ve Almanlik ile TUrklugun kesisme
noktasindaki kimlik/ler baglaminda irdelenme-
sine dek uzanan ¢alismalar yapiimistir. Bu kap-
samda ayrica, 2021 Federal Meclis Secimleri ile
ilgili bilgilendirme ve tartisma etkinlikleri, Isgtict
Anlasmasimin 60. yilddnimu ve nesiller arasi for-

matlar gibi konu basliklarina da yer verilmistir.

Almanya Tirk Toplumu’'na
Yapisal Destek

Federal Go¢ ve Multeciler Dairesi, 2013

yilindan beri uygulamakta oldugu yapisal des-
tek programiyla, gocmen drgutlerini kendi

cati yapilarini gelistirmeleri ve calismalarini
profesyonellestirmeleri icin desteklemektedir.
Bu baglamda TGD, kendi 6rgutsel gelisimi, i ve
dis iletisimi, tabanda edinilen deneyimlerin bilgi
transferi yoluyla tlke genelindeki ¢cesitli makam-
lara ve federal bakanliklarin ilgili mercilerine
iletiimesi Uzerine odaklanmaktadir. Federal Go¢ ve
Multeciler Dairesimin sundugu bu yapisal destek
sayesinde, go¢gmen Orgutlerinde elde edilen bilgi
birikimi, Ulke capinda yUrutllen entegrasyon
calismalarinda kullanilabilir ve gordnur hale gel-
mektedir.

“Almanya TUrk Toplumu'na Yapisal Destek” projesi,
Federal Go¢ ve Multeciler Dairesi tarafindan des-
teklenmektedir.

In mehreren Projekten werden die Mitgliedsver-
eine der Turkischen Gemeinde in Deutschland
durch den Dachverband administrativ, finanziell
sowie inhaltlich beratend unterstutzt.

Die TGD berat und unterstitzt die TGRP und
den TBNRW im Rahmen zweier Projekte im
Bundesprogramm Zusammenhalt durch Teilhabe
administrativ und inhaltlich. Die TGSH und die

TG Hamburg und Umgebung setzen das Projekt
im Bereich der Seniorenarbeit um, die FOTED ist
umsetzende Partnerin im Projekt Vorintegration;
im Projekt Bewegte Zukunft sind die TG Hamburg
und Umgebung und der TBNRW eingebunden;
die TG Hessen, die TGBW und FOTED stiften
dank der TGD Patenschaften im Projekt Gemein-
sam Schaffen. Teilhabe durch Patenschaften; die
Mitgliedsvereine TG Hessen, Young Voice, TGSH
und TG Hamburg und Umgebung sind Teil der
BUndnisse fur Bildung im Rahmen des Projektes
MeinLand; im Projekt MG Vielfalt beteiligt sind
Young Voice, TG Hessen, TGBW, TGSH und TBN-
RW; im Bereich der politischen Bildung werden
ATOF, FOTED, Young Voice, TG Hessen und TG
Hamburg und Umgebung darin unterstutzt,
eigene Veranstaltungen der politischen Bildung
abzuhalten; die Mitgliedsvereine TGBW, FOTED,
TG Hamburg und Umgebung, TG Niedersach-
sen, TG Hessen und TGSH sind Einsatzstellen des
Bundesfreiwilligendienstes und im Rahmen von
Coaching und Supervision wurden in den letzten
Jahren die Mitgliedsvereine TG Hamburg und
Umgebung, ATOF und TG Bayern unterstiitzt.

Almanya Turk Toplumu, cati 6rgut olarak Uye
derneklerine yuruttukleri bircok projede idari, mali
ve icerikle ilgili konularda rehberlik ederek destek
vermektedir.

TGD, Katilim Yoluyla Birlik ve Beraberlik fede-

ral programi kapsamindaki iki projede tg-rp

ve TB-NRW'ye idari ve icerikle ilgili konularda
rehberlik ve destek sunmaktadir. TGS-H ve TG
Hamburg ve Cevresi yaslilara yonelik bir proje,
FOTED ise yUritiict ortak olarak &n entegras-
yona yonelik bir proje uygulamaktadir; Hareketli
Bir Gelecek projesinde TG Hamburg ve TB-NRW
yer almaktadir; TG Hessen, TGBW ve FOTED ise,
Birlikte. Basarmak. Katilimda Hamilik projesinde
TGD vasitasiyla hamilik iliskileri kurmaktadir; Gye
derneklerimiz TG Hessen, Young Voice, TGS-H
ve TG Hamburg ve Cevresi, BenimUlkem projesi
kapsamindaki egitim ittifaklarinin parcasidir;
Musliman Algisinda Cesitlilik projesind¥oung
Voice, TG Hessen, TGBW, TGS-H ve TB-NRW yer
almaktadir; ATOF, FOTED, Young Voice, TG Hes-
sen ve TG Hamburg ve Cevresi, siyasal egitim
alaninda kendi etkinliklerini gerceklestirmeleri
konusunda desteklenmektedir; Uye derneklerimiz
TGBW, FOTED, TG Hamburg ve Cevresi, TG
Asagl Saksonya, TG Hessen ve TGS-H, Federal
Gonullulik Hizmetimin uygulama merkezleridir ve
TG Hamburg ve Cevresi, ATOF ve TG Bavye-

ra ise gectigimiz yillarda kocluk ve stpervizyon
destegi almistir.
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Finanzbericht

Muhasebeliaponu

Cansu Kapli,
Kassenwartin der TGD

Cansu Kapli, Almanya
Tark Toplumu Saymani
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Die TGD kann auf drei finanziell stabile Jahre
zurtckblicken. Es gab keine nennenswerten Ein-
bulRen durch die Coronapandemie. Die Ausgaben
des Vereins sind auf Grund der langwierigen
Kontaktbeschrankungen im Bereich der Reisekos-
ten lange Zeit unter dem Durchschnitt geblieben.
Die Verschiebung des Bundeskongresses um ein
Jahr hat dem Verband mehr Zeit eingeraumt, die
zu erwartenden Ausgaben einzuspielen.

Der TGD ist es zudem gelungen, fUr die Umsetzung
eigener Ideen bzw. Aktionen Partner zu finden,
wie bspw. fur die Feier zum 60-jahrigen Jubildaum
des Anwerbeabkommens, die Veranstaltung zu
25 Jahre TGD oder zu 10 Jahre Selbstenttarnung
des NSU. Insbesondere die Stiftung Mercator
nimmt in diesem Kontext eine herausragende
Rolle ein. Auf diese Weise konnte die Verausga-
bung eigener Mittel reduziert werden.

Nach wie vor werden alle Projekte von den
Zuwendungsgeber*innen regelmafig geprtft und
es hat im Berichtszeitraum keine nennenswerten
Beanstandungen gegeben. Unser externes
Steuerburo erarbeitet in Abstimmung mit der
Verwaltung der Bundesgeschaftsstelle die Jahres-
abschlusse, die sowohl im Tatigkeitsbericht als
auch im Internet abgebildet sind, entsprechend
der Standards der Initiative Transparente Zivilge-
sellschaft, an der die TGD teilnimmt.

Die Verausgabung der vereinseigenen Mittel so-

TGD mali agidan istikrarli U¢ yil geride birakmustir.
Corona pandemisinden kaynaklanan kayda
deger herhangi bir zarar yasanmamuistir. Getiri-
len uzun zamanli kisitlamalar nedeniyle Dernek
giderlerindeki seyahat harcamalari uzun stre
ortalamanin altinda kalmistir. Federal Kongremizin
bir yil ertelenmesi, ¢ikacak harcamalari denge-
lenmek icin Dernegimize zaman kazandirmistir.
TGD ayrica, Isglicti Anlasmasinin 60. yildénim
toreni, TGD'nin 25 yili veya NSU'nun gercek
yUzUnu gostermesinin 10 yili etkinlikleri gibi

fikir ve girisimlerini hayata gecirmek icin kendi-
ne is ortaklari bulabilmistir. Mercator Vakfi bu
baglamda 6zellikle 6ne ¢cikmaktadir. Bu sayede 6z
kaynaklarin kullaniminda azalma saglanabilmistir.

Onceden de oldugu gibi, tim projelerimiz mali
destegi saglayan kurumlar tarafindan duzenli
olarak denetlenmis ve raporlama déneminde

bu konuda kayda deger hi¢bir itiraz olmamustir.
Galisma Raporumuzda ve internette sunulmakta
olan yilsonu hesaplarimiz ise, Genel Merkezimizle
mutabakat saglamak suretiyle ve TGD'nin de dahil
oldugu Seffaf Sivil Toplum Girisimi standartlarina
uygun olarak disaridan bir vergi denetleme buro-
su tarafindan hazirlanmaktadir.

Dernek 6z kaynaklarinin kullanimi ve genel olarak
Genel Merkezin isleyisi - dernek icinde gereken
seffaflig saglamak amaciyla - secilen mali dene-

wie die Abldufe der Bundesgeschaftsstelle

im Allgemeinen, pruft - zur Sicherstellung der
notwendigen Transparenz nach innen - in
regelmaligen Abstanden das Team der gewahl-
ten Kassenprufer*innen. Ferner Uberzeugt sich
die Kassenwartin einmal im Quartal durch die
Sichtung der Kontostande aller Konten sowie der
Kontobewegungen der vereinseigenen Konten im
Einzelnen von den ordnungsgemalen Ablaufen
im Rahmen des Kassenmonitorings.

Nach wie vor leitet die TGD-Geschaftsstelle einen
erheblichen Anteil der erhaltenden Férdermittel
an andere Migrantenorganisationen und weitere
Trager weiter; entweder im Rahmen eigener
Projekte an Partner oder im Rahmen von Program-
men fur die Projekte anderer Partner. Natdrlich
kommen auf diese Weise auch zahlreiche Mit-
gliedsorganisationen oder Mitglieder derselben in
den Genuss einer Forderung. Im Berichtszeitraum
sind auf diesem Weg Uber eine Million Euro an
eigene Vereine und Verbande geflossen.

Die Einnahmen durch Spenden und Sponsoring
werden durch die Kassenwartin der TGD nach wie
vor als viel zu gering eingeschatzt. Die Maf3nah-
men der Bundesgeschaftsstelle haben in diesem
Kontext kaum Fortschritte gebracht.

Cansu Kapli, Kassenwartin der TGD, im Mai 2022

tim kurulu tarafindan dizenli araliklarla denet-
lenmektedir. Ayrica, kayitlarin usultine uygun
tutuldugunun takibi icin Sayman tarafindan Ug
ayda bir tum hesaplarin bakiyeleri ve dernege ait
hesaplardaki hesap hareketleri incelenmektedir.

TGD Genel Merkezi aldigl destek fonlarin 6nemli
bir bolumunu, kendi projelerindeki ortakliklar

icin ya da ortaklarinin programlar kapsaminda
yUrdttugu projeler icin diger gd¢men orgutlerine
ve sair ydritlcd kurumlara aktarmaya devam
etmektedir. Bu sayede ¢ok sayida Uye orgutumuz
ve/ya onlarin Uyeleri bu desteklerden yararlanabil-
mektedir. Raporlama déneminde dernek ve birlik-
lerimize bu sekilde bir milyon Avro'nun Uzerinde
fon saglanmistir.

Bagislar ve sponsorlardan elde edilen gelirler ise
Saymana gore halen fazlasiyla disuk seyretmekte-
dir. Genel Merkezin bu baglamdaki girisimleri pek

ilerleme saglayamamistir.

Cansu Kapli, Sayman, Mayis 2022
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EINNAHMEN-AUSGABEN-UBERSCHUSSRECHNUNG vom 01.01.2020 bis 31.12.2020

TGD-Tiirkische Gemeinde in Deutschland e.V.-

Almanya Tiirk Toplumu e.V.
Berlin

A. IDEELLER BEREICH

I. Nicht steuerbare Einnahmen
1. Mitgliedsbeitrage
2. Zuschusse BFD
3. Sonstige nicht steuerbare
Einnahmen

Il. Nicht anzusetzende Ausgaben
1. Abschreibungen (davon
weitergeleitete Mittel:
0; Vj.: 84.807)
2. Personalkosten (davon
weitergeleitete Mittel:
50.538,93; Vj.: 153.357,39)
. Reisekosten
. Raumkosten
. Ubrige Ausgaben (davon
weitergeleitete Mittel:
2.018.834,28; Vj.: 1.942.327)

a b w

Gewinn/Verlust
ideeller Bereich

B. ERTRAGSTEUERNEUTRALE POSTEN

I. Ideeller Bereich
(ertragsteuerneutral)
1. Steuerneutrale Einnahmen
Spenden

Gewinn/Verlust
ertragsteuerneutrale Posten

C. VERMOGENSVERWALTUNG
I. Einnahmen

1. Ertragsteuerfreie Einnahmen
Zins- und Kursertrage

Gewinn/Verlust
Vermogensverwaltung

D. SONSTIGE GESCHAFTSBETRIEBE
|. Sonstige Geschéaftsbetriebe 1
1. Einnahmen aus Umsatzerlésen
2. Ausgaben flr Material
Ausgaben fir bezogene

Leistungen

Gewinn/Verlust
Sonstige Geschéaftsbetriebe 1

Gewinn/Verlust
Sonstige Geschiftsbetriebe

E. JAHRESERGEBNIS

2020
EUR

3.674.147,90

3.487.655,45

186.492.45

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

0.00

186.492,45

2019
EUR

12.055,76
52.592,79

3.614.908.42

3.679.556,97

90.552,75

1.093.279,04
69.603,59
62.170,22

2.121.761.45
3.437.367,05

242.189,92

550,43

14,73

14,73

6.674,00

515,13

6.158.87

6.158.87

248.913,95

EINNAHMEN-AUSGABEN-UBERSCHUSSRECHNUNG vom 01.01.2021 bis 31.12.2021

TGD-Tirkische Gemeinde in Deutschland e.V.-
Almanya Tirk Toplumu e.V.
Berlin

2021
EUR

A. IDEELLER BEREICH

I. Nicht steuerbare Einnahmen
1. Mitgliedsbeitrage
2. Zuschisse
3. Sonstige nicht steuerbare
Einnahmen
4.079.179,27

II. Nicht anzusetzende Ausgaben

1. Abschreibungen

2. Personalkosten (davon
weitergeleitete Mittel:
57.088,63; Vj.: 50.538,93)

3. Reisekosten

4. Raumkosten

5. Ubrige Ausgaben (davon
weitergeleitete Mittel:
2.578.477,98; Vj.: 2.018.834)

4.176.896,83

Gewinn/Verlust

ideeller Bereich 97.717,56-

B. SONSTIGE GESCHAFTSBETRIEBE
|. Sonstige Geschéftsbetriebe 1
1. Einnahmen aus Umsatzerlésen 999,60

2. Ausgaben fir sonstige
betriebliche Aufwendungen 1.002,38

Gewinn/Verlust
Sonstige Geschéftsbetriebe 1 2,78-

Gewinn/Verlust
Sonstige Geschaftsbetriebe _ 278

C. JAHRESERGEBNIS 97.720,34-

'Bei einer Einnahmen-Ausgaben-Uberschussrech- " Gelir-gider hesaplanmasinda bir yilin gelirleri ve
nung werden alle Einnahmen und Ausgaben eines giderleri karsilastiriimistir. Bilangodan farkli olarak
Jahres gegenubergestellt. Anders als bei einer Bilanz aktif ve pasif kaynaklar dikkate alinmamustir.
werden Forderungen und Verbindlichkeiten nicht

bertcksichtigt.

) Initiative
< _» | Transparente
Zivilgesellschaft

Kassenpriifung

Am 29.4.2022 wurde die
Vereinskasse durch die
Kassenprufer*innen Helin
Brenner, Tufan Kiroglu und Sevim
Yilmaz gepruft. Diese haben
innerhalb der Prufung keine
Beanstandungen festgestellt und
kénnen eine ordnungsgemalie
Kassenfluhrung bestatigen. Sie
empfehlen daher eine Entlastung
des Vorstandes auf dem Bundes-

kongress 2022.

Steuerprifung

Wir haben auftragsgemaR die
nachstehende steuerliche
Gewinnermittlung und Vermo-
gensUbersicht des TGD-Turkische
Gemeinde in Deutschland e.V. -
Almanya Turk Toplumu e.V. fur das
Geschaftsjahr vom 1. Januar 2019
bis 31. Dezember 2021 unter
Beachtung der steuerrechtlichen
Vorschriften erstellt. Grundlage
fur die Erstellung waren die uns
vorgelegten Aufzeichnungen und
Unterlagen sowie die uns erteilten
Auskinfte, die wir auftragsgemald
nicht gepruft haben. Wir haben
unseren Auftrag unter sinngema-
Ber Anwendung der Verlautba-
rung der Bundessteuerberater-
kammer zu den Grundsatzen fur
die Erstellung von JahresabschlUs-
sen durchgefuhrt.

Butenschén und Partner
Steuerberatungsgesellschaft,

BismarckstrafSe 33, D-10625 Berlin
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Die erfolgreiche Arbeit der Turkischen Gemeinde

in Deutschland ist ohne unsere Partner*innen
und Wegbegleiter*innen nicht méglich.

Dank lhrer groRBartigen Unterstlitzung kénnen
wir uns wirksam fur die Interessen und die
gesellschaftliche und politische Teilhabe von
turkeistammigen sowie allen Menschen mit
Migrationsgeschichte gleichermalen einsetzen.

Dafur bedanken wir uns herzlich bei unseren
Ehrenamtlichen, unseren Mitgliedsverbanden,
unseren Spender*innen und unseren Mitarbeiten-
den, die taglich Grol3artiges leisten und Berge
versetzen. GroBer Dank gilt auch unseren Forder-
mittelgebern und unseren Partner*innen. Nur mit
Ihrer und Eurer Hilfe kénnen wir uns erfolgreich
fUr mehr Partizipation und gegen Diskriminierung
einsetzen - daflr danken wir!

Sizin desteginiz olmasaydi Almanya Turk
Toplumu ve onun partner organizasyonlari
boylesine basarih bir calismaya imza
atamazlardi. Sadece sizin olaganustu
desteginizle Turkiye kékenli ve tim gé¢men-
lerin cikarlarini, sosyal ve siyasi katilimini
saglayabiliyoruz.

Bundan dolayr gonullt ¢alisanlarimiza, her bir

Uye dernegimize, bize bagista bulunan her

bir vatandasimiza ve ¢alisanlarimiza en icten
tesekkurlerimizi sunuyoruz. En buyUk tesekkuru
ise kamusal yardim kuruluslarina ve partnerlerimize
borcluyuz. Sadece sizin desteginizle basarili bir
sekilde katilimdan yana ve ayrimciliga karsi
durabilirdik - bunun icin tekrar tesekkurler!

N
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