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Ausschreibung für eine studentische Projektassistenz:  
 
Für das Projekt „Muslimisch gelesene Vielfalt im Gespräch“ sucht die Türkische Gemeinde 
in Deutschland (TGD) vom 15.04.2021 bis zunächst zum 31.12.2021 (eine Weiterführung ist 
grundsätzlich gewünscht und denkbar) 
 

eine studentische Projektassistenz mit bis zu 10h/Woche  
 
Projektbeschreibung 
Mit dem Projekt „Muslimisch gelesene Vielfalt im Gespräch“ (Projektlaufzeit 2020-2024) 
möchte die Türkische Gemeinde in Deutschland einen Beitrag gegen gesellschaftliche 
Polarisierung leisten. Das Kernstück des Projektes bildet die partizipative Entwicklung eines 
völlig neuen Beteiligungs- und Debattenformats für junge Menschen, die muslimisch 
gelesen werden. Sie erhalten die Möglichkeit, einen solidarischen und produktiven Umgang 
mit Fremdzuschreibungen zu finden und eigene Botschaften und Umgangsformen damit zu 
erarbeiten. In einem zweiten Schritt wird es dann um den Transfer in Richtung der sog. 
Mehrheitsgesellschaft gehen.  
Das Projekt verfolgt einen partizipativen Ansatz und möchte ein möglichst großes Spektrum 
an muslimischen wie muslimisch gelesenen Menschen erreichen und zur Teilhabe 
motivieren.  
Das Projekt wird durch das Bundesministerium für Familie, Senioren, Frauen und Jugend im 
Rahmen des Bundesprogramms Demokratie leben! sowie durch das Bundesamt für 
Migration und Flüchtlinge gefördert (weitere Informationen zum Projekt: 
www.mgvielfalt.de ) 
 
Ihre Aufgaben 

- Verwaltung Social Media Kanäle Instagram, Facebook und Twitter 
- Erstellung Newslettertexte 
- Aktualisierung Homepagetexte  
- Ideen für die Erstellung weiterer PR-Produkte 
- Veranstaltungs- und Terminmanagement  
- Regelmäßige Teilnahme an Teamsitzungen 
- Unterstützung des Projektteams bei anfallenden Aufgaben im Projekt 

 
Anforderungsprofil 

- Abgeschlossenes Bachelorabschluss und Immatrikulation in einen 
Masterstudiengang der Kommunikationswissenschaft, Soziale Arbeit, Sozial- und 
Medienpädagogik, Islamwissenschaft oder vergleichbare Studiengänge 

- Social Media Affinität, wenn möglich nachweisbare Zertifikate 
- Erfahrungen im Bereich Communityarbeit in muslimisch gelesenen Initiativen oder 

Vereinen 
- Sehr gute schriftliche Ausdrucksfähigkeit 
- Demokratiefördernde und rassismuskritische Perspektive auf gesellschaftliche 

Zustände 
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Wir bieten: 
- Mitarbeit in einem jungen, offenen, sehr engagierten und sich gegenseitig 

unterstützendem Projektteam 
- Hierarchiearme Organisation 
- eine 25% Stelle mit Vergütung angelehnt an TVöD 6 

- Attraktiver Standort in Kreuzberg 
- Home-Office Möglichkeit 

 
Bewerbungsfrist ist der 31.03.2021 und die Bewerbungen werden laufend gesichtet.  
 
Wir laden ausdrücklich Menschen, ein die Rassismus- und Diskriminierungserfahrungen 
machen. 
 
Bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben und Lebenslauf) bis zum 
31.03.2021 an folgende Adresse senden: info@mgvielfalt.de.   
 
Wer wir sind: 
Die Türkische Gemeinde in Deutschland e.V. (TGD) wurde 1995 als Interessenvertretung für 
in Deutschland lebende türkeistämmige Menschen gegründet. Als weltanschaulich 
neutraler Verein engagiert sich die TGD seit jeher TGD entschieden gegen jede Form des 
Extremismus und der gesellschaftlichen Polarisierung. Als Unterstützerin und Partnerin 
migrantischer und muslimischer Organisationen setzt sich die TGD zudem für die Interessen 
und die gesellschaftliche sowie politische Teilhabe marginalisierter Menschen ein. Ihr Ziel 
ist eine lebendige Migrationsgesellschaft, in der Vielfalt gelebt wird und die in Institutionen, 
Politik und Medien sichtbar repräsentiert ist.  
 
 
Wir freuen uns auf interessante Bewerbungen! 
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