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vorwort

Sehr geehrte Damen und Herren,

man sagt, dass jeder Krise immer auch eine Chan-
ce innewohnt. Unabhangig davon, ob man sich
angesichts der weltpolitischen Lage wirklich dazu
hinreilBen lassen mochte, die Herausforderungen
der letzten zwei Jahre in Deutschland als Flucht-
lingskrise zu bezeichnen, ist die Chance, welche
ihrer Bewaltigung innewohnt, leicht zu benennen.
Die Gestaltung der Einwanderungsgesellschaft hat
plotzlich oberste Prioritat. Seit Jahren werden wir
durch unser Engagement unserer Verantwortung
flr eine gemeinsame Zukunft gerecht, aber auf
einmal stehen unseren Ideen und Vorschlagen
Ohren und Turen offen. Wir mochten diese Chan-
ce nutzen, um zu einem neuen Integrationsver-
standnis beizutragen, das im Sinne einer gesamt-
gesellschaftlichen Integration deren notwendige
Aushandlungsprozesse so gestaltet, dass niemand
zuruckbleibt.

Der parallel aufkeimende Rechtspopulismus, der
nicht nur in Deutschland die Demokratie bedroht,
ist eine weitere Herausforderung, der wir uns

als zivilgesellschaftliche Akteure und Mitglieder
eines Verbandes, der sich als Teil der Demokra-
tie- und Menschenrechtsbewegung in Deutsch-
land versteht, stellen missen. Das Erstarken des
Populismus hat viel mit dem Gefuhl einer gro3en
Zahl von Menschen zu tun, nicht teilzuhaben. Die
Ziele, denen wir uns in diesem Kontext verpflich-

tet sehen, sind der Erhalt einer vielfaltigen und

lebendigen Demokratie im Sinne unseres Grund-
gesetzes und die Starkung des gesellschaftlichen
Zusammenhaltes in Deutschland.

Yonetim kurulunun 2015-2017 dénemi ¢alisma raporu

ONsoz

Sayin Bayanlar ve Baylar,

Her krizin i¢inde bir sans da barindirdig soylenir.
Dunyanin politik durumuna baktigimizda, son iki
yilda Almanya'da yasananlarin”multeci krizi” olarak
adlandirip adlandirimamasindan bagimsiz olarak,
ne gibi intimaller barindirdigini sdylemek cok kolay.
GO¢ alan toplumun tasarlanmasi gindemde 6n-
celik kazanmis durumda. Yillardan beri faaliyetleri-
mizle ortak bir gelecege yonelik sorumlulugumuzu
yerine getirmekteyiz, ancak bu guinlerde oneri ve
tekliflerimize kulak verilmeye baslandi.

Bu sansi kullanip uyum ve entegrasyon
kavramlarina yonelik yeni bir anlayisa katkida
bulunmak istiyoruz ve tim toplumu iceren bir
entegrasyona yonelik muzakerelerde herke-

se el uzatilmasi gerektigini disunutyoruz. Hem
Almanya'da hem baska Ulkelerde ayni zamanda
bas gdsteren sag populizm demokrasiyi tehdit
ederken, bir sivil toplumu aktoru ve Almanya‘daki
demokrasi ve insan haklari hareketinin parcasi
olan bir drgutun tyeleri olarak bu zorlukla
yUzlesmek zorundayiz.

Populizmin gu¢ kazanmasi, cogu insanin kendi
katim imkani olmadigini dustnmesiyle ilgilidir. Bu
baglamda, anayasamizda belirtildigi gibi cesitlilik
temeline sahip, canli bir demokrasiyi ayakta
tutmayi ve ayrica toplumdaki dayanismayi giclen-
dirmeyi gorevimiz olarak goruyoruz. Bu iki amaca
giden yolun tek bir fikirle tarif edilebilecegine
inaniyoruz. Bu fikre dernek olarak yillardir
inaniyoruz ve bu ugurda calistik ve mucadele ettik.
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In unseren Augen ist der Weg, diese beiden Ziele
zu erreichen, mit einer einzigen ldee beschrieben,
der wir uns als Verband schon jahrzehntelang
verschrieben haben und fur die wir arbeiten, strei-
ten und auch kampfen: Teilhabe. Durch kluges
Management mehr Partizipation méglich zu ma-
chen, betrachten wir als zentrales Instrument zur
Gestaltung der Einwanderungsgesellschaft - nicht
alleine mit dem Blick auf Einwanderer*innen und
ihre Kinder und Kindeskinder, sondern in Bezug
auf alle Menschen in Deutschland. Durch mehr
Beteiligung an politischen Entscheidungspro-
zessen werden wir der Demokratiedistanz vieler
Menschen langfristig am wirksamsten begegnen
konnen.

Unser Satzungszweck, das gelingende und friedli-
che Zusammenleben aller Menschen in Deutsch-
land zu férdern, aber auch unsere Erfahrungen als
Interessenvertretung turkeistammiger Menschen
bedeuten eine Verantwortung gegenuber der
Zukunft unseres Landes. Mit unserer Arbeit wollen
wir daflr sorgen, dass aus integrationspolitischen
Fehlern der Vergangenheit die richtigen Schlusse
gezogen werden, damit nicht erneut Malinahmen
fuir die Geflichteten entwickelt werden, sondern
von Anfang an gemeinsam mit ihnen. Die Inte-
grationsziele der gefllichteten Menschen selbst

in unsere Planungen einzubeziehen, heildt unter
anderem, eine intrinsische Motivation zu erzeugen
fur die Ziele, die sich aus Sicht der Gesellschaft
ergeben.

.

Bizce akilli bir yonetimle katiim imkanlarini
genisletmek goc¢ alan toplumu sekillendirmek icin
merkezi bir ara¢ olmalidir. Bu sadece go¢gmen-
leri, onlarin ¢ocuklarini ve torunlariniilgilendiren
bir sey degildir ve Almanya‘daki tim insanlar i¢in
Onem tasimaktadir.

Politik streclere katilim imkanlarinin genisletiimesi
halinde, uzun vadede demokrasiye karsi mesa-
feli tutuma sahip bir¢ok insani olumlu bir sekilde
etkileyebiliriz.TUzugumuzde yazildigl gibi,amacimiz
Almanya’daki tim insanlarin basaril ve baris
icinde bir arada yasamasina destek sunmak ve
Turkiye kokenli go¢cmenlerin temsilciligini yaparken
kazandigimiz tecrtbeyi Ulkemizin gelecegi konu-
sunda bir sorumluluk olarak ifade etmektir.
Galismalarimizin amaci, devletin gegmisteki uyum
politikalarina dair eksikliklerinden dogru sonuclarin
cikartiimasini ve bu sefer multeciler icin degil,
multecilerin bastan katiimiyla politik bir program
yaplimasini saglamaktir. Buraya iltica eden birey-
lerin entegrasyon amaclarini planlarimiza dahil
etmemizin manasi da, toplumun perspektifinde
ortaya ¢ikan amaclar icin i¢sel bir motivasyon
olusturmaktir.

Bizim a¢cimizdan anayasamizda belirlenmis
haklarin ve dolayisiyla anayasamizin ifade ettig
degerlerin Aimanya'da ikamet eden tim insanlarin
gundelik hayatinda hissedilebilir olmasi vazgecil-
mez 6nem tasimaktadir. Ancak siyah sacli ve koyu

Wir halten es fur unabdingbar, dass die in unserer
Verfassung garantierten Rechte und mithin die
Werte unseres Grundgesetzes fur die Menschen
in Deutschland im Alltag erlebbar werden. Erst
wenn Menschen mit schwarzen Haaren, dunkler
Haut, turkisch oder arabisch klingenden Nach-
namen, judischem oder muslimischem Glauben,
aber auch Menschen aus der LGBT-Community,
Frauen, Altere oder Menschen mit Beeintrachti-
gungen in Schulen, Behorden, am Arbeitsmarkt
oder bei der Wohnungssuche tatsachlich die
Erfahrung machen, dass ihre Wirde unantastbar
ist, ist eine gemeinsame Verantwortungstbernah-
me fur die Zukunft Deutschlands zu erwarten. Ein
wirksamer Diskriminierungsschutz ist fUr uns ein
wichtiger Baustein des gesellschaftlichen Zusam-
menhaltes, fur den wir weiter arbeiten, streiten
und kampfen werden.

Deutschland hat in der jungeren Vergangenheit
in Zeiten besonderer Herausforderungen oft

mit Beharrlichkeit und Innovationskraft reagiert.
Die zentrale Innovation unserer Zeit sollte das
Management von Teilhabe sein. Gerne leisten wir

Gokay Sofutu

weiter unseren Beitrag.
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tenli, Turkgeyi veya Arapg¢ay! andiran soyadlar
olan, MUsliman ya da Yahudi, ayni sekilde
LGBTTIQ topluluga dahil olan, kadin, yasli veya
engelli bireylerin okullarda, devlet makamlarinda,
is piyasasinda ve ev arayisinda onurlarinin
dokunulmazhgini gercekten hissettikleri gtin, bu
Ulkenin gelecegi icin ortak bir sorumluluk alinmasi
mumkun olacaktir. Ayrimciliga karsi etkin koruma,
bizim icin toplum dayanismasinin temel tasidir.
Bunu saglamak icin ¢alismaya, tartismaya ve muca-
dele etmeye devam edecegiz.

Almanya, son zamanlarda buytk meydan okuma-
larla karsllastiginda ¢oklukla dayaniklilik gostermis
ve yenilenme glcU bulmustur.

Gagimizda en onemli inovasyon, katilimin yonetil-
mesi olmalidir.

Bu konuda katki sunmaya devam etmekten mutlu-
luk duyuyoruz.
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unsere themen

konularimiz

Bildung und Wissenschaft

Die Bildungssituation der turkeistammigen
Schulerschaft ist nach wie vor besorgniserregend.
Auch nach mehr als 50 Jahren Einwanderungs-
geschichte ist es dem deutschen Bildungssystem
noch nicht gelungen, die turkeistammige Schuler-
schaft erfolgreich in das deutsche Schulsystem zu
integrieren. Trotz steigender Bildungsbeteiligung
in allen Bereichen des deutschen Schulsystems
sind viele Kinder und Jugendliche mit tlrkischem
Migrationshintergrund nach wie vor strukturell
stark benachteiligt. Der Bildungsbericht aus dem
Jahre 2016 bescheinigt zwar bessere schulische
Rahmenbedingungen als noch vor zehn Jahren,
dennoch sind Kinder und Jugendliche mit tUrki-
schem Migrationshintergrund im Vergleich zu
Gleichaltrigen ,ohne Migrationshintergrund” hau-
figer in Forder- und Hauptschulen zu finden bzw.
verlassen die Schule ohne Hauptschulabschluss.

Egitim ve bilim

Turkiye kokenli 6grencilerin egitim durumu hala
endise vericidir. Aiman egitim sistemi, gocten 50
yilaskin stre sonra, Turkiye kdkenli ogrencileri Al-
man egitim sistemine basarili bir sekilde dahil et-
meyi hala saglayamamistir. Aiman okul sisteminin
tum alanlarinda katimin artmasina ragmen, Turk
kokenli cocuklarin ve genclerin bir¢ogu yapisal
olarak hala ¢ok dezavantajli bir konumdadir. 2016
yill Federal Egitim Raporu, kosullarin on yil dnceye
gore daha iyi oldugunu dogrulasa da, 6zurlu
cocuklara mahsus okullarda ve temel seviye
okullarinda Turkiyeli go¢cmen kokenli cocuklarin
ve genclerin orani go¢men kokenli olmayan
yasitlarina gore daha yuksektir ve bu ¢ocuklarda
orta okulu bitirmeden birakma daha yaygindir.
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Die oberste Prioritat der Bildungspolitik muss des-
halb die Gewahrung einer Bildungsgerechtigkeit
fur alle Schiler*innen und eine Férderung nach
ihren sprachlichen und kulturellen Bildungsvor-
aussetzungen sein. Es gilt, die Sprachkompetenz
der Kinder in beiden Sprachen zu unterstutzen,
damit sie diese entfalten, weiterentwickeln und
reflektieren kdnnen. Wissenschaftliche Untersu-
chungen sprechen gerade dem Aufwachsen in
zwei Sprachen sehr gunstige Voraussetzungen fur
die sprachliche und allgemeine geistige Entwick-
lung der Kinder und Jugendlichen zu. Ruckblickend
auf die gemeinsame Erklarung der Kultusminister-
konferenz mit den Migrantenorganisationen zum
Stellenwert der Bildung fordert die TGD deshalb,
die Zwei- bzw. Mehrsprachigkeitskompetenzen
und den Wert der sprachlichen und kulturellen
Vielfalt anzuerkennen und zu férdern.

Die Bildungsministerien haben dafur Sorge zu
tragen, dass das Teilhabe- und Integrationsgesetz,
in dem die Wertschatzung der Mehrsprachigkeit
ausdricklich benannt und gesetzlich verankert ist,
an den Schulen bekannt gemacht wird. Die beiden
Mitgliedsorganisationen ATOF und FOTED setzen
sich seit 2015 im Rahmen des Aufrufs ,Mehrspra-
chigkeit ist unser Reichtum” dafur ein, dass allen in
Deutschland gesprochenen Herkunftssprachen ein
erhéhter Stellenwert zugesprochen wird.

Oberste Prioritat der
Bildungspolitik ist die
Gewahrung einer
Bildungsgerechtigkeit.

Egitim politikasinin
en acil dnceligi,
tum ogrencilerin
egitimde adalete
kavusturulmasidir.

Dolayisiyla, ginimuzdeki egitim politikasinin en
acil onceligi, tim ogrencilerin egitimde adalete
kavusturulmasi ve her 6grencinin kendi kilttrel
ve dille iliskili egitim durumu temelinde des-

tek gérmesi olmalidir. Onemli olan, cocuklarin
her iki dildeki yeteneklerini koruyup bu dilleri
gelistirmeleri ve Uzerine dUsUnebilmeleri icin
firsat taninmasidir. Bilimsel arastirmalar cift
dilliligin hem dil konusunda hem de genel zihinsel
gelisme acisindan ¢ocuklari ve gencleri ¢cok olumlu
sekilde etkiledigini gostermektedir. AlImanya Turk
Toplumu, bu baglamda Eyalet Egitim Bakanlari
Konferansimin gé¢cmen orgutleriyle birlikte egitim
konusunda yayinladigi ortak aciklamayi dikkate
alarak, cift dilliligin, cok dilliligin, dilsel ve kulttrel
cesitliligin degerinin bilinmesini ve korunmasini
talep etmektedir.

Eyalet Egitim Bakanliklari, cok dillilige deger

veren ve yasal temelde koruyan Katilim ve Uyum
YasasI'ni okullarda tanitmakla gorevlidir.

TGD'nin Gye orgutleri olan ATOF ve FOTED, 2015
yilindan bu yana ,Cok dillilik bizim zenginligimizdir”
cagrisi kapsaminda Almanya'da konusulan ana-
dillere verilen degerin arttiriimasina yonelik caba

sarf etmektedir.

Ayrimciliga karsi Federal Buro'nun raporu,
gdcmen cocuklarin egitim olanaklarinin sinirh
olmasinin ancak belirli bir 6l¢tde bilgi eksiklikleri-

Der Bericht der Antidiskriminierungsstelle des
Bundes verdeutlicht, dass die schlechten Bil-
dungschancen von Migrantenkindern nur teil-
weise auf ihre Kompetenzlticken zurtckzufUhren
sind und eher mit unzureichender Férderung und
Diskriminierungen in den Schulen zusammenhan-
gen. Dieser bildungspolitischen Herausforderung
muss sich die Bildungs- und Integrationspolitik
stellen, um die in der Bevolkerung vorhandenen
sprachlichen und kulturellen Leistungspotentiale
optimal zu entwickeln und zu nutzen.

Als Mitglied der Kultusministerkonferenz der
Lander sieht die TGD ein ermutigendes Zeichen in
der gemeinsamen Erkldarung zur ,Interkulturellen
Bildung und Erziehung in der Schule”. Darin heif3t
es, dass Schulen aktiv gegen die Diskriminierung
einzelner Personen und Personengruppen eintre-
ten und strukturelle Diskriminierungen abbauen
sollen.

Schulen haben als Ort der Wissensvermittlung,
der Personlichkeitsentfaltung und der Berufsvor-
bereitung die Aufgabe, die Themen Vielfalt und
Anti-Diskriminierung in den Unterricht und das
Schulleben einzubeziehen und diese dafur zu
sensibilisieren. Als Ort der Kommunikation und
Begegnung tragen sie auch Verantwortung dafur,
Diskriminierung im Umgang miteinander abzu-
bauen, Betroffene zu unterstltzen und diskrimi-
nierendes Verhalten sofort zu sanktionieren.

Politische Partizipation

Zur Implementierung ihres Ziels der politischen
Teilhabe und Partizipation von Migrant*innen
und ihren Organisationen setzen sich die beiden
Bundesvorsitzenden der Turkischen Gemeinde
in Deutschland sowie ihre Stellvertreter*innen im
geschaftsfuhrenden Bundesvorstand in zahlrei-
chen politischen Gesprachen und Gremien fur
eine gleichberechtigte Teilhabe von tirkeistam-
migen und anderen Menschen mit Migrationshin-
tergrund ein. Sie geben als Redner bei Veranstal-
tungen Impulse aus der Perspektive der grofiten
Migrantencommunity in Deutschland oder
bringen sich aktiv in Prozesse zur Gestaltung der
Einwanderungsgesellschaft ein. Einige Beispiele
mogen dieses Engagement illustrieren:
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ne bagl oldugunu ve daha cok okullarda yapilan
destek cabalarinin yetersizliginden ve yasanan
ayrimciliktan kaynaklandigini ortaya koymaktadir.
Almanya’nin nufusunun sahip oldugu dilsel ve
kulturel kapasite potansiyelini degerlendirebilmek
icin egitim ve uyum politikalari konusunda yetkili
makamlar, bu zorluklari asmaya yonelik calismalar

yapmakla yukumluddr.

TGD, Eyalet Egitim Bakanlari Konferansi'nin bir
dyesi olarak, bu kurumun ,Okulda Kulttrlerarasi
Egitim ve Yetistirme” baslgl altinda yayinladigi bil-
diriyi cesaret verici bir isaret olarak gormektedir.
Bu bildiride, okullarin bireylerin ayrimciliga aktif
sekilde karsl koymalarina ve yapisal ayrimciligin
giderilmesine yonelik tedbir almalari gerektig
vurgulanmaktadir.

Okullarin, hem bilgi aktarimi hem de Kkisilik
gelistiriime ve meslege hazirlik yerleri olarak,
toplumdaki cesitliligi desteklemeyi ve ayrimciliga
karsl durmayi derslerde ve okul hayatinda ele
alma gorevleri bulunmaktadir. Okullar, iletisim

ve bulusma yerleri olarak, insanlarin giinde-

lik iletisiminde ayrimciligr azaltmak, ayrimcilik
magdurlarina destek saglamak ve ayrimci
davranislara karsi yaptirm uygulamakla ydkimla-
dar.

Katilim politikalari

Almanya Turk Toplumunun iki baskani ve yonetim
kurulunda yer alan yardimcilari, gogmenlerin ve
gd¢cmen orgutlerinin politik katiimini saglamak
amaciyla pek ¢ok politik tartismalara katilip kurul-
larda yer alarak Turkiye kokenli ve diger gocmen-
lerin esit katihm hakkini savunmaktadir. Cesitli pa-
nel ve toplantilarda konusmaci olarak Almanya'nin
en buydk go¢cmen grubunun bakis acisini ortaya
koyup; goc¢ alan toplumun kurgulanmasi surecle-
rine aktif katkida bulunmaktadir. Bu faaliyetlere
ornek olarak asagidakiler verilebilir:

TGD'nin federal baskani olarak gorev yapan Gokay
Sofuoglu, SPD Partisinin Federal Aliman Parla-
mentosu fraksiyonunda yapilan Turkiye kokenli

Aktiv gegen die

Diskriminierung einzel-
ner Personen und
Personengruppen ein-
treten und strukturelle
Diskriminierungen
abbauen.

Ayrimciliga aktif sekilde
karsi koyulmulali ve
yapisal ayrimciligin
giderilmesine yonelik
tedbir alinmalali.
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Der Bundesvorsitzende Gokay Sofuoglu hat

bei der Bundestagsfraktion der SPD in einem
Treffen mit tUrkeistammigen Abgeordneten und
Mandatstrager*innen die Ausgangslage der
turkeistdmmigen Deutschen und der Turken in
Deutschland umfanglich dargestellt und in diesem
Kontext auch auf integrationspolitische Versaum-
nisse hingewiesen.

Infolge der sogenannten Armenien-Resolution
des Deutschen Bundestages sowie der anschlie-
Benden Anfeindungen, denen turkeistammige Ab-
geordnete ausgesetzt waren, hat der geschafts-
fuhrende Bundesvorstand den Prasidenten des
Deutschen Bundestages Norbert Lammert sowie
die Abgeordneten Cem Ozdemir (Griine) und
Cemile Giousouf (CDU) in die Geschaftsstelle der
TGD zu einem Gesprach eingeladen. Im Rahmen
des Gesprachs haben Mitglieder des geschafts-
fuhrenden Bundesvorstandes sich bemunht,

die Sichtweisen der turkischen Communities

in Deutschland in Bezug auf die Resolution zu

Bundestagsprasident
Norbert Lamsmert und
die Abgeordneten
Cemile Giousouf und
Cem Ozdemir zu
Besuch bei der TGD

Federal Almanya
Parlamentosu Baskani
Norbert Lammert ve
milletvekilli Cem Ozde-
mir ile Cemile Giousouf
Almanya Turk Toplu-
munu ziyaret ediyor

vermitteln. Ein entsprechendes Positionspapier
ist in Vorbereitung des Termins entstanden und
anschlielend als Statement des Bundesvorstands
der Turkischen Gemeinde in Deutschland verof-
fentlicht worden.

Im Rahmen des 9. Integrationsgipfels der Bun-
deskanzlerin Angela Merkel zum Thema Teilhabe
hatte Gokay Sofuoglu die Moglichkeit, das Projekt
JInterkulturelle Offnung des Bundesfreiwilligen-

12

milletvekillileri ve temsilcileriyle gerceklestirilen
bulusma sirasinda, Turkiye kdkenli Aimanlarin ve
Almanya’'da yasayan Turklerin icinde bulunduklari
durumu genis kapsamli bir sekilde anlatmis ve
bu baglamda uyum politikalarinin eksikliklerine
deginmistir.

Federal AlImanya Parlamentosu’nun ,Ermeni-

stan aciklamasI” olarak adlandirilan bildirisinin
ardindan yasanan dismanca saldirilar nedeniyle
Federal AlImanya Parlamentosu Baskani Nor-

bert Lammert, milletvekili Cem Ozdemir (Yesiller
Partisi) ile Cemile Giousouf (Hristiyan Demo-

krat Partisi CDU) TGD'nin ofisindeki gorismeye
davet edilmislerdir. TGD'nin yénetim kurulu
Uyeleri, bu gorusme sirasinda Almanya‘daki Turk
topluluklarinin bu bildiriye iliskin hislerini aktarma-
ya calismistir. Bu konu ile iliskili olarak, toplantidan
dnce kaleme alinan bir politika belgesi, daha sonra
TGD yonetimi agiklamasi olarak yayimlanmistir.
Gokay Sofuoglu, Federal Aimanya Basbakani

Angela Merkel'in Uyum Zirvesi'nde ,Multecilerle
iliskili Federal Gonalluluk Hizmetinin KultUrlerarasl
Acilimi” projesini tanitma ve projenin kultdrlerarasi
acilima basaril bir 6rnek oldugunu goésterme
firsati bulmustur. Daha sonraki basin konferansi
sirasinda, Federal Almanya Basbakani Angela
Merkel ve Uyum Gorevlisi Aydan Ozoguz Uyum
Zirvesinin sonugclarini bildirmistir.

dienst mit Fltchtlingsbezug"” der TGD vorzustellen
und damit ein erfolgreiches Beispiel dafur, wie
interkulturelle Offnung in der Gesellschaft gelin-
gen kann. In der anschlieBenden Pressekonferenz
wurden gemeinsam mit der Bundeskanzlerin
Angela Merkel und der Integrationsbeauftragten
Aydan Ozoguz die Ergebnisse des Integrationsgip-
fels vorgestellt.

Die Bundesvorsitzende Dr. Aysun Aydemir hat im
Juni 2016 an der Diskussionsveranstaltung der
Friedrich-Ebert-Stiftung in Berlin zum Thema , Tell
haben, Teil sein - Politische Partizipation in der
Einwanderungsgesellschaft” als Rednerin teilge-
nommen. Gemeinsam mit Staatsministerin Aydan
Ozoguz war sie Teil des Eréffnungspodiums und
hat in diesem Kontext auf die Wichtigkeit der
Einfihrung des kommunalen Wahlrechts fur Dritt-
staatsangehorige hingewiesen. Ferner war Frau
Dr. Aydemir Teil einer Kommission, die mit der
Aufgabe betraut war, ein Leitbild fur die Einwan-
derungsgesellschaft zu entwickeln. Im Rahmen
dieses Prozesses haben vier Treffen im Bundes-
kanzleramt stattgefunden, bis das fertige Leitbild
schliel3lich im Rahmen einer Veranstaltung von
der Staatsministerin prasentiert werden konnte.

DarUber hinaus hat die TGD in den beiden Be-
richtsjahren an der Deutschen Islamkonferenz
(DIK) teilgenommen. In den Arbeitsausschissen
zum Thema muslimische Wohlfahrtspflege ist
sie durch ihren Bundesgeschaftsfuhrer Martin
Gerlach vertreten, wahrend die Arbeitsphase

Yonetim kurulunun 2015-2017 dénemi ¢alisma raporu

TGD Federal Baskani Dr. Aysun Aydemir, Fried-
rich Ebert Vakfinin 2016 yili Haziran ayinda,
Berlin'de duzenledigi ‘Katilmak ve Dahil olmak -
Go¢ Alan Toplumda Politik Katilm' baslikli panele
konusmaci olarak katilmistir. Federal Bakan Aydan
Ozoguz ile birlikte acilis bélimune katilan Dr.
Aydemir, AB vatandasligl olmayan Almanya sakin-
lerine yerel secimlere katiima hakki taninmasinin

onemini vurgulamistir.

Aydan Ozoguz,

Angela Merkel und
Gokay Sofuoglu (v.l.n.r.)
auf der Pressekonfe-
renz des Integrations-
gipfels

Aydan Ozoguz,

Angela Merkel ve
Gokay Sofuoglu (soldan
saga) Uyum Zirvesinin
basin toplantisinda

Ayrica Dr. Aydemir, go¢ alan toplumun kilavuz mo-
delini tasarlamakla gorevlendiriimis bir komisyona
dye olmustur. Federal basbakanlik makaminda
toplam dort toplantiyla gerceklestirilen bu strecin
sonunda, hazirlanan yol gosterici model, bir
konferans cercevesinde Bakan Ozoguz tarafindan

kamuoyuna tanitilmistir.

Ayrica, TGD bu raporun kapsadigl son iki yilda
Alman islam Konferansi'na (DIK) katilmistir.
Konferansin organize ettigi Musliman saglk
bakimina yonelik komiteye yonetici Martin Gerlach
katilmis, din acisindan psikolojik yardim konulu
komitede ise hastanelerde bu konu ile ilgili pratik
tecrtbe sahibi ve konusunda uzman olan Aysel
Ozdemir yer almistir.

TGD'nin Baskani Gokay Sofuoglu ile Yardimcisi
Yasemin Jesse, DIK tarafindan yilda bir kez
gerceklestirilen idare kurulunda TGD'Yi temsil
etmektedir. Her ikisi de, kamuoyunun ¢ok ilgisini
ceken bu ortamda sekuler Muslimanlarin DIKye
dahil edilmesinin énemini vurgulamay ihmal
etmemistir.
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Bundesvorsitzende Dr.
Aysun Aydemir und
Staatsministerin Aydan
Ozoguz stellen das
Leitbild fur die Einwan-
derungsgesellschaft
vor.

TGD bagkani Dr. Aysun
Aydemir ve Federal
baskan Aydan Ozoguz
g6¢ alan toplumun kila-

vuz modelini sunuyor.

Yasemin Jesse vertritt
die TGD bei der Deut-

schen Islamkonferenz

Yasemin Jesse
TGD'yi Aiman Islam
Konferasi'nda temsil
etmektedir.

zum Thema Seelsorge durch das Vorstandsmit-
glied Aysel Ozdemir aus Baden-Wirttemberg
Ubernommen wurde, die Uber eigene praktische
Erfahrungen im Bereich der Krankenhausseelsor-
ge verflgt und eine Expertin im Themenfeld ist.

In den jahrlich stattfindenden Lenkungsausschus-
sen der DIK ist die TGD durch ihren Bundesvorsit-
zenden Gokay Sofuoglu sowie durch die stell-
vertretende Bundesvorsitzende Yasemin Jesse
vertreten. Beide haben den prominenten Rahmen
genutzt, um auf die Bedeutung der Einbindung
sakular orientierter Muslime in der DIK hinzuwei-
sen.

Seit dem Beschluss des Bundesinnenministe-
riums, die Themen der inneren Sicherheit aus
der DIK auszuklammern und in einem anderen
Rahmen zu verhandeln, haben zudem zweimal
jahrlich Gesprache mit dem Bundesinnenminister
sowie mehrere Workshops mit den Verbanden
der DIK stattgefunden. Im Rahmen der Minister-
gesprache ist die TGD von ihrem Bundesvorsit-
zenden Gokay Sofuoglu sowie ihrem Bundesge-
schaftsfuhrer Martin Gerlach vertreten worden.

Ayrica Federal icisleri Bakanhigrnin ic glivenlikle il-
gili konulari DIKnin disina birakip diger ortamlarda
konusulmasina iliskin kararinin ardindan, yilda iki
kez Federal Icisleri Bakaniyla goristimiis ve DIKye
katilan dernek ve orgutlerin dahil oldugu atolye
calismalari yapilmistir. Federal Igisleri Bakaniyla
yapilan toplantilarda, TGD'yi Gokay Sofuoglu ve
Martin Gerlach temsil etmistir.

Anti-Rassismus und
Anti-Diskriminierung

Die TGD hat sich auch in den letzten beiden Be-
richtsjahren dafur stark gemacht, dass Rassismus
und auch Formen von institutionellem Rassismus
klar benannt werden und die Entwicklung wirksa-
mer Strategien dagegen vorangetrieben wird. Die
im Rahmen des Schattenberichtes zum NSU-Un-
tersuchungsausschuss festgehaltenen Forderun-
gen sind in diesem Kontext nach wie vor aktuell.
Als Teil des Netzes gegen Rassismus hat sich die
TGD mit anderen zivilgesellschaftlichen Organi-
sationen insbesondere daflr eingesetzt, dass im
neuen Nationalen Aktionsplan gegen Rassismus,
den das Bundesinnenministerium gemeinsam mit
dem Bundesfamilienministerium federfuhrend
ausarbeitet, die Starkung des Diskriminierungs-
schutzes sowie das Erkennen und Benennen
institutionell begriindeter Benachteiligungen nicht
fehlen. Im Rahmen des Forums gegen Rassismus,
einem Gremium, zu dem das Bundesinnenmi-
nisterium unterschiedliche zivilgesellschaftliche
Akteure einladt, ist ferner erreicht worden, dass im
Unterschied zum vormals entwickelten Nationalen
Aktionsplan gegen Rassismus in dieser Legislatur-
periode ein Beteiligungsverfahren mit der Zivilge-
sellschaft umgesetzt wurde. Die TGD ist Teil der
geschaftsfuhrenden Arbeitsgruppe, bestehend
aus Vertretern des BMI und der Zivilgesellschaft,
die die Sitzungen des Forums vorbereitet.

Bis in die Mitte der Gesellschaft hinein wird den
hier lebenden tdrkeistammigen Menschen, aber
auch anderen und insbesondere muslimischen
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Irkcihgi ve
Ayrimciligi Onleme

TGD, bu raporun kapsadigi son iki yilda irk¢ihgin
ve kurumsal irkciligin acikca ifade edilmesi ve
bunlara karsl etkili stratejilerin gelistirilmesi icin
calismistir. Bu baglamda, NSU inceleme komi-
tesinin golge raporunda ifade edilen talepler
hala guincel nitelige sahiptir. TGD, Irk¢iliga Karsi
AgIn Uyesi olarak diger sivil toplum orgutleriyle
beraber Federal cisleri Bakanlig ve Federal Aile
Bakanligi'nin yetkisi dahilinde yaymnladigi Irkciliga
Karsi Ulusal Eylem Plani ¢ercevesinde, ayrimciliga
karsi koruma ve resmi yapilardan kaynaklanan
haksizliklarin belirlenmesi ve acikca dile getiril-
mesi olgularinin hayata gecirilmesi icin mucadele
etmistir. Federal Icisleri Bakanlig) tarafindan
duzenlenen ve cesitli sivil toplum 6rgutlerinin da-
vet edildigi Irk¢iliga Karsi Forum kapsaminda, bu
yasama doneminde onceki Irk¢iliga Karsi Ulusal
Eylem Planlarindan farkli olarak, sivil toplumun da
dahil edildigi bir katim prosedudrtn uygulanmasi
saglanmistir. TGD, forumu dUzenleyen ve Federal
icisleri Bakanhigl temsilcilerinden ve sivil toplum-
dan olusan idari calisma grubunun bir par¢asidir.

Ortalama vatandas, Almanya'da yasayan TUr-

kiye kokenli insanlarin ve 6zellikle MUsliman
gocmenlerin Alman deger sistemini yeteri kadar
benimsemedigini ve anayasal degerlere mesafeli
baktigini dUsunmektedir. Fakat degerlerin benim-
senmesiyle ayrimciliga karsl korunma arasinda
dogrudan bir baglanti séz konusudur. Insanlar an-
cak kendileri bir anayasal korunma altinda oldugu
zaman bu degerlerle bag kurabilmektedir.
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Einwanderern, eine mangelnde Identifikation mit
dem deutschen Wertesystem und den Werten
des Grundgesetzes unterstellt. Das Mal$ an
Identifikation steht allerdings in unmittelbarem
Zusammenhang mit dem Diskriminierungsschutz,
da Menschen erst einen Bezug zu Werten entwi-
ckeln, wenn sie selbst den Schutz einer Verfas-
sung erleben. Diskriminierungserfahrungen im
Bildungssystem, auf dem Wohnungsmarkt, in den
Zugangen zum Arbeitsmarkt und die Tatsache,
wie wenig Deutschland diesem Geschehen entge-
gensetzt, flhren quasi zu einer Entleerung der im
Grundgesetz formulierten Werte.

Die Herausforderung, im Bereich des Disriminie-
rungsschutzes wenigstens mit anderen europai-
schen Nachbarlandern gleichzuziehen, steht nach
wie vor ganz oben auf der Prioritatenliste.

In zahlreichen Fachdiskussionen und Gremien
wie beispielsweise dem Integrationsgipfel hat die
TGD betont, dass Diversity Management, d. h.
interkulturelle Offnung, nicht nur eine Frage von
Gerechtigkeit ist, sondern auch eine Frage der
Qualitat bei der Erbringung von Dienstleistungen.
Die TGD begreift strukturelle Benachteiligung als
ein Versagen von Institutionen, dem in der Regel
mit Instrumenten der Organisationsentwicklung
wirksam begegnet werden konnte. Konkrete
Vorschlage, wie Institutionen sich in diesem Sinne
weiterentwickeln sollten, werden nun entspre-
chend adressiert, um zum einen das Bewusstsein
fur die Problematik zu scharfen und zum anderen

den Handlungsdruck in Systemen zu erhéhen.

Die TGD ist, gemeinsam mit anderen zivilge-
sellschaftlichen Organisationen, langst Innova-
tionskraft in diesem Arbeitsbereich geworden.
Gemeinsam mit mehr als 50 weiteren Migran-
tenorganisationen hat sie z. B. ein Impulspapier
zum Thema interkulturelle Offnung anlasslich des
Integrationsgipfels bei der Bundeskanzlerin ent-
wickelt. In diesem Papier sind zahlreiche Verande-
rungsziele und MaBnahmen zum Themenfeld der
interkulturellen Offnung festgehalten. Das Papier
wurde der Offentlichkeit sowie der Bundeskanz-
lerin und ihren Kabinettskolleg*innen auf dem
Integrationsgipfel prasentiert und erfuhr groRe
Resonanz.

Egitim sisteminde, emlak ve emek piyasasina dahil
olmada yasanan ayrimciliklar ve resmi makamlarin
bunlara karsl oldukca pasif kalmasi, anayasada
ifade edilen degerlerin icinin bosaltiimasiyla
sonuclanmaktadir. Ayrimciliga karsl koruma
mekanizmalarinin en azindan diger Avrupa Ulkele-
ri kadar gelistiriimesi, hala yapilacak isler listesinin
ilk maddesi olarak durmaktadir.

TGD, Uyum Zirvesi ve buna benzer bircok uzman
toplantilarinda ve kurullarda, cesitliligin yonetimi
ya da kdltUrlerarasi agiimin sadece bir adalet
konusu olmadigl, ayni zamanda verilen hizme-
tin kalitesiyle ilgili oldugunu vurgulamistir. TGD,
yapisal aynimaihgr kurumlarin basarisizlig olarak
gormektedir ve organizasyon gelisim yontem-
leriyle bunlarin Ustesinden gelinebilecegine
inanmaktadir. Bu anlamda, bu konuya iliskin
bilincin artinlmasi ve sistemin harekete ge¢cmesi
yonunde daha fazla baski yapiimasi amaciyla,
halihazirda kurumlarin gelismesine yonelik somut
teklifler ifade edilmektedir.

TGD, uzun bir stredir diger sivil toplum drgutle-
riyle birlikte bu ¢alisma alaninda yenilikci bir glic
haline gelmistir. Ornegin, TGD elliyi askin gb¢men
orgltdyle birlikte Federal Almanya Basbakaninin
duzenledigi Uyum Zirvesi vesilesiyle kulturlerarasi
acihm konusunda etkili bir aciklama kaleme
almistir. Bu aciklamada, kultdrlerarasi acilim
konusunda bircok degisim hedefleri ve dneriler
ifade edilmistir.S6z konusu agiklama, hem Uyum
Zirvesi sirasinda kamuya ag¢lklanmis hem de
Federal Almanya Basbakani'na ve kabine Uyelerine

sunulmus ve blyuk yanki uyandirmistir,

Politik zur Turkei und zur
Europdischen Union

Seit ihrer Grundung unterstutzt die Turkische
Gemeinde in Deutschland den nun Uber mehr
als 60 Jahre hinweg fortschreitenden Prozess der
Anndherung zwischen der Europaischen Union
und der TUrkei im Hinblick auf eine Mitgliedschaft
letzterer und misst diesem grof3e Bedeutung bei.
Die groBen Verzogerungen in diesem Prozess
|6sen insbesondere auf Seiten des Beitrittskan-
didaten Turkei mitunter Enttduschung und Arger
aus. Unzweifelhaft bleibt zu diskutieren, inwieweit
die Turkei auf dem Weg zur Mitgliedschaft die

ihr zufallenden Aufgaben erledigt hat. Doch dass
sich der Prozess in die Lange zieht, ist gerade aus
Sicht derer, die sich wie die Turkische Gemeinde
in Deutschland fur die Mitgliedschaft einsetzen,
betrublich.

Es muss gesagt werden, dass wir in den letz-

ten Jahren Zeug*innen eines Regierungsver-
standnisses in der Turkei werden, das fern von
demokratischen Werten liegt und nicht einem
Land entspricht, das sich seit Langem um die
Aufnahme in die Europdische Union bemduht.
Eine Turkei zu beobachten, in deren Politik die
pluralistische Demokratie mit ihren Kerninhalten
Menschenrechte und Pressefreiheit jeden Tag
ein Stuck weiter ins Hintertreffen gerat, ist aufs
AuBerste beunruhigend. AuBenpolitische Verlaut-
barungen und Positionierungen der turkischen
Regierung in den letzten Jahren, die sich jenseits
diplomatischer Standards bewegen, hinterlassen
Risse und gesellschaftspolitische Schaden, deren
Behebung im Rahmen der europaisch-turkischen
Beziehungen Zeit brauchen wird. Insbesondere
das von der turkischen Regierung anberaumte
Referendum Uber die Frage der Einfuhrung eines
Prasidentschaftssystems hat seit Januar 2017
sowohl innenpolitisch wie auch im Ausland das
Verhaltnis der Turkei zur Europaischen Union in
Frage gestellt. Die TGD sieht die vorgesehenen
Verfassungsanderungen in der Turkei, Uber die
auch Turkeistammige in Europa mitentscheiden
konnen, als eine fatale Entwicklung, die die TUrkei
von jeglichen demokratischen Grundsatzen ent-
fernen wirde. Der TGD-Bundesvorstand hat sich
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Turkiye ve Avrupa
Birligi politikalari

Almanya Turk Toplumu kuruldugu tarihten itiba-
ren, 60 yil askin stredir devam eden Turkiye'nin
AB Uyelik strecini 6nemsemekte ve deste-
klemektedir. Bu strenin olduk¢a uzun olmasi
ozellikle aday Ulke olan Turkiye'de zaman zaman
hayal kirikliklarina ve ¢fkeye neden olmaktadir.
SUphesiz, Turkiye'nin Gyelik mUzakerelerinde
Odevlerini yeteri kadar yerine getirip getirmedig;
tartisiimalidir, fakat bu strecin uzamasi 6zellikle
TGD gibi Turkiye'nin AB Uyeligini destekleyen ke-
simler tarafindan da Gztcu bulunmaktadir.

Kabul etmek gerekir ki, TUrkiye'de son yillarda
tanik oldugumuz demokratik degerlerden uzak
yonetim anlayisi, Avrupa Birligi yolunda uzun
stredir ¢aba sarfeden bir tlkeye yakismiyor. insan
haklari ve basin 6zgurlugunu de iceren ¢cogulcu
demokrasi siyasetinde her gecen gln geriye giden
bir TUrkiye'yi izlemek son derece kaygl vericidir.
Ayrica, yine son yillarda Turkiye'de hukumetin dis
politikada diplomatik ilkelerden uzak agiklamalari
ve tutumlari da, AB-TUrkiye iliskilerinde onarilmasi
zaman alacak yaralar, hasarlar dogurmaktadir.
Ozellikle Ttirkiye HUkimetinin getirmek istedigi
Cumhurbaskanhigi sisteminin referandum yoluyla
gerceklesecek olmasi, 2017 Ocak ayindan itibaren
hem i¢ kamuoyunda hem de disarida Turkiye'nin
AB ile olan iliskilerini tartisilir hale getirmistir.

Der EU-Beitritt der TUr-

kei ist abhangig von

den aktuellen Entwick-

lungen in der Turkei.

Tarkiye'nin AB tyeligi
Turkiye'deki gtncel

gelismelere baghdir.
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daher geschlossen und deutlich zu einem Nein im
geplanten Referendum in der Turkei positioniert
und eine bundesweite Aufklarungskampagne ins
Leben gerufen. Mit Hausbesuchen und Gesprachs-
veranstaltungen informierten TGD-Mitglieder die
abstimmungsberechtigen MitbUrger*innen Uber
die zu erwartenden negativen Konsequenzen einer
Verfassungsanderung in der Turkei. Der von Tag
zu Tag fortschreitende Rickgang eines demokra-
tischen Regierungsverstandnisses in der Turkei
wird seitens der europaischen Offentlichkeit genau
verfolgt und diskutiert. In dieser Zeit, da in den
turkisch-deutschen und Turkei-EU-Beziehungen
jeden Tag - sei es auf diskursiver Ebene oder der
des Handelns - eine neue Krise durchlebt wird,
wird auch zunehmend ernster die Uberlegung zum
Thema gemacht, der Turkei den Status eines Bei-
trittskandidaten zu entziehen. Trotz aller Probleme
haben die Beziehungen zwischen der Turkei und
den EU-Landern fUr beide Seiten vitale Bedeutung
und durfen nicht kurzfristigen innenpolitischen
Kalkulen geopfert werden. Derzeit beeinflusst die
Zunahme extrem rechter Ansichten in diversen
europadischen Landern Europas das allgemeine Kli-
ma gegenUber einem Beitritt der TUrkei negativ und
lasst ablehnende Bewertungen zu diesem Thema
noch mehr in den Vordergrund treten. Gerade in
Deutschland konnen wir dies beobachten. An sich
als marginal zu bewertende Haltungen, die Pluralitat
und multikulturelles Zusammenleben ablehnen, er-
halten in der medialen Darstellung und auf der poli-
tischen Buhne breiten Raum. Und es ist erkennbar,
dass diese Entwicklung duferst negativen Einfluss
auf die in Deutschland lebenden turkeistammigen
Menschen hat.

Die Turkische Gemeinde in Deutschland und viele
ihrer Mitgliedsorganisationen auf Landerebene ha-
ben, um sich dieser Problemlage zuzuwenden, zwi-
schen Deutschland und der Turkei eine Bricken-
funktion Ubernommen. Die Turkische Gemeinde in
Deutschland bemuht sich durch Presseerklarungen
und Uber verschiedene Kanale darum, den Dialog
nicht abreil3en zu lassen, damit von Deutschland
aus positive Schritte im Hinblick auf die Turkei mog-
lich werden und die negative Stimmung durchbro-
chen werden kann.

Almanya Turk Toplumu, Turkiye'de 6nerilen ve
Almanya'da yasayan Turklerin de karar hakki
oldugu anayasa degisikliklerini, Turkiye'yi her

turlt demokratik ilkeden uzaklastiracak, vahim

bir gelisme olarak gérmektedir. Dolayisiyla, TGD
Federal Yonetim Kurulu, planlanan referanduma
yonelik olarak, gértisint hep birlikte ve ¢cok net bir
sekilde HAYIR yonunde ortaya koymus ve Aimanya
capinda bir bilgilendirme kampanyasi baslatmistir.
TGD Uyeleri, ev ziyaretleriyle ve bilgilendirme
toplantilariyla oy hakki olan vatandaslara anayasa
degisikliginin yol acabilecegi olumsuz sonuclar
hakkinda bilgi vermistir.

Turkiye'de her gecen glin kotlye giden demo-
kratik yonetim anlayisi, Avrupa kamuoyunda
cok yakindan takip edilmekte ve tartisiimaktadir.
Turkiye-Almanya ve Turkiye-AB iliskilerinde her
gln yeni bir sdylem ve eylem krizinin yasandig|
su gunlerde Turkiye'nin adaylik statistinden
cikarilmasi ciddi sekilde tartisilmaktadir.

Turkiye-AB iliskileri her turll soruna ragmen

her iki taraf icin yasamsal neme sahip ve ufak

ic siyasi hesaplara kurban edilemeyecek kadar
onemlidir. Avrupa icerisinde cesitli Ulkelerde
radikal sag goruslerin yukseliyor olmasi Tarkiye'nin
AB uyeligi ile ilgili genel havayr olumsuz etkile-
mekte ve Turkiye'nin AB Uyeligine dair olumsuz
degerlendirmelerin daha ¢ok 6n plana ¢ikmasina
neden olmaktadir. Bunu Almanya érneginde

de fazlasiyla gdrmekteyiz. Marjinal sayilacak,
cogulculugu dislayan ve ¢ok kaltarlalaga dislayan
gorusler ana akim medyada ve politika sahne-
sinde son donemde ¢ok genis yer almaktadir.
Gelismelerin Aimanya'da yasayan Turkiye kokenli
insanlari oldukg¢a olumsuz yonde etkiledigi gorul-
mektedir.

Almanya Turk Toplumu ve bircok eyalet or-

gltleri tm bu taleplerini yerine getirebil-

mek icin Almanya ve Turkiye arasinda kopru
gorevi Ustlenmektedir. Almanya’'nin Turkiye
konusunda olumlu adimlar atabilmesi ve olum-
suz havanin dagitilabilmesiicin TGD basin
aciklamalari ve ¢esitli kanallar vasitasiyla diyalogun
kapanmamasini saglamak icin ugrasmaktadir.

Flucht und Asyl

Im Rahmen der sogenannten Fluchtlingskrise ist
die TGD wie alle anderen Akteure, die sich mit
der Gestaltung der Einwanderungsgesellschaft
beschaftigen, stark gefordert gewesen. Bereits in
einer Versammlung der Mitgliedsorganisationen
in 2015 ist die Frage diskutiert worden, wie die
TGD als Migrantenorganisation ihrer gesellschaft-
lichen Verantwortung in dieser Situation am
besten gerecht werden kdnnte. Im Rahmen einer
Bestandsaufnahme unter den Mitgliedsorganisa-
tionen sind anschlieBend sowohl das bestehende
Engagement in der FlUchtlingshilfe als auch die
Potentiale und Bedarfe erhoben worden. Ein
Ergebnis dieser Bestandsaufnahme war, dass

so gut wie alle Mitgliedsorganisationen mit ihren
Ehrenamtlichen in der Fltchtlingshilfe aktiv waren,
dieses Engagement aber unter den gegebenen
ehrenamtlichen Bedingungen zu einer echten
Belastungsprobe geworden war.

Parallel zu den TGD-internen Prozessen ist im
Herbst 2015 gemeinsam mit dem Verband fur
Interkulturelle Wohlfahrtspflege (VIW) ein Gipfel
der Migrantenorganisationen in der Fluchtlings-
hilfe einberufen worden. Die Instrumente der

internen Bestandsaufnahme wurden in diesem

Kontext noch einmal genutzt, um die Ausgangsla-
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iItica ve siZinma

TGD de, go¢ alan toplumun tasarimi igin ¢aba
gosteren diger bircok aktor gibi, multeci kri-

zi olarak adlandirilan strecte yogun bir do-
nem yasamistir. TGD Uyelerinin 2015 yilinda
yapilan bir toplantisinda, TGD'nin bu durum-
da sorumlulugunu en iyi sekilde nasil yerine
getirebilecegi Uzerine konusulmustur. Daha
sonra, Uye Orgutler arasinda yapilan bir durum
analizi toplantisinda, multecilere destek konu-
sundaki mevcut angajmanlar, potansiyeller ve
gereksinimler tespit edilmistir. Durum analizi,
neredeyse tum TGD Uye orgutlerinin gonullu-
lerle miltecilere yonelik calismalari yapmakta
oldugunu ortaya koymustur. Ancak bu ¢alismalar
mevcut gonulluluk kosullarinda gergekten zorlu
bir hale gelmistir.

TGD'nin kendi bunyesindeki calismalara paralel
olarak, 2015 sonbaharinda Kulttrlerarasi Saglik
Bakimi Birligi (VIW) ile beraber Multecilere Yardim
Zirvesi dizenlenmistir. Bu baglamda, dahili durum
analizi yontemi yeniden kullanilarak diger go¢men
orgutlerinin durumu incelenmistir. Her iki durum
analizi sonucunda, 6zellikle gobnulll olarak calisan
insanlarin esguddmundn érgltlerin gdnullu
yapilarina fazla yUkledigi cok net bir sekilde gorul-
mektedir.

Die TGD unterstutzt

ihre Mitgliedsorganisa-

tionen in der Flucht-
lingsarbeit.

Almanya Turk Toplu-
mu, Uye orgutlerinin

multecilere yonelik

calismalarini destekle-

mektedir.

19



Tatigkeitsbericht des Bundesvorstands 2015-2017

Yonetim kurulunun 2015-2017 dénemi ¢alisma raporu

ge weiterer Migrantenorganisationen zu erheben.  Ayrica, gonulltleri gelistirme egitimi ile sipervizyo-

Zur Unterstutzung der
Organisationen vor Ort
konnten unterschied-
liche Forderungen

eingeworben werden.

Yerel go¢cmen orgut-

lerini kapsayan yerel

yapilari desteklemek

amaclyla cesitli fonlar
alinabilmistir.
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Ergebnisse beider Bestandsaufnahmen machten
deutlich, dass insbesondere die Koordination der
ehrenamtlichen Arbeit engagierter Menschen in
den Mitgliedsorganisationen eine Uberforderung
fur das Ehrenamt darstellte. Ferner wurde ein
Bedarf an Fortbildungen bzw. Supervision ehren-

amtlicher Helfer evaluiert.

Mit den Ergebnissen beider Bestandsaufnah-
men sind Verantwortungstrager der TGD an die
zustandigen Fachministerien herangetreten.

Zur Unterstutzung der Organisationen vor Ort,
sowohl eigener Mitgliedsorganisationen als auch
weiterer Migrantenorganisationen, konnten
unterschiedliche Forderungen eingeworben
werden. Besonders hervorzuheben ist in diesem
Kontext das Patenschaftsprogramm ,Gemeinsam
Schaffen. Patenschaften fur das Wir der Ver-
schiedenen”, das Teil des vom Bundesfamilien-
ministerium geforderten Programms ,Menschen
starken Menschen” ist. Im Rahmen des Projektes
,Heimat Teilen - Teilhabe durch Orientierung”
erhalt die TGD zudem finanzielle Mittel aus dem
Bundesinnenministerium, um durch umfassende
Qualifizierungsangebote die Fllchtlingsarbeit in
ihren eigenen Mitgliedsorganisationen zu ermdogli-
chen. Gemeinsam mit dem Bundesinnenministe-
rium, dem Bundesfamilienministerium und dem
Arbeitsstab der Staatsministerin Aydan Ozoguz
konnte ferner eine interkulturelle Offnung des
Bundesfreiwilligendienstes mit Flichtlingsbezug
erreicht werden. Auf diese Weise erhalten Migran-
tenorganisationen und muslimische Gemeinden
die Moglichkeit, Bundesfreiwillige in ihren Organi-
sationen beschaftigen zu durfen.

na olan ihtiyag fark edilmistir.

TGD temsilcileri, her iki durum analizi-

nin sonugclariyla birlikte yetkili bakanliklara
basvurmustur. Hem TGD Uyelerini hem de diger
yerel gocmen drgutlerini kapsayan yerel yapilari
desteklemek amaciyla cesitli fonlar alinabilmistir.
Bu baglamda, 6zellikle yardim iliskilerini tesvik
eden ve Federal Aile Bakanligi tarafindan destek-
lenen “Menschen starken Menschen” programin
kapsaminda yer alan ,Gemeinsam. Schaffen.
Patenschaften fuUr das WIR der Verschiedenen”
programi 6n plana ¢kmaktadir. TGD, ,Heimat
teilen - Teilhabe durch Orientierung” projesi
cercevesinde Federal icisleri Bakanhgi tarafindan
sunulan kapsamli gelistirme egitim seminerleri
yoluyla, kendi Uye orgutlerinin multeci calismalari

yapmasina imkan saglamak tzere fon almaktadir.

Federal icisleri Bakanlig), Federal Aile Bakanlig
ve Bakan Aydan Ozoguz'un calisma personeliile
beraber Federal GonullUltk Hizmetinin multeci-
lere yonelik Kultdrlerarasi acilimi saglanabilmistir.
Boylece, go¢men orgltlerine ve Musliman
cemaatlere Federal Gonullultk Hizmeti programi
kapsaminda calisan bireyleri kendi 6rgutlerinde
calistirma imkani verilmistir.

Religion

In Deutschland leben Uber funf Millionen Men-
schen muslimischen Glaubens, deren Grof3teil
turkeistammig ist. Eine Politik, die sich gegen die-
se Menschen richtet, halt die TGD grundsatzlich
fur falsch. Wir glauben, dass zum einen Religion
nicht zum Gegenstand der Innenpolitik gemacht
werden sollte. Zum anderen sollten religiose
Themen, die die landesinterne Offentlichkeit in
Deutschland betreffen, nicht fur Interventionen
von auf3en offenstehen. Dass DITIB in einem
direkten Abhangigkeitsverhaltnis zur Turkei steht,
bewerten wir dabei als sehr kritisch.

Wir sprechen uns dafur aus, dass alle in Deutsch-
land tatigen religidsen Gemeinden und Stiftungen
mit einem klaren Bezug zu Deutschland arbeiten
sollten und sich damit ausschlieflich der Proble-
me und Bedurfnisse der in Deutschland lebenden

Muslime annehmen.

Zugleich sollten die Gemeinden pluralistisch und
in Anerkennung kultureller Vielfalt religiose Be-
durfnisse als Ganzes verstehen, sich diskriminie-
render Sichtweisen enthalten und den Anliegen
samtlicher religidser Gruppen begegnen konnen.
Deutschland sollte die Arbeit der Gemeinden und

Din

Almanya'da ¢cogunun Turk oldugu dusunulen 5
milyonu askin bir musliman ntfus yasamaktadir.
Sahip olunan bu kimlige karsi yuruttlen politikay
TGD son derece yanlis bulmaktadir. Din konu-
sunun i¢ siyasete malzeme edilmemesi ve i¢ ka-
muoyunu ilgilendiren dini bir meselenin disaridan
mudahalenin bir parcasi olmamasi gerektigini
dustintyoruz. Ornegin Aimanya'da yasayan

Turk muslimanlarin ihtiyacr icin kurulmus olan
DITIB'in Turkiye HukUmeti'nin mddahalelerine acik
olmamasi gerekmektedir.

Almanya'daki tim dini cemaatler ve vakiflar
Almanya merkezli calismali ve Almanya'daki
muslimanlarin sorunlarini ve ihtiyaclarini gide-
recek calismalar yapmalidir. Yine bu cemaatler
cogulcu ve ¢ok kulturltltgu benimsemis bir
sekilde dini ihtiyaglari bir buttn olarak gormeli
ve ayrimcl tavirlardan uzak durarak tum ke-
simlerin ihtiyaclarini karsilayabilmelidir. Aima-
nya, dini 6zgurlukler dahilinde cemaatlerin ve
vakiflarin ¢calismalarina destek olmali ve toplu-
mun dini ihtiyaclarini yasal olusumlar yoluyla
karsllayabilmesini desteklemelidir. Bu anlamda
radikal dini yapilara ve orgutlere karsi etkin muica-

Gemeinden sollten
pluralistisch und in An-
erkennung kultureller
Vielfalt religiose Be-
durfnisse als Ganzes
verstehen und sich
diskriminierender
Sichtweisen enthalten.

Cemaatler ¢cogulcu

ve ¢ok kulturlulugu
benimsemis bir sekilde
dini ihtiyaclart bir
butin olarak gormeli
ve ayrimci tavirlardan
uzak durmalidir.
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onen, die auf Grundla-

ge eines pluralistischen

Gesellschaftsverstand-

nisses arbeiten, den

Weg ebnen.
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Yasal ve ¢cogulcu
toplum anlayisini
benimsemis
Orgutlerin 6nUnun

ac¢llimasi gereklidir.

Stiftungen gemal dem Grundsatz freier Religi-
onsausubung unterstutzen und durch gesetz-
liche Vorgaben dazu beitragen, dass religitse
Bedurfnisse in der Gesellschaft erfullt werden
konnen. In diesem Sinne sollte die wirkungsvol-
le Bekampfung radikaler religioser Strukturen
und Organisationen nicht nur durch Druck und
Repression geschehen. Es sollte ihnen vielmehr
die Moglichkeit eingerdumt werden, sich mit ihren
Herausforderungen auseinanderzusetzen und
auf der Grundlage eines pluralistischen Gesell-

schaftsverstandnisses zu arbeiten.

In diesem Zusammenhang leistet die TGD durch
ihre Arbeit zum politischen Islam in der Turkei ei-
nen wichtigen Beitrag fUr das Verstandnis der poli-
tischen Situation in der Turkei und Deutschland.
Beispielsweise haben Erklarungen des turkischen
Parlamentsprasidenten, in denen eine religios
fundierte Verfassung gefordert wurde, Reaktio-
nen seitens der TGD hervorgerufen, welche auch
offentlich gemacht wurden. Eine solche politische
Forderung in der TUrkei stellt gleichzeitig den
Versuch eines Angriffs auf die Glaubens- und
Gewissensfreiheit dar.

In einer Phase, in der die gesellschaftliche Des-
integration in der Turkei taglich zunimmt und
diese Desintegration auch unter den in Europa
lebenden Turk*innen deutlich spurbar wird, sind
Politiker*innen angehalten, bei inren Aukerun-
gen umso mehr Vorsicht walten zu lassen und in
ihrem Auftreten gesetzliche und verfassungsge-
male Grundsatze nach dem Prinzip der Rechts-
staatlichkeit zu achten.

Die Turkische Gemeinde in Deutschland wendet
sich insbesondere in religiosen Belangen gegen
einseitige Sichtweisen und halt die wirksame
Bekampfung von negativen und ausschlieBenden
religiosen Haltungen fur unabdingbar. Entspre-
chend bemuht sich die TGD, gesellschaftliche
BedUrfnisse gegenuber Entscheidungstragern zu
kommunizieren, u. a. indem sie sich seit Jahren an
Einrichtungen wie der Deutschen Islamkonferenz
beteiligt. In diesem Sinne richtet sie ihre Initiative
darauf, Erwartungen der tUrkeistammigen Gesell-
schaft zur Sprache zu bringen.

dele sadece gic¢ kullaniimasi yoluyla degil yasal ve
cogulcu toplum anlayisini benimsemis orgutlerin
onunun agiimasi ile gerceklesecektir.

Konunun énemli bir boyutu da Turkiye'de si-
yasal Islam cercevesinde degerlendirilecek
calismalardir. Ornegin Turkiye Buytk Millet
Meclisi Baskani'min dindar bir anayasa talep eden
aciklamalari TGD'nin tepkisini cekmis ve tepki

dile getirilmistir. Boyle bir yaklasim ayni zamanda
inanc ve vicdan 6zgUrlugune vurulmak istenen bir
darbedir.

Turkiye'deki toplumsal ayrismanin her gecen gun
arttigi ve bu ayrismanin Avrupali Tarkler arasinda
ciddi anlamda hissedildigi bir donemde siyasetgi-
ler ne soylediklerine ¢ok dikkat ederek, yasal ve
anayasal hukuk devleti kurallari ¢cercevesinde
davranis sergilemek durumunda olmalidirlar.
TGD, ozellikle dini konularda tek tarafli bakis
acllarina karsi citkmaktadir. Dinle ilgili yapilan

bazi olumsuz ve dislayici yorumlara karsi etkin
mucadele edilmesi gerektigini distinen Almanya
Turk Toplumu, uzun yillardir islam Konferansi gibi
olusumlarda yer alarak toplumun ihtiyaclarini
karar alic mevkilere duyurmaya calismaktadir. Bu
anlamda toplumun beklentilerini dile getirmek icin

calismalar yapmaktadir.
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unsere mitglieder

(g0

(tgbw)

Turkische Gemeinde in
Baden-Wurttemberg e.V.

uyelerimiz

Turkische Gemeinde in Bayern

Die Turkische Gemeinde in Bayern (TGB) tritt fur
die rechtliche, soziale und politische Gleichstel-
lung und Gleichbehandlung der turkischen und
der Ubrigen Migranten ein. Nach besten Kraften
wirkt die TGB mit an der Integration der Migran-
tenbevolkerung und setzt sich fur gesellschaftli-
che Teilhabe, sei es in Schule, Ausbildung, Beruf
oder als Entscheidungstrager in der Politik, ein.

Die konkrete politische Arbeit der TGB aul3ert
sich durch Positionierungen in der Offentlichketit,
Veranstaltungen, mediale Prasenz und Gesprache
mit Politik und Journalisten. Der Verband betrach-
tet sich als einen Begegnungsort der turkischen
und der deutschen Kultur, an dem sich Menschen
unterschiedlicher Herkunft, Kultur, Bildung, Religi-
on und Alters treffen.

www.tgbayern.de

Bavyera Tiirk Toplumu

Bavyera Turk Toplumu (TGB), Turkiyeli ve diger
gocmenlerin hukuki, sosyal ve politik esitligine ve
esit muamele gérme hakkina sahip ¢ikmaktadir.
TGB, hem okulda ve mesleki egitimde hem

de calisma hayatinda veya karar mercii olarak
gocmen nufusun entegrasyonuna katki sunup
onlarin sosyal katilimi elinden gelen tim ¢abay:
gostermektedir. TGB'nin pratik politik ¢calismalari
arasinda kamuoyu nezdinde gorus belirtmek, kon-
feranslar ve diger etkinlikler dizenlemek, medya-
da yer almak ve politikacilarla ve gazetecilerle fikir
alisverisi icinde bulunmak sayilabilir.

Dernek, kendisini ¢esitli kokenlerden, kultdrel arka
planlardan, dinlerden ve kusaklardan gelen birey-
lerin bir araya geldigi, Turk ve Alman kulturlerinin
bir bulusma noktasi olarak gormektedir.
www.tgbayern.de

Turkische Gemeinde in Baden-Wirttemberg

Die Arbeitsbereiche der Turkischen Gemeinde in
Baden-Wdirttemberg (TGBW) haben sich in den
beiden vergangenen Jahren thematisch stark aus-
geweitet. Die TGBW sieht sich langst nicht mehr
als Organisation ausschlieBlich fur die Angelegen-
heiten der Migrant*innen, sondern als Teil der
vielfaltigen Gesellschaft.

Dieses neue Selbstverstandnis pragt auch neue
Einsatzbereiche. Zu den ,traditionellen” Tatig-
keitsfeldern der Qualifizierung, Ausbildung und
Aktivierung fur den Arbeitsmarkt sowie der Anti-
diskriminierungsarbeit sind vier ganzlich neue Ein-
satzgebiete hinzugekommen: Hilfe fur Gefluchtete

Baden-Wurttemberg Tirk Toplumu

Baden-Wiurttemberg Turk Toplumu son iki yilda
calisma alanlarini dnemli dlclide genisletmistir.
Tgbw, kendisini uzun stredir sadece go¢menle-
rin islerine yonelik bir kurulus olarak degil, genis
cesitlilige sahip toplumun bir parcasi olarak
gormektedir.

Bu yeni yaklasim, yeni calisma alanlarina da
yansimaktadir.

Yeterlilik/vasif kazandirma, meslek egitimi, is
piyasasina yonelik aktiflestirme ve ayrimciliga karsl
faaliyetlerin olusturdugu “geleneksel” calisma
alanlarina dort yeni uygulama alani eklenmistir:
Go¢men orgutlerinin multecilerin durumuna
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in Form der Sensibilisierung von Migrantenorga-
nisationen fur die Geflichtetenarbeit und Stiftung
von Patenschaften zwischen Einheimischen und
Gefluchteten, die Inklusion von Kindern und
Jugendlichen mit Behinderungen aus Familien mit
Migrationshintergrund durch die Ausbildung von
Ehrenamtlichen, die an verschiedenen Standorten
in der Region Stuttgart zukUnftig als erste An-
sprechpartner und Anlaufstellen dienen werden,
sowie die Starkung von LSBTTIQ-Jugendlichen
und LSBTTIQ-Gefllichteten. AulRerdem hatte das
Sozialministerium Baden-Wurttemberg und die
Landeszentrale fur politische Bildung nach einem
Ausschreibungsverfahren die TGBW mit dem
Aufbau und Betrieb einer landesweiten Bera-
tungsstelle fur Betroffenen von rechter Gewalt
beauftragt. Unter dem Namen LEUCHTLINIE wird
diese Arbeit seit Januar 2016 umgesetzt.

www.tgbw.de

yonelik duyarlilik kazanmasina destek olmak;

buranin sakinleriyle multeciler arasinda yardim
iliskilerini tesvik etmek; go¢cmen ailelerden gelen
engelli cocuklarin ve genclerin topluma dahil edil-
mesi icin, Stuttgart bolgesinde cesitli yerlerde irti-
bat kisileri olarak hizmette bulunacak gonullulere
egitim vermek yoluyla destek sunmak ve LSBTTIQ
gencleriyle LSBTTIQ multecilerini destekleyerek
glclendirmek.

Buna ilaveten; Tgbw, Baden-Wurttemberg Sosyal
Isler Bakanligi ve eyaletin politik egitim merkezi
tarafindan gerceklestirilen ihale prosedurinin
sonucu olarak radikal sagcilar tarafindan siddete
maruz kalanlar i¢in eyalet bazinda calisacak olan
bir danisma burosunun kurulmasi ve idaresi ko-
nusunda gorevlendirilmistir.

Bu proje Ocak 2016'dan beri LEUCHTLINIE adi
altinda uygulanmaktadir.

www.tgbw.de

Turkischer Bund in Berlin-Brandenburg

Um sein Ziel der gleichberechtigten Partizipation
von Menschen mit Migrationsgeschichte und der
Bekampfung von Rassismus und Diskriminierung
zu erreichen, bringt sich der Turkische Bund in
Berlin-Brandenburg (TBB) in die 6ffentliche Dis-
kussion ein und fuhrt verschiedene Projekte und
Aktivitaten durch.

Im Vorfeld der Wahlen zum Berliner Abgeord-
netenhaus im September 2016 engagierte sich
der TBB mit verschiedenen Aktionen wie der
Erstellung von Wahlprufsteinen mit den wichtigs-
ten TBB-Forderungen, die gemeinsam mit den

Antworten der Parteien veroffentlicht wurden.

Berlin-Brandenburg Turkiye Toplumu

Gog¢men kokenli bireylerin esit katilimini ve
irk¢iliga ve ayrimciliga karsi mucadeleyi amacglayan
Berlin-Brandenburg TUrkiye Toplumu (TBB), bu
dogrultudaki kamusal muzakerede yer almakta ve
bu kapsamda cesitli projeler ve faaliyetler surdur-
mektedir.

Ornegin TBB, Eyliil 2016'daki Berlin parlamentosu
secimleri 6ncesinde, en dnemli taleplerini giinde-
me getiren ve partilerin politikalarini teshis eden
sorular formule edip bunlari partilerden gelen

cevaplarla beraber yayinlamistir.

Aullerdem wurden Wahlveranstaltungen mit den
Vertreter*innen der Parteien abgehalten, eine
Postkartenkampagne zur Erhéhung der Wahlbe-
teiligung unter turkeistammigen Burger*innen
ins Leben gerufen sowie ein Wahlpicknick am
Wahltag mit einer symbolischen Wahl fur die
Berliner*innen ohne Wahlrecht veranstaltet.

Der TBB leistet konkrete politische Arbeit, die
sich in Statements, Pressemitteilungen, Gespra-
chen mit der Politik und in seinen Projekten
abbildet. Derzeit setzt er mehrere Projekte um,
z. B. das Antidiskriminierungsnetzwerk, Anerken-
nungs- und Qualifizierungsberatung, das Berli-
ner Zentrum fur Kooperation und Partizipation,
Freiwilligendienste, Datenschutzlots*innen in der
Schule, das Interkulturelle Kompetenzzentrum
fur Migrantenorganisationen und die Selbsthilfe
und Anlaufstelle Wohnungssuche LSBT*QI* Asyl
Berlin.

www.tbb-berlin.de

Yonetim kurulunun 2015-2017 dénemi ¢alisma raporu

Parti temsilcileriyle bilgilendirme toplantilari
yapilimis, Turkiye kokenli vatandaslarin se¢im-
lere katilimini arttirmak amaciyla kartpostal
kampanyasi dizenlenmis, secim ginu oy hakki

vy

olmayan Berlinliler icin ,secim piknigi” adi altinda
sembolik bir oylama gerceklestirilmistir.

TBB'nin somut politik calismalart duyurularda,
basin aciklamalarinda, politikacilarla strdurdugu
gorusmelerde ve projelerde yer almaktadir.
Halihazirda, Ayrimciliga Karsi Danisma Burosu,
Tanima ve Yeterlilik Danisma Burosu, Berlin
isbirligi ve Katiim Merkezi, Okulda Veri Glvenligi
Rehberligi Projesi, Berlin Go¢men Orglitler

icin Kdlturlerarasi Yeterlilik Merkezi ve LSBTIQ
Siginmacilar i¢in Kendi Kendine Yardim ve Basvuru
Ofisi gibi cesitli projeler uygulanmaktadir.
www.tbb-berlin.de

Turkische Gemeinde in Hamburg und Umgebung

Die Turkische Gemeinde in Hamburg und Umge-
bung (TGH) setzt sich als Ansprechpartner 6ffent-
licher Stellen aus Verwaltung und Politik sowie
der Offentlichkeit in Hamburg mit verschiedenen
Malinahmen und Instrumenten fUr die Partizipati-
on und Integration von Menschen mit Migrations-
hintergrund ein.

Zur Implementierung inrer Ziele fuhrt die TGH
Integrationskurse und Projekte wie ,Regenbo-
gen”, ,Neue Wege", ,Starke Jugend”, ,Ankerstelle,
,Migration in Arbeit (MiA)" und ,Gonulll” durch,
die durch Hamburger Behorden, Bundesministe-
rien sowie die Aktion Mensch finanziert werden.
Durch diese Projekte werden die Erziehung und
berufliche Qualifizierung Jugendlicher gestarkt und
Frauen mit Migrationshintergrund beim (Wieder)-
Einstieg ins Berufsleben beraten. Einblrgerungs-
willige wurden begleitet sowie die gesellschaftliche
Partizipation von Jugendlichen mit Migrationshin-
tergrund gefordert. Zudem wurden neue Kon-
zepte zur Pravention von Antisemitismus mit dem
Anne-Frank-Zentrum in Berlin und der Judischen
Gemeinde in Hamburg entwickelt und umge-
setzt und ein Besuchsdienst fur Familien mit an

Hamburg ve Cevresi Turk Toplumu

Hamburg ve Cevresi Turk Toplumu (TGH),
Hamburg'da hem idari ve politik makamlarin hem
de kamuoyunun muhatabi olup ¢esitli calismalar
ve araclarla go¢cmen kokenli bireylerin katilimi ve
entegrasyonu dogrultusunda ¢aba gostermekte-
dir.

TGH, buna yonelik olarak “Regenbogen”, “Neue
Wege", “Starke Jugend”, “Ankerstelle”, “Migration

in Arbeit (MiA)" ile "Gonullu” gibi projeler ve uyum
kurslari dUzenlemektedir.

Bu projeler aracili@yla genclerin egitimi ve mesleki
yeterlilik edinmeleri desteklenmekte ve go¢men
kokenli kadinlara (yeniden) meslek edinme konu-
sunda danismanlik saglanmaktadir.

Alman vatandaslgl edinmek isteyenlere bu sirec-
te eslik edilmis ve gocmen kokenli genclerin sosyal
katiimina destekte bulunulmustur.

Berlin'deki Anne Frank Merkezi ve Hamburg'daki
Yahudi Cemaatiyle isbirligi icinde anti-semitizmin
onlenmesine yonelik yeni konseptler gelistiriimis
ve hayata gecirilmis; demans hastasi yakini olan
aileler icin sosyal yardim (Diakonie) ve Hamburg
Koprusu Dernegi (Hamburgischen Brucke) ile
beraber ziyaret hizmeti organize edilmistir.

TGH

TOREISCHE
GEMEINDE
HAMBURG
UMGERUMG
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Demenz erkrankten Angehdrigen mit der Diako-
nie und der Hamburgischen Brlcke eingerichtet.
Durch unzahlige Veranstaltungen, Ausstellungen
und musikalische Auffihrungen des Dachver-
bandes sowie der Mitgliedsvereine wurde der
Austausch zwischen der deutschen Mehrheitsbe-
volkerung und den Migrant*innen sowie zwischen
Deutschland und der Turkei gefordert.
www.tghamburg.de

Gati 6rgltinun ve Uye derneklerin dizenledigi
sayisiz etkinlik, sergi ve muzik gosterisi sayesin-
de Alman nufusla go¢cmenler ve ayni zamanda
Almanya ve Turkiye arasinda daha iyi iliskiler
yaratilmistir.

ww.tghamburg.de

Turkische Gemeinde Hessen

Die Turkische Gemeinde Hessen (TG-Hessen) ist
eine Uberparteiliche und Uberkonfessionelle Or-
ganisation, die die Interessen von Migrant*innen
insbesondere aus der TUrkei vertritt.

Ziele des Verbandes sind die Bekampfung
jeglicher Art von Gewalt, Diskriminierung und
Rassismus, das Vermitteln rechtsstaatlicher,
pluralistischer und demokratischer Werte in allen
gesellschaftlichen Gruppen, die rechtliche, soziale,
politische Gleichstellung und Gleichbehandlung
sowie die politische und gesellschaftliche Partizi-

pation von Migrant*innen.

Zur Erreichung dieser Ziele werden vielfaltige 6f-
fentlichkeitswirksame Veranstaltungen realisiert,
eigene bundesgeforderte Projekte umgesetzt und
politische Prozesse begleitet.

Hessen Turk Toplumu

Hessen Turk Toplumu (TG-Hessen), partiler, dinler
ve mezhepler Ustl bir kurum olarak, ¢zellikle
Turkiye kokenli go¢cmenlerin cikarlarini temsil
etmektedir.

Dernegin amaclar her turlt siddete, ayrimciliga
ve Irkciliga karsli micadele etmek, tim sosyal
gruplarda hukuk devleti ilkesine uygun, cogulcu
ve demokratik degerleri yaymak ve gb¢menlerin
hukuki, sosyal ve politik esitligini ve esit muamele
gorme ve katilim haklarini savunmaktir.
TG-Hessen, bu amaglari gerceklestirmek icin
kamusal etki yaratan bircok faaliyet gostermekte,

federal hukUmet tarafindan desteklenen projeler
duzenlemekte ve politik tartismalara ve sureclere
katiimaktadir.

So hat die TG-Hessen in den letzten zwei Jahren
Kulturevents, Podiumsdiskussionen und Wis-
senschaftspanels organisiert, eine groRe Zahl an
Pressemitteilungen verfasst sowie Pressegespra-
che gefuhrt, an der Erstellung des Hessischen In-
tegrationsplans mitgearbeitet und maf3geblich zur
Konzipierung, Eroffnung und Weiterentwicklung
der bilingualen deutsch-turkischen KITA - dOST-
luk/Freundschaft beigetragen. Die TG-Hessen
fuhrt die vom Bundesministerium des Innern und
vom Familienministerium gefoérderten Projekte
»Heimat teilen PLUS™ sowie das Patenschafts-
programm ,Gemeinsam.Schaffen.” durch.

www.tg-hessen.de

Yonetim kurulunun 2015-2017 dénemi ¢alisma raporu

Bu dogrultuda, son iki yil icinde bircok kulturel
etkinlik, panel ve bilimsel konferans dtzenlenmis,
cok sayida basin aciklamasi yapilmis ve gazeteci-
lerle gorastlmus, Hessen eyaletinin Uyum Planina
katki sunulmus ve cift dilli anaokulu “"dOSTIuk/

m

Freundschaft” konseptinin olusturulmasina, haya-
ta gecirilmesine ve gelistirmesine dnemli élctde
destek verilmistir.

Ayrica TG-Hessen, Federal Icisleri Bakanligi ve Aile
Bakanligimin destegiyle gerceklestirilen ,Heimat
teilen” ve yardim iliskileri kurulmasini saglayan
,Gemeinsam. Schaffen” projelerinde aktif olarak
yer almaktadir.

www.tg-hessen.de

Turkische Gemeinde in Niedersachsen

Die Turkische Gemeinde in Niedersachsen

(TGN) ist auf politischer Ebene aktiv und hat

sich zur Aufgabe gemacht, die Interessen der

in Niedersachsen lebenden turkeistammigen
MitbUrger*innen nach auf3en zu vertreten. Sie
fungiert in erster Linie als Ansprech- und Koope-
rationspartner der Landesregierung zu integrati-
onspolitischen Themen.

Die TGN engagiert sich fur den interkulturellen
Dialog und fur die Integration der hier leben-
den Menschen mit Migrationshintergrund. Sie
tritt entschieden jeglicher Art von Gewalt und
Fremdenfeindlichkeit entgegen und animiert ihre
Mitglieder dazu, aktiv an der Gesellschaft, in der
sie leben, teilzuhaben. Der Arbeitsschwerpunkt
der TGN liegt auf einer effizienten Bildung und
Padagogik der Jugendlichen mit Migrationshinter-
grund. Der Verband steht fUr eine Erziehung ein,
die Jugendliche zu mundigen Erwachsenen erzieht,
die sich fur ihre Gesellschaft und das vereinte
Europa engagieren. Als Trager des Freiwilligen Sozi-
alen Jahres begeistert die TGN Jugendliche fur das
ehrenamtliche Engagement. Gleichzeitig unter-
stutzt sie Projekte, die sowohl Belange von jungen
Familien als auch Senioren umfassen.

www.tgnds.de

Asagi Saksonya Tirk Toplumu

Asagl Saksonya Turk Toplumu (TGN), politik alanda
faaliyet gostermenin yani sira, Asagl Saksonya'da
yasayan Turkiye kdkenli vatandaslarin ¢ikarlarini
temsil etmeyi gorevi olarak gormektedir.

Esas olarak, gogmen kdkenli bireylerin entegra-
syonunu ilgilendiren tum konularda eyalet hiku-
metinin muhatabi ve isbirligi ortagi olarak gorev
yapmaktadir.

Kurulusundan bu yana, hem kdltdrlerarasi diyalog
hem de burada yasayan go¢cmen kokenli bireylerin
entegrasyonu icin yukumlalik dstlenmektedir.
Her turlt siddete ve yabanci dismanhigina kararli
bir sekilde karsl koyan TGN, Uyelerini yasadiklari
toplumda aktif bir sekilde yer almay tesvik etmek-
tedir.

Yaptigl calismalarin esasini gogmen kokenli
genclerin etkin 6gretime ve egitime ulasmasini
saglamak olusturmaktadir.

Dernegin egitime yonelik amaci genclerin olgun,
kendi toplumuna ve birlesik Avrupa toplumuna
karsl sorumlu yetiskinlere dénusmesine yardimci
olmaktir.

TGN, ,Gonulld Sosyal Yil‘in yartttcd kurum olarak,
gencleri gonulll calismalara tesvik eder.

TGN, ayni zamanda hem genc ailelerin hem de
yashlarin ¢ikarlarini kapsayan projeleri destekle-
mektedir.

www.tgnds.de
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Tiirkischer Bund
in Nordrhein-Westfalen e. V.

Turkischer Bund in Nordrhein-Westfalen

Der Turkische Bund NRW (TB-NRW) ist eine Inter-
essenvertretung verschiedener Organisationen fur
Menschen mit Migrationshintergrund. Ein wichtiger
Arbeitsschwerpunkt des TB-NRW ist die Verbesse-
rung der Erziehungs- und Bildungsstandards von
Kindern, Jugendlichen und Familien mit Migrations-
hintergrund. 2015 wurde gemeinsam mit verschie-
denen gemeinnutzigen Migrantenorganisationen
das Projekt ,Power Eltern, Power Kinder” durch-
geflUhrt. Dabei wurden Mltter ausgezeichnet, die
selbst keinen Hochschulabschluss hatten, deren
Kinder hingegen ein Studium in Deutschland

erfolgreich abgeschlossen haben.

Seit 2016 setzt der TB-NRW das durch das Bun-
desministerium des Innern geforderte Projekt
,Heimat teilen” um. Dieses Projekt hat das Ziel,
haupt- und ehrenamtlichen Fluchtlingshelfern
durch Qualifizierungsmalinahmen interkulturelles
Wissen zu vermitteln, auf Probleme und Gefahren
hinzuweisen und die in Deutschland geltenden
,Gesetze" des Zusammenlebens verstandlich zu
vermitteln. Die ehrenamtlichen Helfer sollen so in
ihrer Arbeit mit Gefllichteten gezielt und nachhaltig
unterstutzt und gestarkt werden. 2017 schlief3t
,Heimat Teilen PLUS" an sein Vorgangerprojekt mit
weiteren Angeboten an.

www.th-nrw.org

Kuzey Ren-Vestfalya Turk Toplumu

Kuzey Ren-Vestfalya Turk Toplumu (TB-NRW), goc-

men kokenli bireyler icin calisan ¢esitli érgutlerin
temsilciligini Ustlenmektedir.

Gocmen kokenli cocuklarin, genclerin ve ailelerin
egitim standartlarini arttirmak TB-NRW'nin birincil
calisma alanlarin arasindadir.

2015 yilinda, kamu yararina calisan bazi gd¢men
orgutleriyle ,Power Eltern, Power Kinder” projesi
gerceklestiriimistir. Proje kapsaminda kendisinin
Universite diplomasi olmayip cocugu Universite
diplomasina sahip olan anneler ¢dullendirilmistir.
TB-NRW, 2016 yilindan beri federal icisleri
Bakanligi'nin destegiyle yurtttlen ,Heimat teilen”

projesinin uygulayicisi olarak gérev yapmaktadir.
Bu proje, hem profesyonel hem de gondlli olarak
multecilere destek verenlere hitap etmektedir.
Destek verenlere ozel yeterlilik seminerleri yo-
luyla kdlturlerarasi bilgiler verilmekte, muhtemel
sorunlara ve tehlikelere dikkat ¢ekilmekte ve bir
arada yasamanin kurallarini” anlasilir bir sekilde
anlatmalari konusunda yardimci olunmaktadir.
Boylelikle, gonulltlerin kendi ¢calismalarinda hede-
fe yonelik ve kalici bir sekilde glclenip desteklen-
mesi amaclanmaktadir.

2017 yiinda ,Heimat teilen PLUS" projesi dnce-

ki projenin devami olarak yeni sunumlarla
baslamistir.

www.th-nrw.org

Turkische Gemeinde in Schleswig-Holstein

Die Turkische Gemeinde in Schleswig-Holstein
(TGS-H) ist parteipolitisch unabhangig und setzt
sich fur die rechtliche, soziale und politische
Gleichstellung und Gleichbehandlung der turki-
schen und der Ubrigen Einwanderer*innen ein.
In den letzten zwei Jahren hat sich die Turkische
Gemeinde in Schleswig-Holstein (TGSH) in dem
Bemuhen, ihr Angebot in der Arbeit fur und mit
Menschen mit Migrationshintergrund zu erwei-
tern, in verschiedenen Feldern ihres Engagements
breiter aufgestellt: So wurde mit den Projekten
,HEDEF" und ,SELMA" die Aktivitat im Bereich der
Forderung der Arbeitsmarktintegration erhoht
und durch die ,KAUSA Servicestelle Kiel” und

das langjahrige Projekt ,AIM" auch die Ausbil-
dungsforderung ausgebaut. Zudem wurde die
Praventions- und Beratungsstelle gegen religios
motivierten Extremismus in Schleswig-Holstein
,PROvention” vergrollert und stetig ausgeweitet.
Daneben wurde die Jugendarbeit des Vereins
durch verschiedene Projekte, etwa ,Wissen baut
Bricken”und ,Farbenfroh”, weiter gestarkt.
Angesichts der gesellschaftlichen und politischen
Entwicklungen der letzten zwei Jahre wurde daru-
ber hinaus ein weiterer Fokus auf die Férderung
des ehrenamtlichen Engagements von Menschen
mit Migrationshintergrund gelegt - etwa durch die
Projekte ,samo.fa” und ,Heimat teilen” und das
Feuerwehrprojekt ,Mehr WIR in der Wehr".
www.tgsh.de

Yonetim kurulunun 2015-2017 dénemi ¢alisma raporu

Schleswig-Holstein Turk Toplumu

Schleswig-Holstein Turk Toplumu (TGS-H), partiler
sty bir 6rgut olup Turk ve diger gb¢cmenlerin
hukuki, sosyal ve politik esitligi ve esit muamele
gormeleriicin caba gostermektedir.

TGS-H, son iki yil icinde gb¢men kdkenli bireylere
yonelik calisma alanlarini genisletmek amaciyla,
cesitli konulardaki etkinliklerini daha genis bir
temele dayandirmaya baslamistir.

,HEDEF"ve ,SELMA" projeleriyle istihdam deste-
kleme alanindaki faaliyetler glclendirilmis, ,KAUSA
hizmet yeri KIEL" ve uzun yillardir devam eden
LAIM” projeleriyle meslek egitiminin desteklenme-
sine yonelik cabalar arttiriimistir.

Ayrica Schleswig-Holstein eyaletinde din kaynakli
radikallesmeye karsi faaliyet gdsteren “PRO-
vention” énleme ve danisma merkezinin kapa-
sitesi arttirilmis ve calismalari strekli sekilde
genisletilmistir.

Bunun yani sira “Wissen baut Brucken” ve
“Farbenfroh” gibi projelerle, dernegin genclik
calismalari strekli olarak gliclendirilmektedir.

Son iki yilin toplumsal ve politik gelismeleri goz
onunde bulundurularak, go¢men kokenli birey-
lerin gonullt ¢alismalarinda yer almalart konusu
mercek altina alinmistir. Buna érnek olarak “samo.
fa”, "Heimat teilen” ve itfaiyeye yonelik “Mehr WIR
in der Wehr” projeleri sayilabilir.

www.tgsh.de

Turkische Gemeinde in Rheinland-Pfalz

Im Dezember 2015 hat sich die Turkische Ge-
meinde Rheinland-Pfalz (TGRP) mit dem Ziel ge-
grindet, Personen und Personengruppen sowie
Vereinen und Interessenverbanden in Rheinland-
Pfalz eine Plattform zu bieten, um gemeinsam fur
die Belange der turkischen, aber auch anderer
Migrant*innen einzutreten. Die TGRP ist von dem
Gedanken der gleichen Teilhabe aller Menschen
in Deutschland geleitet. Sie steht fur Gleichstel-
lung und Gleichbehandlung ein und lehnt Aus-
grenzung, Rassismus, Gewalt und Antisemitismus
entschieden ab.

Rheinland-Pfalz Turk Toplumu

2015 Aralik ayinda kurulan Rheinland-Pfalz Turk
Toplumunun (TGRP) amaci, Rheinland-Pfalz
eyaletinde cesitli kisiler, gruplar, dernekler ve ¢ikar
birliklerinin Turklerin yani sira diger gé¢menle-
rin de durumuna sahip cikabilecegi bir platform
sunmaktir.

TGRP, esas olarak Almanya‘da yasayan tim birey-
lerin esit katihm hakkini savunur.

Dernek, esitlik ve herkese esit muamele icin
mucadele verir ve dislamayi, irkciligl, siddeti ve
anti-semitizmi kararli bir sekilde reddeder.

TGRP, kuruldugundan bu yana kamuoyu Uzerin-
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Seit ihrer Grundung setzt sich die TGRP offent-
lichkeitswirksam in den sozialen Medien, in Radio,
Printmedien und im Fernsehen fUr ihre Belange
ein. Des Weiteren agieren die Mitglieder und
Vorstande der TGRP als Redner auf ¢ffentlich-
keitswirksamen Versammlungen zu Themen der
deutsch-turkischen Beziehungen und der turkei-
stammigen Gesellschaft in Deutschland.

www.tgrp.de

de etki gostererek sosyal medya, radyo, basin ve
televizyonda kendi gindemini duyurmaktadir.
Buna ilaveten, TGRP uUyeleri ve baskanlari kamusal
olarak etkili toplantilara katilip Almanya ile Turkiye
arasindaki iliskiler Uzerine ve AlImanya'daki Turkiye
kokenli toplumu ilgilendiren konularda fikirlerini
beyan ederler.

www.tgrp.de

Der Bund Tuirkischer Lehrervereine
in Deutschland

Der Bund Turkischer Lehrervereine in Deutsch-
land (ATOF) setzt sich fur den Erhalt und Ausbau
der tdrkischen Sprache in deutschen Bildungsein-
richtungen ein. Besonderes Ziel ist das Angebot
von Turkisch als Zweit- oder Drittsprache in allen
Schulen. Der ATOF méchte auf die Bildungsbe-
nachteiligung von Schuler*innen mit tdrkischem
Migrationshintergrund aufmerksam machen und
Losungsansatze entwickeln, die den Kindern und
Jugendlichen eine ihren Bildungsvoraussetzungen
entsprechende zweisprachige Erziehung und
Bildung ermdglichen.

Der Verband setzt sich entschieden gegen das
Turkischverbot an Schulen und gleichzeitig fur
eine Reform der Aus- und Fortbildung aller
Lehrkrafte mit dem Ziel einer starker auf Antidis-
kriminierung und Chancengleichheit abzielende
Schulentwicklung ein.

Zur Umsetzung seiner Ziele sucht der ATOF die
Zusammenarbeit mit demokratischen Institutio-
nen im Bereich der Bildung und der Ausbildung
sowie mit Bildungsgewerkschaften und Elternver-
und organisiert gemeinsame Seminare, Tagungen
und Symposien. Aulkerdem fuhrt der ATOF eine
Unterschriftenaktion fur den Erhalt und Ausbau
des Turkischunterrichts durch, veranstaltet zwei-
sprachige Lesewettbewerbe, um die Pflege der
turkischen Sprache zu férdern und erstellt zwei-
sprachige Bildungsbiografien von turkischsprachi-
gen Schiler*innen, um ihre schriftsprachlichen
Kompetenzen im Turkischen zu foérdern.

Almanya Tirk Ogretmen Dernekleri
Federasyonu

Almanya Turk Ogretmen Dernekleri Federasyonu
(ATOF) Tark dilinin Alman egitim kurumlarinda
var olmasi ve yayllmasi icin ¢alisir. Trkge'nin
okullarda ikinci veya tg¢uncu dil olarak okutulmasi
dernegin 6zel bir amacini olusturmaktadir.

ATOF, Turk kékenli gggmen égrencilerin okullar-
da yasadigl haksizliklara karsi duyarlilik yaratip

bu konuda ¢ocuklara ve genclere kendi egitim
kosullarina uygun olarak cift dilli egitim saglamay:
hedeflemektedir. Dernek, okullarda uygulanan
Turkce yasagina guclu bir sekilde karsi koyar

ve aynl zamanda 6gretmenlerin formasyonu

ve gelistirme egitiminde ayrimciliga karsi ve

firsat esitligine daha fazla agirlik veren bir okul
gelistirme politikasi dnermektedir.

Bu amaclar dogrultusunda, egitim alanindaki de-
mokratik kurumlarla ve egitim sektorunde yer alan
sendikalarla ve veli dernekleriyle isbirligi icin caba
gosterilmekte ve ortak seminerler, konferanslar ve
sempozyumlar organize edilmektedir.

Bunun yani sira, ATOF, Tuirkce dersinin korunmas
ve yayginlastiriimasi amaciyla imza kampanyasi
duzenleyip 6grencilerin Turkge bilgilerini
gelistirmek Uzere ¢ift dilli okuma yarigmalari
organize etmekte, yazili Turkge yeterliliklerini
desteklemek icin 6grencilere cift dilli biyografiler

yazdirmaktadir.

Foderation Turkischer Elternvereine

in Deutschland

Die Foderation Turkischer Elternvereine in
Deutschland (FOTED) ist ein bundesweiter, (iber-
parteilicher und nicht religidser Dachverband von
lokalen und regionalen tdrkischen Elternvereinen
und -verbanden in verschiedenen Bundeslandern
und setzt sich seit (ber 30 Jahren fur die Verbes-
serung der Chancen turkischstammiger Kinder
und Jugendlicher im Erziehungs-, Bildungs- und
Berufsbildungsbereich ein.

Die FOTED wird im Rahmen der Strukturforde-
rung der bundesweit tatigen Migrantendachor-
ganisationen durch das Bundesamt fur Migration
und Fluchtlinge (BAMF) gefordert. Gleichzeitig
fordert sie ihre Mitgliedsvereine bei der Wei-
terentwicklung ihrer eigenen Strukturen, u.a.
durch Unterstltzung bei der Entwicklung von
Projekt- bzw. Forderantragen durch Beratung und
Coaching.

In den letzten beiden Jahren hat die FOTED an
bundesweiten bildungs- und familienpolitisch
relevanten Organisationen, Gremien und Ar-
beitsgruppen mitgewirkt. Die Zusammenarbeit,
insbesondere mit den Elternverbanden Bundes-
verband Russischsprachiger Eltern und Bund
Spanischer Elternvereine in Deutschland wurde
intensiviert und ausgebaut. Aulierdem Uber-
nimmt die FOTED durch die Teilnahme an ver-
schiedenen Projekten wie dem Patenschaftspro-
gramm ,Gemeinsam. Schaffen.”, die bundesweite
Spendenkampagne ,Rucksack fur Bildung” und
als Einsatzstelle des Bundesfreiwilligendienstes
zivilgesellschaftliche Aufgaben.

www.tuerkische-elternfoederation.de

Almanya Tirk Veli
Dernekleri Federasyonu

FOTED, Turk Veli Birlikleri'nin Almanya genelinde D T'E,

)

faaliyet gosteren, partiler Ustu ve dini bagi olma-

yan ¢ati ¢rgutudur. Bu 6rgut, 30 yili askin stre-
dir okul egitimi ve mesleki egitim alaninda Turk
kokenli cocuklarin ve genclerin sanslarini arttirmak
icin calismaktadir.

Ulke genelinde faaliyet gbsteren gdcmen orgltleri
icin Go¢ ve Multeciler Bakanligl tarafindan verilen
yapilandirma fonundan destek alan FOTED,
danisma ve coaching yoluyla kendi Uye dernekleri-
ne proje dilekgeleri olusturma konusunda yardim
etmekte ve kendi yapilarini gelistirme konusunda
destek sunmaktadir.

FOTED, son iki yilda Ulke capinda faaliyet goste-
ren, egitim ve aile politikalari alanindaki dnemli
Orgutlere, kurullara ve calisma gruplarina dahil
olmustur.

Ozellikle Almanya Rusca Konusan Veliler Birligi

ve Ispanyol Veli Birlikleri Federasyonu ile ortak
calismalar yogunlastiriimis ve genisletilmistir.
FOTED, ,Gemeinsam. Schaffen” ve Ulke gene-
linde yaratulen ,Rucksack fur Bildung” bagis
kampanyasi gibi ¢esitli projelere katilarak ve ayrica
Federal Gonulltler Hizmetinin uygulayici yapisi
olarak sivil toplum gorevleri Ustlenmektedir.
www.tuerkische-elternfoederation.de
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TEMA-Stiftung
fir den Naturschutz

Die TEMA-Stiftung fur den Naturschutz engagiert

T-MA ¢
e

h— sich seit ihrer Grindung fur die internationale
Stiftung fiir den Naturschutz

Zusammenarbeit im Bereich Naturschutz und
Desertifikationsbekampfung. Die Stiftung ist Uber-
zeugt, dass nur eine internationale Zusammenar-
beit die Zerstorung der Natur aufhalten kann.

In den letzten Jahren hat sich die TEMA-Stiftung
weiterhin fur die Umsetzung von Aufforstungs-
projekten in Deutschland und der Turkei zur
Bekampfung des fortschreitenden Klimawandels
engagiert, indem mit der Unterstltzung der
Zivilgesellschaft mehrere tausend Baumchen
gepflanzt wurden.

Zur Sensibilisierung fur den Klimawandel und zur
Motivierung zum aktiven Umweltschutz wurden
zahlreiche Informationsveranstaltungen und
-stande organisiert und aufgebaut. In den Infor-
mationsveranstaltungen wurden Kurzvortrage
zum Umweltschutz im Alltag und nachhaltigem
Handeln gehalten. Im Rahmen unterschiedlicher
Kooperationsprojekte mit der EnergieAgentur.
NRW und Effizienz-Agentur NRW wurden tir-
kischstammige Unternehmer in ihren eigenen
Betrieben besucht und tUber den betrieblichen
Umweltschutz informiert. Ein weiteres erfolgrei-
ches Projekt des letzten Jahres war die Unterstit-
zung der Schmetterlingszahlung im Rahmen des
Projekts ,Zeit der Schmetterlinge”, welches auch
in 2017 wieder gemeinsam mit dem Naturschutz-
bund NRW durchgefuhrt wird.
www.temastiftung.de

Turkiye Erozyonla Miicadele Agaclandirma
ve Dogal Varliklari Koruma Almanya Vakfi

Turkiye Erozyonla Mucadele Agaclandirma ve
Dogal Varliklari Koruma Almanya Vakfi (TEMA),
kurulusundan beri dogayi koruma ve ¢ollesmeyle
mUcadele alanlarinda uluslararasi isbirligi icin
calismaktadir.

Vakif, doganin yok edilmesinin ancak uluslararasi
isbirligi yoluyla durdurulabilecegi gortsiundedir.
TEMA Vakfi, son yillarda sivil toplumun

da destegiyle binlerce fidan dikerek, iklim
degisikligine karsi 6nlem niteligindeki
agaclandirma projelerinin gerceklestiriimesi
baglaminda hem Almanya‘’da hem Turkiye'de
faaliyet gostermektedir.

Iklim degisikligine yonelik duyarlilik yaratmak ve
tabiatin aktif sekilde korunmasi yonundeki moti-
vasyonu arttirmak amaciyla bircok bilgilendirme
toplantisi yapiimis ve standlar aciimistir.
Bilgilendirme toplantilari sirasinda gtinluk hayatta
tabiatin korunmasina ve surdurulebilirlige dair
kisa sunumlar verilmistir.

Enerji Ajansi.NRW ve Verimlilik Ajansi.NRW ile
birlikte gerceklestirilen cesitli isbirligi projeleri
cercevesinde, Turk kokenli girisimciler kendi
sirketlerinde ziyaret edilmis ve isletme dizeyinde
cevresel koruma hakkinda bilgilendirilmislerdir.
Bir baska basarili proje de, ,Zeit der Schmetter-
linge" adi altinda yapilan kelebek sayimi olmustur.
Bu proje, 2017 yilinda Naturschutzbund NRW ile
birlikte, yine ayni sekilde gerceklestirilecektir..
www.temastiftung.de

YOUNG VOICE TGD

Young Voice TGD ist ein demokratischer, inter-
kultureller, pluralistischer und sakularer Jugend-

SO VL T verband. Er setzt sich fur die Gleichberechtigung
von allen freiheitlich, demokratisch orientierten
Menschen, das Ausleben kultureller Vielfalt und
Identitaten und gegen jegliche Art von Diskrimi-
nierung ein.

Bis Ende 2016 hat Young Voice am Projekt ,Bunt-
stifter” mitgewirkt, durch das Jugendlichen aus
unterschiedlichen Erfahrungskontexten Raum
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YOUNG VOICE TGD

Young Voice TGD demokratik, kilturlerarasi,
cogulcu bir genclik dernegidir.

Dernek, tim ozgurlikcl ve demokrat bireylerin
hak esitligine, kulturel cogulculugun hayata geci-
rilmesine ve farkli kimliklerin yan yana durmasina
sahip ¢lkmakta, her turlt ayrimciliga karsl
koymaktadir.

Young Voice TGD, 2016 yili sonuna kadar Buntstif-
ter projesinde yer almistir. Bu proje cergevesinde,
cesitli arka planlardan gelen genclerle bulusma,

zur Begegnung, zum gemeinsamen Lernen und

zu gemeinsamen Aktivitaten gegeben wurde. Der
Verband hat in 2016 auBBerdem den Jugendmig-
rationsbeirat Berlin mit ins Leben gerufen - einen
Dachverband fur Jugendorganisationen zur
aktiven Teilnahme Jugendlicher mit Migrationsge-
schichte an politischen Diskursen.

Das vom Bundesfamilienministerium geforderte
Projekt ,E(ngagement)-CREW" geht bereits im 3.
Jahr gegen die Muslimfeindlichkeit in Deutschland
vor. Bei Open Space-Kongressen tauschen sich
Jugendliche Uber Diskriminierungserfahrungen
aus, setzen sich mit der Entstehung von Vorur-
teilen auseinander und entwickeln Handlungs-
optionen gegen Diskriminierung. Das Projekt soll
helfen, Vorurteile und Stereotypen gegenUber
Muslimen und allen, die von auf3en flir Muslime
gehalten werden, abzubauen und gleichzeitig
das zivilgesellschaftliche Engagement von jungen
Menschen mit eigener oder familidrer Zuwande-
rungserfahrung zu starken.

www.youngvoicetgd.de

birlikte 6grenme ve etkinlikler gelistirme olanagi
saglanmistir. Dernek, 2016 yilinda Berlin Gengligi
Go6¢ Danisma Kurulu'nun kurulusunda yer almistir.
Bu kurul, genclik 6rgutlerinin bir ¢ati 6rgutu ola-
rak, gocmen kokenli genglerin politik tartismalara
aktif katiliminin saglanmasinda 6nemli bir rol
oynamaktadir.

YOUNG VOICE TGD'nin, Federal Aile Bakanligimin
destegiyle Uc yildir yaratilen "E(ngagement)-
CREW" projesi, AlImanya'da Muslimanlara yonelik
ddsmanliga karsi calismalarr icermektedir.
Gencler acik mekan kongreleri cercevesinde
ayrimcilikla dair tecrubelerini paylasmakta,
onyargilarin olusumunu incelemekte ve bunlara
nasll karsi konulabilecegine dair ¢cozimler dile
getirmektedir.

Projenin amaci, Muslumanlara ve MUsliman ola-
rak algilanan bireylere karsi gelistirilen onyargilari
ve kaliplar azaltmak ve ayni zamanda gé¢cmen
kokenli genclerin sivil toplumda faaliyet gosterme
imkanlarini arttirmakir.

www.youngvoicetgd.de

Die Turkische Gemeinde in Deutschland vereint
unter ihrem Dach weitere Mitgliedsverbande wie
TEB - Institut fur turkisch-europaische Bezie-
hungen, Academic Voice - Bund Deutsch-Tur-
kischer Studierenden und Akademiker*innen,
BTEU - Bund turkisch-europaischer Unterneh-
mer sowie die Unternehmerverbande Deutsch-
Turkische Medizinergesellschaft und den Ver-
ein der Turkischen Zahnarzte, die sich fur die
wirtschaftliche und soziale Integration im Rahmen
der Einwanderungsgesellschaft engagieren.

TGD, catisi altinda TEB - Turk-Avrupal iliskiler
Enstitiisti, Academic Voice - Alman-Turk Uni-
versite Ogrencileri ve Akademisyenleri Birligi
gibi diger Uye dernekleri barindirir. Ayrica, go¢-
men ekonomisi ¢ercevesinde ekonomik ve sosyal
entegrasyonu destekleyen girisimci birlikleri olan
Turk-Alman Girisimciler Birligi (BTEU), Alman-
Tiark Hekim Toplumu ile Turk Discileri Dernegi
de TGD Uyeleri arasindadir.
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2015 -2017

Die Turkische Gemeinde in Deutschland in der Presse

Basinda Almanya Turk Toplumu

Die Turkische Gemeinde in Deutschland war in
den letzten beiden Berichtsjahren in zahlreichen
Print- und Onlinemedien, in Radio und Fernse-
hen prasent. Der Vielzahl der Nachrichten ist es
geschuldet, dass wir hier nur einen kleinen Aus-
zug der Medienprasenz darstellen konnen. Die
gesamten Medienereignisse entnehmen Sie bitte
unserer Pressemappe, die digital auf unserer

Homepage www.tgd.de zu finden ist.

,Chancengleichheit in allen Bereichen - Integrati-
onsbeauftragte Dr. Aysun Aydemir ist Bundesvor-
sitzende der Turkischen Gemeinde in Deutschland”
Ruhrnachrichten vom 6. Juli 2015

,Turkische Gemeinde verlangt Flichtlingsgipfel
Avrupa postasi vom 10. Juli 2015

,Der Integrationspionier”
Stuttgarter Zeitung vom 26. Oktober 2015

,Wege der Deeskalation - Turkische Gemeinde
in Deutschland sucht nach Armenierresolution
Gesprach mit Politikern”

Der Tagesspiegel vom 16. Juni 2016

,Turkische Gemeinde beklagt Vertrauensverlust
in deutschen Staat”
Spiegel online vom 23. Juni 2016

,Deutsch-turkisches Verhdltnis - der Bundesvor-
sitzende der Turkischen Gemeinde in Deutsch-
land im Gesprach”

SWR2 am 19. Juli 2016

,Christopher Street Day in Stuttgart - Turkische
Gemeinde bricht ein Tabu”
Stuttgarter Zeitung vom 29. Juli 2016

JVorsitzender der Turkischen Gemeinde warnt
vor Abbruch der Kontakte zu DITIB"
Zeit online vom 16. Februar 2017

Almanya Turk Toplumu son iki yilda yazili

basin ve dijital medya kanallarinda, radyo ve
televizyon'da hep giindemde olmustur. Haberlerin
yogunlugundan dolayl, burada medya varligimin
ancak kacuk bir kismini sunabilmekteyiz. TGD'nin
tum medya haberlerine www.tgd.de web sitesin-

den ulasabilirsiniz.

,Bitte, erkldren Sie uns die Deutschtlrken!”
WKZ vom 01. September 2016

,Turkische Gemeinde in Deutschland bt
scharfe Kritik an Verfassungsreform*
Focus online vom 19. Februar 2017

,Die Turkei besteht nicht nur aus Erdogan”
Stuttgarter Zeitung vom 22. Februar 2017

,Gegenwind gehort zur Demokratie?”

Stuttgarter Zeitung vom 25. Februar 2017

,Die Polarisierung wird zunehmen”
ZDFmorgenmagazin vom 03. Marz 2017

,Der Riss"
Suddeutsche Zeitung vom 22. Marz 2017

,Turkische Gemeinde: Islamgesetz schadet
dem Zusammenleben”

Heilbronner Stimme vom 3. April 2017

,Reuter-Stiftung ehrt tlrkische Aktivisten in Berlin”
Der Tagesspiegel vom 9. April 2017

,Integrationsdebatte in Deutschland”
Deutschlandfunk vom 18. April 2017

,Wahlrecht fur alle Auslander”
Oberbayrisches Volksblatt vom 18. April 2017

,Turkische Gemeinde fordert mehr Aufmerksam-
keit fUr turkischstammige NSU-Opfer”
Heilbronner Stimme vom 25. April 2017
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23.3.2017

Tirken in Deutschland - Die Erdogan-Frage - Stiddeutsche.de

Siiddeutsche.de politik

22. Mdrz 2017, 19:11 Tiirken in Deutschland

Der Riss

Evet oder Hayir. Ja oder Nein. Es zahlen offenbar nur noch diese beiden Warter. Bist du
fiir oder gegen Erdogan? Eine Frage, die selbst eine so gelassene tiirkische
Gemeinschaft wie in Stuttgart spaltet.

Von Josef Kelnberger

Gokay Sofuoglu schlief gemeinsam mit seinem Bruder auf dem Balkon, als die Schiisse
fielen. Am nachsten Morgen entdeckten sie die Locher in der Wand und vor dem Haus
die Reste der Munition. Die Tiirkei schien in einem Blirgerkrieg zu versinken, mehr als
flinftausend Menschen starben bei den Kdmpfen zwischen Rechten und Linken. In den
Strafen von Kayseri, Heimatstadt der Briider, herrschten die Rechten. Die Sofuoglus
zahlten zu den Linken. Nicht einmal auf dem Balkon im flinften Stock ihres Mietshauses
waren sie sicher.

Vater Sofuoglu beschloss: Die S6hne miissten sofort raus aus der Tirkei. Obwohl er als
Schneider in Osterreich arbeitete, lotste er die beiden nach Deutschland. Dort, so glaubte
er, wiirden sie ein besseres Leben finden. Und so verlie3 Gokay Sofuoglu im August 1980
bei Nacht und Nebel das Land, lief} Mutter und Schwestern zurick, vier Wochen, bevor
das Militar sich an die Macht putschte. Bei einer Tante in Stuttgart fand er Aufnahme. Ein
18-jahriger Abiturient aus Zentralanatolien, der nur ein deutsches Wort kannte: egal.

Er hatte das Wort in der Tlrkei von einem Gastarbeiter gehort, ohne den Sinn zu
verstehen. Nun lernte er, dass man damit durchs Leben kommen konnte in Deutschland.
Ihm aber war nichts egal, er wollte sich einmischen. Er liefd sich zum Sozialpadagogen
ausbilden, arbeitete bei der Caritas in Stuttgart, schloss sich der SPD an, wurde zu Hause
in Fellbach in den Gemeinderat gewahlt. Im Mai 2014 wahlte man ihn zum
Bundesvorsitzenden der Tiirkischen Gemeinde in Deutschland. Integration ist sein
Lebensthema, der Wunsch, dass die Tirken ihren Frieden finden mégen, mit sich selbst
und mit den Deutschen. Und nun steht er zwischen allen Fronten. Jeden Tag erreichen
ihn neue Hassbotschaften.

Er wirbt fiir ein Nein und wird beschimpft und bedroht. Auf der Strafie
dreht er sich jetzt 6fters um

Rechte Deutsche beschimpfen ihn, weil sie ihn fiir keinen echten Deutschen halten. Viele
Kurden verachten ihn, weil er die PKK eine Terrororganisation nennt. Aber vor allem
fanatische tiirkische Nationalisten haben ihn im Visier. Denn die Tirkische Gemeinde hat
eine Kampagne gegen ErdoJans Verfassungsreform gestartet.

Den gesamten Artikel lesen Sie unter:
http://www.sueddeutsche.de/politik/2.220/tuerkenindeutschlanddieerdoanfrage1.3431902

Dr. Cebel Kugukkaraca erhalt Bundesverdienstkreuz

Am 31.08.2015 wurde dem Landesvorsitzenden der Turkischen
Gemeinde in Schleswig-Holstein, Herrn Dr. Cebel KugUkkaraca,
vom Ministerprdsidenten des Landes Schleswig-Holstein, Herrn
Torsten Albig, das Verdienstkreuz am Bande des Verdienstor-
dens der Bundesrepublik Deutschland Uberreicht.

Auf Vorschlag des Ministerprasidenten fUr seine herausragen-
den, ehrenamtlichen Leistungen wurde Herrn Dr. Kugutkkaraca
vom Bundesprasidenten Joachim Gauck die Auszeichnung
verliehen. Herr Dr. KigUkkaraca engagiert sich seit mehr als
15 Jahren fur die Steigerung der Integrationschancen von
Menschen mit Migrationshintergrund und fur ein friedliches,
gleichberechtigtes Zusammenleben.

Seit 2000 ist Herr Dr. Kugukkaraca im Vorstand der Tdrkischen
Gemeinde in Schleswig-Holstein tatig, seit 2006 ist er 2. Vorsit-
zender der Turkischen Gemeinde in Deutschland. In diesem
Zeitraum hat er unzahlige Projekte initiiert und begleitet, die
die Teilhabe- und Bildungschancen von Menschen gesteigert
haben.

Yonetim kurulunun 2015-2017 dénemi ¢alisma raporu

Daruber hinaus engagiert
sich Herr. Dr. Ku¢Ukkaraca
in der Hartefallkommission
des Innenministeriums, in
mehreren Arbeitskreisen
wie z.B. dem Arbeitskreis
,Migration und Arbeit” und
ist Mitglied in mehreren
Begleitausschussen.

Herr Dr. Klcukkaraca war
bei der Ubergabe geriihrt.

,lch bedanke mich herzlich
fur die Auszeichnung. Ich
habe mich bei meiner ehrenamtlichen Arbeit immer nur fur
andere eingesetzt, nie fur mich selbst. Es muss auch weiterhin
unser gemeinsames Ziel sein, fUreinander einzustehen. Dabei
steht das Interesse der Gemeinschaft Uber dem des Einzelnen.

Es gibt noch viel zu tun.”

www.tgd.de

MaRBnahmen mit Gefliichteten entwickeln

Als die Fluchtlingszahlen immer starker anstiegen, standen wir
als bundesweit tatiger Dachverband in der Verantwortung. Fur
uns galt es, zahlreiche regional in der Fluchtlingshilfe tatige
Migrantenorganisationen aktiv in ihrer Rolle zu unterstutzen.
Migrantenorganisationen kommt in der Flichtlingsintegration
eine Doppelfunktion zu: Fur Geflichtete sind sie authentische
Anlaufstellen, die ihnen Orientierung in einer fremden Gesell-
schaft geben kénnen. Fur die 6ffentliche Hand sind sie wichtige
Ansprechpartner in Integrationsbelangen. Um dieser Doppel-
rolle gerecht werden zu kdnnen, bendtigten diese Organisati-
onen Ressourcen, da ihre enrenamtlichen Strukturen einen so
intensiven Einsatz eigentlich nicht zulassen. Wir als Dachver-
band haben daher z.B. Férdermittel des Bundes an regionale
Organisationen weitergeleitet, Freiwillige in Gber 30 Migranten-
organisationen gesendet und Fortbildungen fUr Ehrenamtliche
ins Leben gerufen. Dabei hat sich vor allem eines herauskristal-
lisiert: Integrationsmaflnahmen sind effizienter, wenn sie nicht
FUR, sondern MIT den Zielgruppen entwickelt werden.

Nur aus echter Teilhabe
resultiert eine Ubernahme
von Verantwortung durch
die Gefllchteten selbst. Ich
bin Uberzeugt, dass dieser
Gedanke Deutschland zu-
kunftsfahiger machen wird.
Die Ergebnisse der Arbeit
der zahlreichen Migran-
tenorganisationen, die nun
sichtbar teilhaben, sind ein
erster Beweis dafur.

Dr. Aysun Aydemir,
Bundesvorsitzende Turkische Gemeinde Deutschland

Blickpunkt Integration — Aktueller Informationsdienst

zur Integrationsarbeit in Deutschland 01/17
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Dezember 2015

20 Jahre Tirkische Gemeinde in Deutschland
Am 4. Dezember 2015 feierte die TGD im Festsaal
des Roten Rathauses in Berlin mit zahlreichen
Personlichkeiten aus Politik, Wirtschaft und Zivil-
gesellschaft ihr zwanzigjahriges Bestehen.

Mai 2016

Besuch bei Dr. Peter Tauber

Gokay Sofuoglu folgte am 11. Mai 2016 einer Einla-
dung zu einem Gesprach mit CDU-Generalsekretar Dr.
Peter Tauber im Konrad-Adenauer-Haus. Wahrend des
einstundigen Austausches standen die Teilhabepolitik
im Allgemeinen sowie speziell die Entwicklung eines
neuen Leitbildes fur das Einwanderungsland Deutsch-
land und die Rolle des Islam hierzulande im Fokus.

Yonetim kurulunun 2015-2017 dénemi ¢alisma raporu

Marz 2016
Konferenz zur Mehrsprachigkeit

das deutsche Bildungssystem.

Unter dem Titel ,A3bIKM - SPRACHEN - DILLER - Die Zukunft der Mehrsprachigkeit im
deutschen Bildungssystem Russisch und Turkisch im Fokus” fand vom 3. bis 4. Marz
2016 eine Konferenz in der Turkischen Botschaft statt. Die Bundesvorsitzende Dr.
Aysun Aydemir, die Vorstandsmitglieder Bilge Yoreng und Dr. Ali Sak diskutierten mit
Wissenschaftler*innen und zivilgesellschaftlichen Akteur*innen die Anforderungen an

Aralik 2015

Almanya Turk Toplumu’nun 20. yili

TGD, kurulusunun 20. yildondmund 4 Aralik 2015,
Kirmizi Belediye Binas’'nda siyaset, is dunyasi ve
sivil toplum temsilcileriyle birlikte kutlad.

Mai 2016

Zum 23. Jahrestag des Brandanschlags

von Solingen

23 Jahre nach dem rechtsextremistischen Brand-
anschlag von Solingen am 29. Mai 1993, bei
dem fUnf Frauen und Kinder ermordet wurden,
gedachten Mitglieder des TGD-Vertreterrates der
Opfer und ihrer Angehorigen. Die Anschlage von
Molln, Rostock und Solingen waren einst Anlass
fur die Grundung der TUrkischen Gemeinde in
Deutschland.

Juni 2016

Migration - Integration:

Schule gestaltet Vielfalt

Die Bundesvorstande Dr. Aysun Aydemir und Bilge
Yoren¢ nahmen am 23. und 24. Juni 2016 in Bonn
an der Fachtagung ,Migration - Integration: Schule
gestaltet Vielfalt” der Kultusministerkonferenz teil.
Auf der Tagung wurden die Chancen von Inte-
gration durch Bildung und die Gestaltung von
Vielfalt an Schulen diskutiert sowie eigene Projekte

vorgestellt.

||'
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Mayis 2016

Dr. Peter Tauber'in ziyareti

Gokay Sofuoglu, 11 Mayis 2016 tarihinde CDU Genel
Sekreteri Dr. Peter Tauber'in Konrad Adenauer Evine
olan davetini kabul etti.

Bir saat stiren gorisme sirasinda Ulkedeki Islam ve
genel katilim politikasi konulariin yani sira Almanya’nin
g0¢ alan bir Ulke olarak yeni rotasina odaklanildi.

Mart 2016
Cok dillilik tizerine Konferans

3 -4 Mart 2016 tarihlerinde, Turk Elciliginde ,A3bIKV - SPRACHEN - DILLER - Alman
egitim sisteminde cok dilliligin gelecegi” baslikli bir konferans dizenlendi. Federal Baskan
Dr. Aysun Aydemir ve Baskanlar Bilge Yorenc ile Dr. Ali Sak, bilim insanlari ve sivil toplum
aktdrleriyle birlikte AlIman egitim sisteminin karsi karsiya oldugu talepleri ele aldi.
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Mayis 2016

Solingen katliaminin 23. yildénimune dogru
29 Mayis 1993'te, Solingen'de asiri sagcilar
tarafindan gerceklestirilen ve bes kadinin ve
cocugun olumune yol acan irk¢r kundaklamanin
23. yildonUmd, TGD temsil komitesi Uyeleri
tarafindan anild.

MdlIn, Rostock ve Solingen'deki saldirilar, Almanya
Turk Toplumu'nun kurulusuna 6nayak olan olaylar
olmustu.

Haziran 2016

GO¢ - Entegrasyon: Okul Cesitliligi Bicimlendirir

TGD yonetim kurulu dyeleri, 23 ve 24 Haziran
tarihlerinde, Bonn'da duzenlenen ,Go¢ - Entegra-

syon: Okul Cesitliligi Bicimlendirir” bashkl uzmanlar

konferansina katild!.
Toplantida, egitim yoluyla entegrasyon olanaklari,
okullarda cesitliligin bicimlendirilmesi konulari ele

alindi ve bu baglamda katilimcilarin Urettigi projeler

tanitildi.
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Oktober 2016

Teilhabe konkret - Migrantenorganisationen
in der Einwanderungsgesellschaft

Gemeinsam mit neun weiteren Verbdnden ver-
anstaltete die TGD am 20. Oktober 2016 eine Ta-
gung Uber die Rolle von Migrantenorganisationen
bei der Bewaltigung von gesellschaftspolitischen
Herausforderungen. An der Diskussion beteiligt
haben sich Vertreter*innen von bundesweit
tatigen Migrantenverbanden, aus der 6ffentlichen
Verwaltung und der Wissenschaft.

Yonetim kurulunun 2015-2017 dénemi ¢alisma raporu

November 2016

Teilhabe gestalten, kulturelle Bildung starken.
Uber 40 Aktive aus unseren lokalen Biindnissen fur
Bildung kamen aus unterschiedlichen Ecken Deutsch-
lands zur Fachveranstaltung des vom Bundesmi-
nisterium fur Familie, Senioren, Frauen und Jugend
geférderten Projektes ,MeinLand - Zeit fur Zukunft”
am 4. und 5. November 2016 in Berlin zusammen, um
sich auszutauschen und Beispiele und Erfahrungen
aus der Praxis zu prasentieren und zu diskutieren.

Dezember 2016

Bilanz und Transfer

Uber 140 Teilnehmer*innen aus ganz Deutsch-
land trafen am 7. und 8. Dezember 2016 bei

der Transfertagung der TUrkischen Gemeinde

in Deutschland unter dem Motto ,Integration
braucht Teilhabe. Migrantenorganisationen in
der Fluchtlingsarbeit - Potentiale und Gelingens-
bedingungen” aufeinander, um Erfahrungen
auszutauschen und die Arbeit der TGD kennen-

zulernen.

Februar 2017

Stabsstelle , Gesellschaftlicher Zusammenhalt
und Integration” des Bundesministerium des
Innern zu Besuch bei der TGD

Am 9. Februar 2017 empfing die TGD Mitarbei-
ter*innen der Stabsstelle ,Gesellschaftlicher
Zusammenhalt und Integration” des Bundesmi-
nisterium des Innern. Gemeinsam wurde Uber die
Organisationsentwicklung und das Profil der TGD,
ihre Rolle und die von Migrantenorganisationen

in Bezug auf Islam und Flucht sowie die notwendi-
gen strukturellen Voraussetzungen von engagier-
ten Migrantenorganisationen in diesem Bereich
gesprochen.

@)
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Ekim 2016

Somut katilim - Gé¢ alan toplumda gé¢men
orgutleri

TGD, 20 Ekim 2016'da dokuz diger go¢men or-
gltlyle birlikte, toplumsal zorluklarla bas etmede
go¢men orgutlerinin rolU konulu bir konferans
duzenledi.

Bu tartismaya, Ulke capinda faaliyet gosteren goc-
men orgltlerinden, kamu makamlarindan ve bilim
alanindan temsilciler katild.

Kasim 2016

Katihmi bicimlendirmek, kiltirel egitimi
guclendirmek.

Yerel ittifaklarimizi temsilen Alimanya’nin farkli
koselerinden gelen 40 askin aktivist, 4 ve 5 Kasim
2016 tarihlerinde, Berlin'de yapilan ve Federal Alle,
Yaslilar, Kadinlar ve Gengclik Bakanligr tarafindan
desteklenen “MeinLand - Zeit fur Zukunft” uzman
konferansi projesi kapsaminda, edinilen tecribeleri
paylasip 6rnekler sunmak Uzere bir araya geldi.

Aralik 2016

Bilango ve Transfer

TGD tarafindan Aralik 2016 ayinda organize

edilen ,Entegrasyon Katiim Gerektirir. Multeci
Calismalarinda Gégmen Orglitler - potansiyeller
ve basarinin dnkosullari” transfer konferansina, Al-
manya Turk Toplumu'nun calismalariyla tanismak
ve tecrubelerini paylasmak amaciyla Almanya’nin
her yerinden 140" askin katiimci geldi.

Subat 2017

Federal igisleri Bakanligi'nin , Toplumsal birlik
ve Entegrasyon” birimi TGD'yi ziyaret etti

9 Subat 2017 tarihinde, TGD, Federal icisleri
Bakanligimin ,Toplumsal Birlik ve Entegrasyon”
birimi gorevlilerini agirlad.

TGD'nin orgltsel gelisimi ve profili, diger go¢cmen
aérgltleriyle birlikte islam ve siginma konularindaki
rolU ve bu alanda faaliyet gbsteren go¢cmen
drgutlerinin gerekli yapisal dnkosullarr konular ele
alindu.
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Der Bundesfreiwilligendienst der
Turkischen Gemeinde in Deutschland

Der Bundesfreiwilligendienst mit Flichtlingsbezug
wurde ins Leben gerufen, um vor allem Ehren-
amtliche bei ihrer Arbeit mit Fluchtlingsbezug zu
entlasten und zu unterstitzen. Zusammen mit
dem Bund fur Umwelt und Naturschutz Deutsch-
land und ca. 22 Migrantenorganisationen und
muslimischen Gemeinden ermoglichen wir, dass
verstarkt Gefluchtete als Bundesfreiwillige einge-
setzt werden.

Die interkulturelle Offnung des Bundesfreiwilli-
gendienstes wird gefoérdert von der Beauftragten
der Bundesregierung fur Migration, Flichtlinge
und Integration und dem Bundesministerium des
Innern.

Der Bundesfreiwilligendienst der
Turkischen Gemeinde in Deutschland

Mdultecilerle Federal Gonualluluk Hizmeti pro-

jesi, her seyden 6nce, multeci calismalari yapan
gonullulere kolaylik saglamak ve yardimcr olmak
amaciyla hayata gecirilmistir. TGD olarak, Cevre ve
Doga Koruma Birligi ve yaklasik 22 gdo¢men orgutu
ve MUsliman cemaatleriyle birlikte multecileri gi-
derek artan sekilde Federal Gonullultk Hizmeti'ne
dahil etmekteyiz.

TGD'nin Federal Gonulltltk Hizmeti projesi, fede-
ral hukdmetin Gog, Multeciler ve Uyum Gorevlisi

ile Federal Igisleri Bakanligi tarafindan desteklen-
mektedir.

Gemeinsam. Schaffen. Patenschaften fur das
WIR der Verschiedenen.

Im Rahmen des Bundesprogramms ,Menschen
starken Menschen” des Bundesministeriums far
Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMFSF))
fordert die TGD im Patenschaftsprogramm bun-
desweit Migrantenorganisationen bei der Bildung
von Patenschaften mit geflichteten Menschen.
An 12 Standorten in 5 Bundeslandern wurden
dabei bis Ende 2016 bereits 1.590 Patenschaften
gestiftet.

,Gemeinsam. Schaffen. Patenschaften fur das
WIR der Verschiedenen” ist Teil des Bundespro-
gramms Menschen starken Menschen und wird
geférdert vom Bundesministerium fr Familie,
Senioren, Frauen und Jugend.

Gemeinsam. Schaffen. Patenschaften fir das
WIR der Verschiedenen.

TGD; Federal Aile, Yasllar, Kadinlar ve Genglik
Bakanliginin “Menschen starken Menschen” pro-
jesi kapsaminda, Ulke capinda gogmen orgutleri-
nin multecilere yardim saglayan iliskiler kurmasini
desteklemektir. 2016 yilinin sonuna dek, bu
sekilde toplam 12 yerde 1.590 yardim iligkisi
kurulmustur.

Gemeinsam. Schaffen. Patenschaften fur das WIR
der Verschiedenen projesi, federal hukimetin
“Menschen starken Menschen” programinin bir
parcasidir ve Federal Aile, Yaslilar, Kadinlar ve
Genclik Bakanligl tarafindan desteklenmektedir.

Heimat teilen -
Teilhabe durch Orientierung

Mit dem Projekt ,Heimat teilen - Teilhabe durch
Orientierung” fordert die TGD ihre Mitgliedsor-
ganisationen im Bereich der Fluchtlingsarbeit.
Ehrenamtliche Helfer*innen aus dem Umfeld der
Migrantenorganisationen erhalten Unterstutzung
durch Qualifikations- und Beratungsangebote
und konkrete Hilfestellung bei der Umsetzung von
Projekten.

,Heimat teilen - Teilhabe durch Orientierung” wird
gefordert vom Bundesministerium des Inneren.

Yonetim kurulunun 2015-2017 dénemi ¢alisma raporu

Heimat teilen -
Teilhabe durch Orientierung

TGD, ,Heimat teilen - Teilhabe durch Orien-
tierung” projesiyle kendi Uye orgltlerine mal-
teci calismalarinda destek vermektedir. Proje

kapsaminda, go¢gmen orgutlerin ortamindan gelen

gonullulere egitim ve danisma hizmetiyle destek

verilmekte ve proje uygulamasi konusunda somut

yardim sunulmaktadir.

,Heimat teilen - Teilhabe durch Orientierung”
projesi Federal Icisleri Bakanligl tarafindan deste-
klenmektedir.

MeinLand - Zeit fir Zukunft

Mit dem Programm ,MeinLand - Zeit fur Zu-
kunft” unterstutzt die TGD die Entstehung von
Bundnissen fur Bildung in der ganzen Republik.
Erklartes Ziel ist es dabei insbesondere Migran-
tenorganisationen einzubinden. Im Programm der
TGD ,MeinLand - Zeit fur Zukunft” vernetzen sich
auf lokaler Ebene Migrantenorganisationen mit
Schulen, Institutionen der kulturellen Bildung und
anderen Akteuren aus Burgergesellschaft, Staat
und Wirtschaft zu Bundnissen fur Bildung,.

,MeinLand - Zeit fUr Zukunft” ist Teil des Bundes-
programms ,Kultur macht stark. Bundnisse fur
Bildung” und wird geférdert vom Bundesministeri-
um fur Bildung und Forschung.

MeinLand - Zeit fur Zukunft

TGD, ,MeinLand - Zeit fur Zukunft” programiyla
Ulke genelinde egitime yonelik ittifaklarin
olusmasini desteklemektedir. Programin ortaya
konan amaci, 6zellikle go¢men drgutlerini bu
girisimlere dahil etmektir. ,MeinLand - Zeit fur
Zukunft” programin cercevesinde, yerel dizey-
de gocmen orgutleriyle okullar, kiltdrel egitim
kurumlari ve sivil toplum, devlet ve ekonomik
alandan gelen aktorler cesitli baglar kurmaktadir.

,MeinLand - Zeit fur Zukunft” programi, ,Kultur
macht stark. Bundnisse fur Bildung” federal
programinin bir parcasidir ve Federal Egitim
ve Bilim Bakanhgi tarafindan desteklenmektedir.

MeinLand - Zeit fur Zukunft - JEF

Die Turkische Gemeinde in Deutschland initiiert
unter dem Titel ,MeinLand - Zeit fur Zukunft -
JEF" mehrtagige Bildungsangebote fur junge ge-
flichtete Erwachsene von 18 bis 26 Jahren.

Die Angebote werden von lokalen Bundnissen
sozialraumnah geplant und durchgefihrt.

,MeinLand - Zeit fUr Zukunft - JEF" ist Teil des
Bundesprogramms ,KULTUR MACHT STARK
PLUS" und wird geférdert vom Bundesministeri-
um fur Bildung und Forschung.

MeinLand - Zeit fur Zukunft - JEF

TGD, 18-26 yas arasi multeciler i¢in ,MeinLand

- Zeit fUr Zukunft - JEF" basligl altinda birkag

gun sUren egitim seminerleri sunmaktadir. Bu
seminerler, yerel ittifaklar tarafindan sosyal alana

uygun sekilde planlanip uygulanmaktadir.

,MeinLand - Zeit fUr Zukunft - JEF" programi,
,KULTUR MACHT STARK PLUS" federal
programinin bir parcasidir ve Federal Egitim

ve Bilim Bakanhgi tarafindan desteklenmektedir.

htimat, teiken,
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Praventionsnetzwerk gegen religios
begrindeten Extremismus

{:) ":_:1:':: i Das Praventionsnetzwerk ist eine Initiative von
zivilgesellschaftlichen - religiosen wie nicht-

religidsen — Organisationen, die sich gemeinsam
gegen religios begriindeten Extremismus und
gesellschaftliche Polarisierung engagieren. Ziel ist
et es, islamische Dachverbande als Tréger der Pré-
| s ... ventionsarbeit zu starken und damit die Ausein-
o andersetzung mit Radikalisierung und Menschen-
feindlichkeit um entscheidende Perspektiven und

[T S A—— zielgruppenorientierte Beratungsangebote zu

Demokratie fe fmf  Dereichern.

Das Praventionsnetzwerk gegen religios be-
grindeten Extremismus wird geférdert vom
Bundesministerium fur Familie, Senioren, Frauen
und Jugend im Rahmen des Bundesprogramms
Demokratie leben!

Praventionsnetzwerk gegen religios
begrundeten Extremismus

Onlem Agy, dini ve dinsel olmayan sivil toplum
orgutlerinin dini radikallesmeye ve toplumsal
kutuplasmaya karsi bir arada calistig bir inisiy-
atiftir. Amacy, Islami cati érgutlerin énlem alma
calismalarini Ustlenmelerini tesvik etmek ve
boylelikle, belli hedef kitlelere yonelik calismalarla
radikallesmeye ve insanlara dismanliga yonelik
tartismalari zenginlestirmektir.

Dini Radikallesmeye Karsi Onlem Agi Projesi,
,Demokratie leben!” federal programinin ¢er-
cevesinde gerceklestiriimekte ve Federal Aile,
Yaslilar, Kadinlar ve Genglik Bakanhg tarafindan
desteklenmektedir.

Schutz von Frauen und LSBTTIQ
mit Fluchterfahrung

In enger Kooperation mit der Turkischen Gemein-
w | Bedrpmanirsn de in Baden-Wurttemberg unterstutzt die TGD
B e
e haupt- und ehrenamtliche Fliichtlingshelfer*innen
sowie Organisationen, die Angebote fur gefllch-
tete Menschen bereithalten, in Bezug auf den

Schutz von geflichteten Frauen und LSBTTIQ.

Das Projekt ,Schutz von Frauen und LSBTTIQ mit
Fluchterfahrung” wird geférdert vom Bundes-
ministerium flr Familie, Senioren, Frauen und

Jugend.
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Multeci kadinlarin ve LSBTTIQ
bireylerin korumasi

TGD, Uye orgutu TG Baden-Wurttemberg

(Tgbw) ile isbirligiyle multecilere hizmet sunan
gonUlll ve profesyonel calisanlara ve orgltlere
multeci kadinlarin ve milteci LSBTTIQ bireyle-

rin korunmasi konusunda destek olmaktadir.
Federal Aile, Yaslilar, Kadinlar ve Genglik Bakanlgi,
“Multeci Kadinlarin ve multeci LSBTTIQ bireylerin
korunmasi” adi altinda ydrtttlen bu projeyi deste-

klemektedir.

Strukturférderung der Turkischen
Gemeinde in Deutschland

Zur Etablierung kompetenter Ansprechpartner fur
Bundesbehdérden werden Migrantenorganisatio-
nen auf der Bundesebene in der Starkung ihrer
Strukturen unterstutzt. Im Fokus der TGD stehen in
diesem Kontext die eigene Organisationsentwick-
lung, die interne und externe Kommunikation, der
Know-how-Transfer in Richtung der Mitgliedsor-
ganisationen und der Transfer von Erkenntnissen
aus der Flache in unterschiedliche Gremien auf
der Bundesebene bzw. in die Fachabteilungen der
Ministerien. Im Rahmen des Projektes wurde 2014
der Verband fur interkulturelle Wohlfahrtspflege,
Empowerment und Diversity (VIW) von insgesamt
elf Migrantenorganisationen im Rahmen des Pro-
jektes gegrundet.

Das Projekt ,Strukturférderung der Turkischen
Gemeinde in Deutschland” wird geférdert vom
Bundesamt fur Migration und Fluchtlinge.

Yonetim kurulunun 2015-2017 dénemi ¢alisma raporu

Almanya Turk Toplumuna
yapisal destek

Devlet makamlariyla temas kurabilen yetkin ertorer et
muhataplar yetistirmek amaciyla, Ulke capinda “! ——
calisan go¢men orgutlerine kendi yapilarini

gelistirme konusunda destek verilmektedir. ) e
TGD, bu baglamda kendi 6rgutsel gelisimi,

ic ve dis iletisimi, Uye orgutlere yonelik bilgi

transferi ve yerel dizeyde edinilen deneyimin

cesitli kurullara, devlet makamlarina ve federal

bakanliklarin uzmanlik béldmlerine ulastiriimasina

odaklamaktadir. Proje kapsaminda, 2014

yilinda toplam on bir gd¢men orgutl tarafindan

Kulttrlerarasi Saglik Bakimi, Guclendirme ve

Cesitlilik Birligi (VIW) kurulmustur.

“Almanya Turk Toplumu'nun Yapisal Olarak
Desteklenmesi” projesi, Federal Go¢ ve Mdlteciler
Bakanligl tarafindan fonlanmaktadir.

Strukturférderung zum
bundeszentralen Trager

Das Bundesprogramm ,Demokratie leben!”
fordert modellhaft nichtstaatliche Organisatio-
nen, die in den Bereichen Demokratieférderung
sowie Bekdmpfung von Rechtsextremismus und
Menschenfeindlichkeit bundesweit tatig sind.

Im Rahmen des Projekts entwickelt die Turki-
sche Gemeinde Empowermentstrategien fur
Migrant*innen und Migrantenorganisationen
mit dem Ziel ihrer gleichberechtigten Partizipa-
tion an der Gestaltung einer diversitygerechten,
demokratischen Gesellschaft in Kooperation mit
etablierten Akteuren.

,Strukturférderung zum bundeszentralen Trager”
ist Teil des Bundesprogramms ,Demokratie le-
ben!” und wird geférdert vom Bundesministerium
fur Familie, Senioren, Frauen und Jugend.

Federal duzeyde merkezi kurum olusturmaya
yonelik yapisal destek

Federal "“Demokratie leben!” programi

Al e wwrm
kapsaminda, demokratik toplumu destekleyen, @ | Lo
I bamsie berimen baen
radikal sagciliga ve insan dusmanligina kars - )

calisan sivil toplum 6rgutlerine, model orgltler
olarak destek vermektedir. Proje kapsaminda
il Rl i i et B i s g
TGD, gb¢menler ve gocmen orgltleriicin glclen-
. o , , Demokratie fe e

dirme stratejileri gelistirmektedir. Amag, yerlesik

aktorlerle isbirligiyle, cesitlilige saygl gdsteren,

demokratik bir toplumu olusturmak Uzere esit

katiim saglamaktir.

“Federal Dlzeyde Merkezi Kurum Olusturmaya
Yonelik Yapisal Destekleme™, “Demokratie leben™
federal programinin bir parcasi olup Federal Aile,
Yaslilar, Kadinlar ve Genglik Bakanhgr tarafindan

desteklenmektedir.
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Wir uber uns

hakkimizda

Die TGD und ihre Ziele

Am 2. Dezember 1995 hat sich die Turkische Ge-
meinde in Deutschland mit dem Ziel gegriindet,
sich in der Offentlichkeit und gegentber Politik
und Verwaltung fur die Belange und Interessen
turkeistammiger Menschen in Deutschland einzu-
setzen.

Die TGD ist ein eingetragener gemeinnutziger
Verein und eine Dachorganisation fur inre Mitglie-
der. Entsprechend der foderalen Strukturen der
Bundesrepublik Deutschland reprasentiert sie in
ihren Landesverbanden sowie den Berufs- und
Fachverbanden derzeit 267 Einzelvereine.

Die Turkische Gemeinde in Deutschland setzt
sich fUr die Interessen und die gesellschaftliche
und politische Teilhabe von Migrant*innen ein.
Daraus ergeben sich zwei wichtige Zielgruppen:
Migrant*innen bzw. Personen aus Einwandererfa-
milien und ihre Organisationen sowie Akteure aus
Politik, Verwaltung und Zivilgesellschaft.

TGD ve amaclari

TGD; kamuda, devlet makamlari nezdinde ve
siyasi kurumlarda TUrkiye kokenli gb¢cmenlerin
menfaatlerini temsil etme amaciyla 2 Aralik 1995
tarihinde kurulmustur. Kurulusundan beri resmi
olarak taniman bir sivil toplum 6rgutudur ve Uye-
lerinin bir araya geldigi bir cati gbrevi gérmektedir.
Almanya federal yapisina uygun olarak, mesleki
dernekler ve ticari birliklerle birlikte halihazirda ey-
aletlerdeki ¢ati drgutleriyle 267 ayri dernegi temsil
etmektedir. Go¢menlerin menfaatlerini korumak
ve politik ve sosyal katiimlarini saglamak belli basl
hedefleri arasindadir.

Bu amaclar dogrultusunda iki hedef kitleye yonelik
calismalar yapmaktadir. Bunlarin ilki go¢menler ve
ailesi gog etmis kisiler, digeriyse siyaset alanindaki,
kamudaki ve sivil toplumdaki aktorlerdir.

TGD olarak kendi 6rgutumuzu ve diger

gocmen Orgutlerini birer politik aktor ola-

rak insa edebilmeyi gliclendirme yontemi-

yle gerceklestirmekteyiz. Ayni zamanda,
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Empowerment ist unsere Methode, um uns sowie
andere migrantische Organisationen als politische
Akteure zu etablieren und zu starken. Uber die
Sensibilisierung fur Diversity treiben wir gleichzei-
tig die interkulturelle Offnung von Politik, Verwal-
tung und Zivilgesellschaft voran.

Unser Ziel ist eine lebendige Migrationsgesell-
schaft, in der Vielfalt gelebt wird und in Institutio-
nen, Politik und Medien sichtbar reprasentiert ist.
Seit dem Grundungsjahr 1995 hat sich die
Turkische Gemeinde in Deutschland bestandig
weiterentwickelt. Heute begreifen wir uns als
Bestandteil der Demokratie- und Menschen-
rechtsbewegung in Deutschland. Wir mochten
erreichen, dass moglichst viele Menschen Verant-
wortung fur den gesellschaftlichen Zusammenhalt
und die Werte unserer Verfassung Ubernehmen
und sich fur eine inklusive Gesellschaft einsetzen.
Dieses Engagement resultiert aus der Erfahrung,
teilhaben zu kdnnen. Dafliir missen die notwen-
digen politischen und gesellschaftlichen Voraus-
setzungen erfUllt sein. Der Schllssel zu einer
erfolgreichen Migrationsgesellschaft und zum
Erhalt unserer Demokratie gleichermafen heil3t
Partizipation. DafUr setzen wir uns mit unseren
Projekten, Themenschwerpunkten und Kooperati-
onen Tag fUr Tag ein. Die Satzung der Turkischen
Gemeinde in Deutschland finden Sie auf unserer

Homepage unter: http://www.tgd.de/wp-content/
uploads/2016/12/161221_Satzung_aktualisiert.pdf.

calismalarimizla cesitlilige yonelik duyarlihg
arttirirken; siyasi kurumlarin, kamu makamlarinin
ve sivil toplumun kulttrlerarasi agiimda byudk rol
oynamasi icin gereken destegi sunmaktayiz.
Amacimiz, cesitliligin huzurlu bir sekilde
yasanabildigi ve kurumlarda, siyasette, medyada
gorundr sekilde temsil edildigi, canli, gog alan bir
toplumun olusmasina katkida bulunmaktir.

Kuruldugu 1995 yilindan bu yana, Almanya

Turk Toplumu da tlkemizle beraber strekli
gelismektedir. Bugtn kendimizi AlImanya'daki
demokrasi ve insan haklari hareketinin bir
parcasi olarak gormekteyiz. Dilegimiz, mumkdn
oldugu kadar ¢ok kisinin, toplumun birligi ve
anayasamizda ifade edilen degerler icin sorumlu-
luk almasi ve herkesi kapsayan bir toplum fikrine
sahip ¢ikmasidir. Boylesi bir angajman, ancak
katilim tecribesiyle ortaya ¢ikacaktir. Dolayisiyla,
buna uygun politik ve sosyal kosullarin saglanmasi
gerekmektedir. Bu amaglara ulasmak icin, belirli
konular Uzerinde ¢alismakta ve 6zel amacli pro-
jeler gelistirmekteyiz. Hem basarili gb¢ alan bir
toplumun hem de demokrasimizin muhafaza
edilmesinin anahtari olan katiimin saglanmasi icin
calisarak katim olgusuna sahip ¢cikmaktayiz.
TGD'nin tdzugune asagidaki linkte yer alan web
sayfamizdan ulasabilirsiniz: http://www.tgd.de/
wp-content/uploads/2016/12/161221_Satzung_
aktualisiert.pdf.
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finanzbericht

muhasebe raporu

Cansu Zeren,

Kassenwartin der TGD

Cansu Zeren, Almanya
Turk Toplumu Saymani
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Die TGD kann auf zwei finanziell stabile Jahre
zuruckblicken. Seit 2014 hat sich der Bereich
Finanzen zudem weiter professionalisiert. Dies ge-
schah, indem neben den Kassenprifer*innen ein
externer Steuerprufer engagiert und die interne
Buchhaltung auf ein revisionssicheres Verfahren
umgestellt wurde. Um eine Transparenz in der
BuchflUhrung sicherzustellen, sind zudem die rei-
nen Vereinstatigkeiten finanziell von der Projekt-
abwicklung getrennt.

Die inhaltliche Schwerpunktsetzung der Arbeit
der TGD im Jahr 2016, das Empowerment von
Migrantenorganisationen, spiegelt sich auch im
finanziellen Jahresbericht wider. Insgesamt hat
die TGD imJahr 2016 Zuwendungen in Hohe von
2.673.320,30 € erhalten, wovon ein Anteil von
1.367.981,89 € wiederum an Dritte weitergelei-
tet wurde. Im Folgenden verdéffentlichen wir die
Einnahmen-Ausgaben-Uberschussrechnung' der
TGD vom 01.01.2016 bis 31.12.2016.

Cansu Zeren, Kassenwdirtin der TGD, im Mai 2017

Almanya Turk Toplumu olarak finansal anlamda
istikrarli iki seneyi geride birakmis bulunmaktayiz.
2014 yilindan beri finans alaninda dtzenli bir
gelisim kaydettik. Bunu da, kasa denetiminin
yanina disaridan profesyonel vergi denetimini de
ekleyerek ve muhasebemizi duzenli bir kont-
role tabi tutarak gerceklestirdik. Muhasebedeki
seffafligr korumak amaciyla, dernegin finansal
akivitelerini proje yonetiminden ayirdik. 2016
senesinde calismalarimizdaki dnceligi, finansal
calisma raporunda da gosterildigi Uzere, gdcmen
drgutlerin gu¢lendirilmesine tanidik.

Almanya Turk Toplumu olarak, 2016 senesinde
toplam 2.673.320,30 € aldigimiz finansal destegin
1.367.981,89 € 'luk miktarini tguncu taraflara
transfer ettik.

Asagida Almanya Turk Toplumu'nun, 01.01.2016
- 31.12.2016 tarihleri arasindaki gelir-gider

hesaplarini yayinlyoruz.

Cansu Zeren, Sayman, Mayis 2017

' Bei einer Einnahmen-Ausgaben-Uberschussrechnung werden
alle Einnahmen und Ausgaben eines Jahres gegenUbergestellt.
Anders als bei einer Bilanz werden Forderungen und Verbind-

lichkeiten nicht bertcksichtigt.

"Gelir-gider hesaplanmasinda bir yilin gelirleri ve giderleri
karsilastiriimistir. Bilangodan farkli olarak aktif ve pasif kayna-

klar dikkate alinmamustir.
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EINNAHMEN-AUSGABEN-UBERSCHUSSRECHNUNG vom 01.01.2016 bis 31.12.2016

TGD-Tiirkische Gemeinde in Deutschland e.V.-
Almanya Tiirk Toplumu e.V.

Berlin
Geschéaftsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR
A. IDEELLER BEREICH
I. Nicht steuerbare Einnahmen
1. Mitgliedsbeitrage 306,76 4.141,76
2. ZuschUsse 16.260,00 0,00
3. Zuwendungen/Drittmittel
(davon weitergeleitete
Mittel/Ausgaben
1.367.981,89 Euro) 2.673.320,30 1.018.140,48
2.689.887,06 1.022.282,24
II. Nicht anzusetzende Ausgaben
1. Abschreibungen 374,32 12.423,92
2. Personalkosten
(davon aus weitergeleiteten
Mitteln 894.033,46 Euro) 1.717.426,97 928.414,91
3. Reisekosten 76.125,76 43.079,33
4. Raumkosten 57.400,31 35.634,99
5. Ubrige Ausgaben
(davon aus weitergeleiteten
Mitteln 473.948,43 Euro) 522.960,02 61.141,58
2.374.287,38 1.080.694,73
Gewinn/Verlust
ideeller Bereich 315.599,68 58.412,49-
B. ERTRAGSTEUERNEUTRALE POSTEN
1. Ideeller Bereich
(ertragsteuerneutral)
1. Steuerneutrale Einnahmen
Spenden 145,00 3.600,00
2. Nicht abziehbare Ausgaben
Gezahlte/hingegebene Spenden 500,00 0,00
355,00- 3.600,00
Gewinn/Verlust
ertragsteuerneutrale Posten 355,00~ 3.600,00
C. VERMOGENSVERWALTUNG
|. Einnahmen
1. Ertragsteuerfreie Einnahmen
Zins- und Kursertrage 20,00 30,00
Gewinn/Verlust
Vermdégensverwaltung 20,00 30,00
D. VEREINSERGEBNIS 315.264,68 54.782,49-

Kassenpriifung

Am 22.4.2017 wurde die Vereinskasse durch die
Kassenprufer*innen Necla Marangoz und Harun Kahveci
geprift. Diese haben innerhalb der Prifung keine Beanstandun-
gen festgestellt und kdnnen eine ordnungsgemalie Kassen-
fUhrung bestatigen. Sie empfehlen daher eine Entlastung des

Vorstandes auf dem Bundeskongress 2017.

Steuerprifung
Wir haben auftragsgemaR die nachstehende steuerliche

Gewinnermittlung und Vermogensubersicht des TGD-Turkische

Gemeinde in Deutschland e.V. - Almanya Turk Toplumu e.V. fur
das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2016 bis 31. Dezember 2016
unter Beachtung der steuerrechtlichen Vorschriften erstellt.
Grundlage fur die Erstellung waren die uns vorgelegten Auf-
zeichnungen und Unterlagen sowie die uns erteilten Auskinfte,
die wir auftragsgemaf nicht gepruft haben. Wir haben unseren
Auftrag unter sinngemaler Anwendung der Verlautbarung

der Bundessteuerberaterkammer zu den Grundsatzen flr die
Erstellung von Jahresabschltssen durchgefuhrt.

Butenschén und Partner Steuerberatungsgesellschaft,

Bismarckstrafse 33, D-10625 Berlin
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danke!

tesekkurler!

Ohne lhr Engagement ware die erfolgreiche Ar-
beit der Turkischen Gemeinde in Deutschland
und ihrer Partnerorganisationen nicht mog-
lich. Dank lhrer groBartigen Unterstutzung
kénnen wir uns wirksam fur die Interessen
und die gesellschaftliche und politische Teilha-
be von Migrant*innen einsetzen.

Dafur bedanken wir uns herzlich bei unseren
Mitgliedsverbanden, unseren Spender*innen
und unseren Ehrenamtlichen. Grol3er Dank gilt
auch unseren Fordermittelgebern und unseren
Partnern. Mit Ihrer Hilfe engagieren wir uns
erfolgreich fur Empowerment, Partizipation und
gegen Diskriminierung - dafur danken wir!

Sizin desteginiz olmasaydi Almanya Tiirk To-

plumu ve onun partner organizasyonlari boy-

lesine basarili bir calismaya imza atamazlardi.

Sadece sizin olaganustu desteginizle gocmen-
lerin cikarlarini, sosyal ve siyasi katilimini
saglayabilirdik.

Bundan dolayi her bir Uye dernegimize, bize
bagista bulunan her bir vatandasimiza ve her
bir gonullu ¢calisanimiza en icten tesekkurlerimizi
sunuyoruz. En blyuk tesekkirt ise kamusal
yardim kuruluslarina ve partnerlerimize borgluy-
uz. Sadece sizin desteginizle basaril bir sekilde
katilimdan yana ve ayrimciliga karsi durabilirdik —

bunun icin tekrar tesekkurler.

Y

Wer sich freiwillig fiir das
Gemeinwohl engagiert hat viel
Freude und lernt firs Leben!
Ein BFD eroffnet viele Chancen
und erméglicht Teilhabe.

ur Umwelt

Der Bundesfreiwilligendienst im BUND

www.bund.net/bfd - bundesfreiwilligendienst@bund.net
Regionalstelle TGD, Tel: (030) 23635173
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“ Turkische Gemeinde in Schleswig-Holstein e.V.

Schleswig-Holstein Turk Toplumu

Wi R gegen Rassismus & Diskriminierung, vnd fir mehr Toleranz &

Gleichberechligungl
Wo auch immer du gerade im Leben stehst, bel uns findest du Beratung,
Begleitung und Maglichkelten mitzumachen!

Das Feverwehiprojeki = Mehr JWIR® in der Wehr

sr—Mehr "WIR"
Migranl_innen bereichem die Freswilige Peuerweheen Qenousos n der WEhr m
wig dig Geselschall, Wir wollen Sie 2urm

Ehrarvamit in der Fratwiligen Feuerwehn infeemianan und motiviersn,

Farbenifroh = Kinderbicher bunter schrelbenl

Die Teilnahmer setzen sch mit Vielfalt und Diskriminiarung
ameinander, analysienan Bldungsmaledalien und entwickeln unier
phdaogogizched Anleitung divenitdhiiendible Mabenalen 0r Kinder,
Dabei werden die Jugendichen pu Themen der Vielfall sersibifaied
und in lhren Ecmpetenzan gestbrkt,

AlM = Ausbidung und Infegration fir
Wir woban Jugendliche mit Migrationshintergrund bied iram Streban
nach ainer héhanan schulibehan und banlichen Qualflkation
urilersiiizen und gleichzedlig e Auibildungssilualion in Schietwig-
Holstein verbesserm, Wir untestiizen und begleiten beim Dbergang
in eine batiabbzhe Aubddung cder welterfihrands
Ardchiusarmalnahirmen.

PROvention

PROwenfion il e Prdventions- und Beratungusbelle gegen
raligits begrindetan Exiramismus in Schiehsig-Holsiain,

Daos Team von PROwention bendt Angehdeige,
Freund(e]_innen und Bekonnie von Personen, e won
Rodialitienung oder Exfremmismus batrofen sind, aber auch
Aussfiegsirabilige. Diese arfolgt kostenios, variraulich sowle
ednzedioll- und IBsungeorkaniiedt.

vention

Und viele andere, bunte und
interessante Projekie!

Mach mit und werde Teil von uns!
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